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नई दिल्ली , बुधवार , फरवरी 15 , 2017 / माघ 26 ,1938 
NEW DELHI,WEDNESDAY , FEBRUARY 15 , 2017 /MAGHA 26 , 1938 


भारतीय बीमांकक संस्थान 

अधिसूचना 
मुम्बई, 15 फरवरी, 2017 
10वीं वार्षिक रिपोर्ट एवं लेखा 

2015 – 16 
भारतीय बीमांकक पेशा 

जनहित के निमित्त कार्य में सेवारत 
बीमांकक अधिनियम , 2006 की धारा 13 के अंतर्गत 8 सितंबर , 2016 

को होने वाली दसवीं वार्षिक साधारण बैठक के लिए नोटिस 
सेवा में , 
संस्थान के सभी सदस्य । 
बीमांकक अधिनियम , 2006 की धारा 13 के अनुसार संस्थान की वार्षिक साधारण बैठक निम्नलिखित के अनुसार की जाएगी: 
तिथि 

गुरुवार, 08. 09. 2016 
समय 

अपराह्न 4:00 बजे से अपराह्न 5:00 बजे तक 
स्थान 

भारतीय बीमांकक संस्थान, जी . एस . दिवान कक्ष, 302, इंडियन ग्लोब चैंबर्स, 142, फोर्ट स्ट्रीट , फोर्ट , 
मुंबई – 400 001 


कार्यसूची की मदें : 
कार्यसूची 1: 
निम्नलिखित सदस्यों के देहांत पर शोक संवेदना व्यक्त करने के लिए दो मिनट का मौन , उन व्यक्तियों के संबंध में सूचना, जो 
19 अगस्त, 2015 को पिछली वार्षिक साधारण बैठक के पश्चात संस्थान की जानकारी में आए : 
| क्रम सं. नाम एवं सदस्यता संख्या 

एसोसिएट / फेलो देहावसान की तिथि 
पी . सी . मोहंती (14703 ) 

फेलो 

14. 06 . 2009 


819 GI/ 2017 
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08. 09 . 2015 


| ए. वी. गणपति ( 56 ) 

आर सी चड्ढा (25 ) 
एन. एच. थानावाला (191 ) 


फेलो 
फेलो 
| फेलो 


16. 03. 2016 


12. 06. 2016 


कार्यसूची 2: 


19 सितंबर, 2015 को हुई 9वीं वार्षिक साधारण सभा की बैठक के कार्यवृत्त को अभिलेख में लेना । 


कार्यसूची 3: 


31 मार्च, 2016 को समाप्त वर्ष के लिए परिषद् की 9वीं रिपोर्ट पर विचार करना और उसे अंगीकृत करना । 


कार्यसूची 4: 


01 अप्रैल, 2015 से 31 मार्च, 2016 तक की अवधि के लेखा – परीक्षित लेखाओं पर विचार करना और उन्हें अंगीकृत करना । 


कार्यसूची 5: 
परिषद चुनाव 2016 के परिणाम की घोषणा 


टिप्पणीः यह नोटिस ई - मेल के जरिए भेजा गया है और इसे वेबसाइट पर डाल दिया गया है । कार्यसूची टिप्पणी अलग से 
भेजी जा रही है / उपलब्ध कराई जा रही है । 


आर. अरुणाचलम 
मानद सचिव 
25 08, 2016 
9 वीं वार्षिक साधारण बैठक का कार्यवृत्त 


बीमांकक अधिनियम, 2006 की धारा 13 के अनुसार संस्थान की वार्षिक साधारण बैठक निम्नलिखित अनुसार की गई थीः 


तिथि 


समय 


19 सितंबर 2015 

अपराहून 3: 00 बजे से अपराहून 4:00 बजे 
| भारतीय बीमांकक संस्थान, जी . एस. दिवान कक्ष , 302, इंडियन ग्लोब चैंबर्स, 142, फोर्ट स्ट्रीट , फोर्ट , 
मुंबई – 400 001 


स्थान 


उपस्थित सदस्य 


1. श्री राजेश डालमिया 
2. श्री के . एस . गोपालकृष्णन 
3. श्री एम. करुणानिधि 
4. सुश्री पूर्णिमा गुप्ते 
5 . श्री आर. अरुणाचलम 

श्री संजीव कुमार 
7. श्री चंदन खासनोबिस 
8. श्री ए. आर. प्रभु 
9. श्री दिलीप चक्रबोर्ती 
10. श्री विनोद कुमार 
11. श्री प्रशम एम. रामभिया 


o 


उपस्थित स्टाफ 


1. श्री गुरुराज नायक 
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2. श्री रुषिकेश पतनकर 
3. श्री रविन्द्र मास्तेकर 


अध्यक्ष , श्री राजेश डालमिया ने बैठक की अध्यक्षता की । 


कार्यसूची 1 : 


निम्नलिखित सदस्यों की मृत्यु पर शोक व्यक्त करने के लिए दो मिनट का मौन रखा गयाः 


क्रम 


नाम एवं सदस्यता संख्या 


एसोसिएट / फेलो 


जन्म तिथि 


सं . 


श्री एन . आर. कपाडिया (93 ) 
श्री एन . लक्षमणन (101) 
श्री मिनू आर बाटलीवाला (13 ) 
श्री एन. जी . पाई ( 130 ) 


फेलो 
फेलो 
फेलो 
फेलो 


31 अगस्त 2014 
26 सितंबर 2014 
13 दिसंबर 2014 
16 जुलाई 2015 


कार्यसूची 2: 


28 अगस्त 2014 को आयोजित वार्षिक साधारण बैठक के कार्यवृत्त को अभिलेख में लिया गया । 
कार्यसूची 3: 31 मार्च, 2015 को समाप्त वर्ष के लिए परिषद् की 9वीं रिपोर्ट पर विचार करना और उसे अंगीकृत करना । 


अध्यक्ष महोदय ने 31 मार्च 2015 को समाप्त वर्ष के लिए परिषद की 9वीं रिपोर्ट प्रस्तुत की । उन्होंने पिछली साधारण बैठक के बाद 
चालू बैठक के बीच संस्थान द्वारा शुरू की गयी प्रमुख गतिविधियों का संक्षिप्त ब्यौरा दिया । उन्होंने सूचित किया कि : 


संस्थान ने नयी कार्यशाला और सेमिनार का आयोजन किया, जैसे नेतृत्व विकास कार्यक्रम, साधारण बीमा (जीआई ) के 
लिए वित्तीय स्थिति मूल्यांकन रिपोर्ट पर कार्यशाला और अन्य सेमिनारों एवं कार्यशाला के अलावा साधाराण बीमा और 
सूक्ष्म बीमा विषय पर क्षमता वर्द्धन सेमिनार । 
संस्थान ने सीटी4 विषय पर कोचिंग कक्षाओं का आयोजन कर एक छोटा प्रयोग शुरू किया । सीटी4 विषय को इसलिए 
चुना गया क्योंकि इस विषय में पास होने की दर न्यूनतम है । मूलभूत विचार यह था कि बड़ पैमाने पर उन विषयों, 
जिनमें उत्तीर्णता दर 10 प्रतिशत से कम है, के लिए कोचिंग शुरू करने से पहले इस कक्षा से सभी सीख प्राप्त करें । 
उन छात्रों के लिए, जो इस विषय में बार बार असफल हो रहे हैं , एसए स्तरीय कोचिंग कक्षाएं शुरू की गयी थी , ताकि 
वे अनुभवी बीमांकक से सीख कर जल्दी से इस विषय में उत्तीर्ण हों और जल्द से जल्द योग्यता प्राप्त करें । 
सीए, एसटी और एसए स्तर के विषयों के लिए परामर्श सत्र भी शुरु किए गए थे ताकि छात्र अपनी गलतियों से सीख ले 
सकें और जल्दी विषय में पास करें । 
संस्थान एसीईटी परीक्षा की समीक्षा कर रहा है । वर्तमान में , एसीईटी में गणित एवं सांख्यिकी शामिल हैं । नयी परीक्षा 
संरचना में , हम अंग्रेजी, तार्किक विचार और आंकड़ा व्याख्या शामिल करने की योजना बना रहे हैं । अपेक्षा है कि इस 
कदम से इस पेशे में प्रवेश प्राप्त करने वाले छात्रों की गुणवत्ता में सुधार होगा । 
संस्थान ने एल एंड टी शीवूड्स में नयी संपत्ति, शीवूड्स की खरीद की है । यह सूचित किया गया है कि संस्थान ने 
पहले ही 50 प्रतिशत राशि का भुगतान कर दिया है और यह संपत्ति दिसंबर, 2015 तक तैयार हो जाने की आशा है । 
संस्थान ने आई टी अवसंरचना में सुधार लाने के लिए कई कदम उठाए हैं । हाल में , संस्थान ने आईटी और परीक्षा लेखा 
परीक्षा निष्पादित किया था और इस प्रणाली की कमियों को दूर किया । श्री दिलीप चक्रबर्ती ने उल्लेख किया कि साईबर 
- क्राइम बढ़ रहा है, इसलिए आईटी सुरक्षा लेखा परीक्षा हर वर्ष आयोजित की जानी चाहिए । 


तत्पश्चात् , परिषद की वार्षिक रिपोर्ट को अंगीकृत किया गया । श्री दिलीप चक्रबर्ती द्वारा प्रस्ताव प्रस्तुत किया गया और श्री 
चंदन खासनोबिस ने समर्थन किया । 


कार्यसूची 4: 01 अप्रैल , 2015 से 31 मार्च, 2016 तक की अवधि के लेखा – परीक्षित लेखाओं पर विचार करना और उन्हें 
अंगीकृत करना । 
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अध्यक्ष महोदय ने सदस्यों को संस्थान के वित्तके बारे में संक्षिप्त विवरण प्रस्तुत किया । उन्होंने सूचित किया कि लेखा परीक्षा रिपोर्ट 
साफ सुथरा है, लेखा परीक्षक द्वारा किसी प्रकार की प्रतिकूल टिप्पणी नहीं की गयी है । आंतरिक नियंत्रण में सुधार हुआ है । 
उन्होंने चिन्हांकित किया कि : 


i. जीसीए आय का मुख्य स्रोत है और संस्थान ने 17वीं जीसीए से 1.69 करोड़ रुपए का लाभ कमाया है । 
ii . न्यास निधि एवं कॉरपस में करीब 4.42 प्रतिशत की वृद्धि हुई है । 
iii. चालू देनदारियों में 40.39 प्रतिशत की कमी आई है । 
iv . निवेश आय काफी बढ़ गयी है, जो अर्जित उच्चतर निवेश आय का द्योतक है और साथ ही उच्चतर निवेश योग्य निधि 

दर्शाता है । निवेश आय बढ़कर 22 लाख रुपए हो गयी है । कुल निवेश 4.42 करोड़ रुपए से बढ़कर 26.95 करोड़ रुपए हो 

गया है । 
v . वर्ष 2014 - 15 के दौरान जनित वास्तविक अधिशेष 7.33 प्रतिशत बढ़ गया जो पिछले वर्ष पूर्व के वर्ष का 102.95 

प्रतिशत था । 
vi. कुल व्यय ( लेखा परीक्षा शुल्क एवं मूल्यहास को छोड़कर), पिछले वर्ष की तुलना में 12. 82 प्रतिशत बढ़ गया । 


तत्पश्चात भारतीय बीमांकक संस्थान की 1 अप्रैल 2014 से 31 मार्च 2015 तक की अवधि की लेखा परीक्षित लेखा स्वीकार किए 
गए । 


यह प्रस्ताव श्री विनोद कुमार द्वारा प्रस्तुत किया गया और श्री ए. आर. प्रभु द्वारा इसका समर्थन किया गया । 


यह बैठक अध्यक्ष के साधुवाद प्रस्ताव के साथ संपन्न हुई । 


संस्थान की स्थिति पर अध्यक्ष का वक्तव्य 


शुभेच्छा ! 


मैं वर्ष 2015 – 16 के दौरान की गयी पहलों और गतिविधियों का एक संक्षिप्त सारांश साझा करते हुए प्रसन्न हूँ । 

पिछला वर्ष संस्थान के इतिहास में एक मील का पत्थर वर्ष रहा है । पिछले दो वर्षों के मेरे कार्यकाल के दौरान संस्थान 
का ध्यान व्यावसायिकता पर केंद्रित रहा है । हमने जीवन बीमा नियुक्त बीमांकक द्वारा की गयी अनुपालना प्रस्तुतियों की संपरीक्षा 
की है और साधारण बीमा नियुक्त बीमांकिकों के लिए सहकर्मी की समीक्षा पर एक मसौदा बीमांकक संव्यवहार मानक जारी किए । 
जीवन बीमा कंपनियों की बीमांकक संपरीक्षा हेतु बीमांकिक संव्यवहार मानक तैयार करने के लिए कार्यकारी समूह का गठन किया , 
जो अगले माह तक मसौदा उपलब्ध कराने जा रहा है और आशा है अगले वित वर्ष से पहले यह एपीएस तैयार हो जाएगा । 
कार्यकारी समूह को भारतीय बीमा विनियामक विकास प्राधिकरण और भारतीय सनदी लेखाकार संस्थान से अभिवेदन प्राप्त हुए हैं । 
इनसे जीवन बीमा एवं साधारण बीमा उद्योग के अंदर व्यवसायिकता मानक सशक्त होंगे । पेंशन और कर्मचारी लाभ क्षेत्र में कई मुद्दे 
हैं , जहाँ हमारे पास अभी कोई अनिवार्य सीओपी है । सीओपी के लिए विनियमन अगले महीने राजपत्र में प्रकाशित हो जाएगा और 
आशा है हम पेंशन क्षेत्र के भीतर भी व्यावसायिकता मानकों को मजबूत बना देंगे । हमने हाल ही में फर्म के पंजीकरण के लिए 
मसौदा दिशानिर्देश जारी किए हैं और साथ ही व्यक्तिगत रूप से इस पेशे में शामिल किसी बीमांकक द्वारा, जब वह किसी कंपनी 
द्वारा नियुक्त किया जाता है, के अभिप्राय पर बीमांकक के लिए दिशानिर्देश जारी किए हैं । संशोधित एपीएस – 9 के अनुपालन 
का यह प्रथम वर्ष था और संस्थान ने एपीएस – 9 के प्रति अनुपालना के लिए सदस्यों के अभिलेखों की लेखा परीक्षा करना शुरु 
कर दी गयी है । संस्थान ने सदस्यों को संस्थान की वेबसाइट पर सदस्य लॉग इन खंड के माध्यम से मांग पर सीपीडी प्राप्त करने 
के लिए पूर्व के वृत्तांतों का रिकॉर्ड किया हुआ वीडियो देखने की अनुमति दे दी है । अगले वर्ष तक हम वेब आधारित सेमिनार भी 
शुरु कर देंगे , जिसे आमतौर पर वेबिनार कहा जाता है , जिससे हमारे व्यस्त सदस्यों को यात्रा की परेशानी से जूझे बिना सीपीडी 
अर्जित करने में मदद मिलेगी । फेलोशिप प्राप्त करने वाले छात्रों के लाभ के लिए और ए पी एस - 9 के प्रयोजनों के लिए 
बीमांकिक कार्य की परिभाषा व्यापक की गयी है । परिषद ने ए पी एस - 9 के अनुपालन के लिए बीमांकिक निकायों के सीपीडी 
कार्यक्रमों को मान्यता दे दी है । शिक्षा और परीक्षा के मोर्चे पर , कुछ ही अंकों से विफल रहने वाले छात्रों के लिए परामर्श सत्र की 
पेशकश जारी रखी गयी । हम छात्रों को उनकी उत्तर लिपियों को देखने की अनुमति दे दी है , जिसे वे, कमजोरी के क्षेत्र की 
पहचान करने के लिए मॉडल हल से तुलना कर सकते हैं । हमने सत्यापन प्रक्रिया भी शुरु कर दी है , जिसके तहत कोई छात्र 
अपने प्राप्तांकों का सत्यापन कर सकता है । हमने उम्मीद नहीं की थी कि किसी छात्र का ग्रेड परिवर्तित हो जाएगा, क्योंकि हमारे 
पास एक बहुत मजबूत प्रक्रिया है , जिसका एक वाह्य लेखा परीक्षक द्वारा भी लेखा परीक्षा की जाती है । फिर भी , हमने एक छात्र 
का ग्रेड परिवर्तन पाया , वह एफबी से एफए में आया था । हम इस प्रक्रिया को और मजबूत बनाएंगे , ताकि ऐसी गलती की 
पुनरावृत्ति न हो । परीक्षा प्रक्रिया में नियंत्रण को सशक्त करने के पश्चात सत्यापन प्रक्रिया शुरु की गयी थी और ठीक ठीक प्रदर्शन 
करने का दबाव बना रहेगा । सीए 3 के लिए परीक्षा की प्रक्रिया के पुनर्गठन से सीए 3 के लिए परीक्षा शुल्क काफी हद तक कम 
हो गया था । हम परीक्षा के बुनियादी ढांचे में भी सुधार करना चाहते थे और इस वर्ष के दौरान उच्चतर कीमत पर एक बाहरी 
एजेंसी के साथ करार किया । हालांकि , यह पहल यथापेक्षित कामयाब नहीं रही और हमें उस समझौते को समाप्त करना पड़ा । हम 
सितंबर परीक्षा के लिए फिर से वापस पुरानी व्यवस्था को अपनाएंगे, जबकि अगले वर्ष मार्च परीक्षा के लिए नई व्यवस्था पर कार्य 
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कर रहे हैं । पिछले वर्ष के दौरान परीक्षा परिणाम निर्धारित तिथि को घोषित कर दिए गए और वेबसाइट पर प्रकाशित करने के 
साथ साथ सभी छात्रों को उनके परिणाम एसएमएस के माध्यम से भएसटी दिए गए थे । 

बीमांकिक संयुक्त प्रवेश परीक्षा ( एसीईटी) की पूरी तरह जांच की गई है और वर्ष के दौरान इसे सफलतापूर्वक शुरू की 
गयी है । नई परीक्षा में सफल होने वाले छात्रों की संख्या में यथापेक्षित कमी आई क्योंकि अंग्रेजी और तार्किक विचार पर नए खंड 
शुरु किए गए हैं । एसीईटी के सशक्तीकरण से बाद की बीमांकिक परीक्षाओं में सफलता दरों में वृद्धि होनी चाहिए । नई एसीईटी 
एसीटीईडी से किसी प्रकार की सहायता के बिना संस्थान द्वारा किया गया था , जिससे रॉयल्टी भुगतान की दृष्टि से काफी बचत 
हुई । इसके अलावा, हमने उन छात्रों को को एसीइटी से छूट अनुमति दी थी जिन्होंने किसी भी बीमांकक संस्थानों से जहॉ संस्थान 
एमआरए में शामिल थे, तीन पेपर पास कर लिए थे । 

संस्थान ने पिछले साल कैजुल्टी बीमांकिक सोसाइटी के साथ ऐतिहासिक एमआरए पर हस्ताक्षर किया, जिससे हमारे 
सदस्य सीएएस की सदस्यता ले सकते हैं । इससे इस उद्योग को सीएएस बीमांकक को नियुक्त करने का मार्ग प्रशस्त होगा । 
इसके अलावा, हमने आईएफओए और आईएए के अनुभवी फेलो सदस्यों को एक वर्षीय भारतीय आवासीय अनुभव की आवश्यकता 
के बिना हमारे संस्थान का सदस्य बनने की अनुमति दी । परिषद द्वारा लिए गए ये निर्णय मील के पत्थर हैं जो भारत में बीमा 
उद्योग को मदद करेंगे । 

हाल ही में हमने उन छात्रों और सदस्यों का डेटाबेस बनाया है जो नौकरी की तलाश कर रहे है । इस डेटाबेस को पहले 
छात्रों उनके विवरण भरने हेतु खोला गया था । अब, हम नियोक्ताओं को उनके भर्ती प्रयोजनों के लिए इस डेटाबेस में खाएसटी ने 
के लिए उनका उपयोग करने की अनुमति देंगे । इससे राएसटी गार के इच्छुकों को और प्रतिभा चाहने वालों के बीच सूचना के 
अंतर को पूरा करने में मदद मिलेगी । संस्थान इस डेटाबेस को बड़े उद्योगों को भी विपणन करेगा, न कि सिर्फ हमारे छात्रों को 
बड़े क्षेत्रों में राएसटी गार प्राप्त करने में मदद करने वाले पारंपरिक नियोक्ताओं को । 

__ परिषद के सभी निर्वाचित सदस्यों और सलाहकार समूहों के साथ लोनावाला में आयोजना बैठक आयोजित की गयी । उन 
गतिविधियों, जिन्हें प्रत्येक परामर्शी समूह और विभिन्न समितियों को निष्पादित करने की जरुरत है, की सूची बनाने के साथ साथ 
काफी चर्चा की गयी । गतिविधियों की सूची पर उनको पूरा करने हेतु विभिन्न प्रकार की सहायता प्रदान करने के लिए संस्थान 
द्वारा नजर रखी जा रही है । परिषद ने अगले साल विभिन्न विकास गतिविधियां शुरू करने के लिए पिछले साल एक बड़ा बजट 
अनुमोदित किया है । 

संपत्ति खरीदने के कारण निवेश आय में कमी का प्रभाव , बचत पहलों के विभिन्न उपाय करने के कारण काफी हद तक 
कम हो गया था । मजबूत वित्तीय प्रदर्शन इस पेशे के भावी विकास के मार्ग को प्रशस्त करेगा । 

वर्ष के दौरान 36 छात्रों को हमारे संस्थान के फेलोशिप में प्रवेश दिया गया है, जिससे फेलो की संख्या दिनांक 
31. 03. 2016 की स्थिति के अनुसार बढ़कर 324 हो गयी । पूरे देश के 27 केन्द्रों के माध्यम से प्रशासित हमारी छात्र प्रवेश परीक्षा 
एसीईटी में 5798 छात्रों ने भाग लिया और उनमें से 1989 छात्रों ने प्रवेश प्राप्त किया । 

_ विभिन्न विशेषज्ञता क्षेत्रों में 14 सेमिनार और कार्यशालाएं आयोजित की गयीं जिनमें 857 सदस्यों ने भाग लिया । हमारा 
प्रमुख सम्मेलन जीसीए ने सफलता का एक और वर्ष पूरा किया जिसमें भारत सहित 17 देशों के 736 प्रतिनिधियों ने भाग लिया । 

वर्ष के दौरान, समाज के आर्थिक रूप से कमजोर वर्गों से आने वाले मेधावी छात्रों के लिए हमारी विद्यार्थी सहायता 
योजना के माध्यम से 6 छात्रों को वित्ततीय सहायता प्रदान की गयी है । कमजोर वर्ग की परिभाषा को छात्रवृत्ति के लिए अर्हता 
प्राप्त करने के लिए और अधिक छात्रों को सक्षम बनाने हेतु व्यापक बनाया गया है । 

___ परिषद इस वर्ष के दौरान 5 बार बैठक कर और 40 कार्यसूची मदों पर कार्यवाही कर काफी व्यस्त रही । परिषद में यह 
मेरा अंतिम कार्यकाल था और कई ऐसी चीजें हैं , जिन्हें शुरु तो किया गया परंतु वह कामयाब नहीं रही । मुझे पूरा विश्वास है नये 
अध्यक्ष और अगली परिषद इन्हें आगे बढ़ाएगी । करने के लिए बहुत हमेशा कुछ रहता है और सुधार की हमेशा गुंजाइश रहती है 
और इसलिए सदस्यों से स्वैच्छिक योगदान एक पेशे के रूप में प्रगति करते रहना मूल तत्व है । मैं इस अवसर पर परिषद के सभी 
सदस्यों, समितियों, परामर्श समूहों, कार्यकारी समूहों, कार्य बलों, परीक्षकों , जो परीक्षा / शिक्षण गतिविधियों में शामिल रहे और 
संस्थान के कर्मचारियों, जिनके प्रयासों से हमें बल मिलता रहा , को धन्यवाद करना चाहूँगा । 
प्रगति के एक और वर्ष की उम्मीद करते हुए । 

कृते भारतीय बीमांकक संस्थान 
राजेश डालमिया 

अध्यक्ष 


31. 03. 2016 को समाप्त वर्ष के लिए परिषद् की दसवीं रिपोर्ट 


आर्थिक एवं बीमा परिवेश : 


भारत में सामूहिक रोजगार के अवसर पैदा करने , तकनीकी एवं उत्पादन कौशल सृजित करने , उन्नत प्रौद्योगिकी का 
अंगीकरण करने, नवाचार और शोध को बढ़ावा देने और एक विश्व स्तरीय विनिर्माण सुविधाओं का निर्माण करने के लिए, विदेशी 
निवेशकों और गैर निवासी भारतीयों दोनों से निवेश लाने के लिए प्रधान मंत्री “ मेक इन इंडिया " को बढ़ावा दे रहे हैं । विश्व ने 
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भारत को एक सर्वाधिक तेजी से बढ़ने वाली अर्थव्यवस्था और एक आकर्षक निवेश गंतव्य के रूप में आलिंगन किया है । इस 
मूलभूत परिवर्तन से वर्ष के दौरान विदेशी प्रत्यक्ष निवेश में 46 प्रतिशत की वृद्धि हुई है । 

केन्द्रीय सरकार ने भारत के अंदर एवं बाहर के सभी संबंधित पक्षकारों में विश्वास पैदा करने एवं बढ़ाने के लिए एक 
निवेश - कारोबार हितैषी सामाजिक आर्थिक परिवेश सृजित करने के लिए भी कई कदम उठाएं हैं । वस्तु एवं सेवा कर ( जीएसटी ) 
विधेयक को सभी हितधारकों के बीच जोर लगाकर अननुशीलन किया गया और हाल में इसे पारित किया, जो इस कार्यक्रम के 
अंतर्गत विनिर्माण क्षेत्र को और अधिक गति प्रदान करेगा । कच्चा तेल मूल्य वर्ष 2015 – 16 की ज्यादातर अवधि में रिकॉर्ड निम्न 
स्तर पर बना रहा; उपभोक्ता मूल्य सूचकांक और सीएडी लक्षित स्तर से काफी नीचे रहा; औसत जीडीपी संवृद्धि 7.6 प्रतिशत रहा । 
समग्र रूप सं भारतीय अर्थव्यवस्था की तश्वीर सुदृढ़ता एवं संवृद्धि की है । 

इस अवधि के दौरान किए गए आर्थिक सुधारों के सभी उपायों में दिनांक 20. 03. 2015 को भारतीय राजपत्र में 
अधिसूचित बीमा ( संशोधन ) अधिनियम , 2015 मुख्य था । भारतीय बीमा बाजार में इस प्रगति का लंबे समय से इंतजार था और यह 
दोनों, भारतीय एवं विदेशी बीमा कंपनियों द्वारा वांछित था । महत्वपूर्ण परिवर्तनों में , स्वामित्व और नियंत्रण भारतीय प्रवर्तकों के पास 
रखते हुए विदेशी निवेश की उपरी सीमा को 26 प्रतिशत से बढ़ाकर 49 प्रतिशत करना, बेहतर उपभोक्ता कल्याण और संरक्षण, 
विनियामक आईआरडीएआई का सशक्तीकरण , स्वास्थ्य बीमा कारोबार को परिभाषित करना और बढ़ावा देना, पुनर्बीमा कारोबार को 
बढ़ावा देना , जीवन और साधारण बीमा परिषद का सशक्तीकरण एवं बीमाकर्ताओं की शिकायतों से संबंधित अपीलीय प्रक्रिया 
स्थापित करना शामिल है । 

इस अधिनियम से वर्ष के दौरान बीमा कारोबार परिवेश में महत्वपूर्ण परिवर्तन आना चाहिए था , हालांकि , इसे जीवन 
बीमाकर्ताओं के बीच कारोबार परिमाण वृद्धि में मिश्रित प्रतिक्रिया प्राप्त हुई । तथापि, जीवन बीमा बाजार का समग्र संवृद्धि स्तर 22 .6 
प्रतिशत की दर पर यथोचित अच्छा है । बाजार में अभी उन संरचित परिवर्तनों के लाभ के संकेत प्रदर्शित नहीं किए है , जो इस 
अधिनियम के द्वारा लाए गए है । निजी एवं सार्वजिनक क्षेत्र दोनों ने जीवन बीमा कारोबार की संवृद्धि में योगदान किया है; 
सार्वजनिक क्षेत्र 24.7 प्रतिशत की दर से बढ़ा है और निजी क्षेत्र 17.6 प्रतिशत की दर पर । साधारण बीमा क्षेत्र, यद्यपि सटीक 
आंकड़े उपलब्ध नहीं है , इस क्षेत्र में 17 प्रतिशत की वृद्धि के संकेत मिल रहे हैं । ये आंकड़े दर्शाते हैं कि यह क्षेत्र संभल रहा है 
और वर्ष 2010 के पूर्व के वर्षों के दौरान विद्यमान कारोबार स्थिति पुनः प्राप्त कर रहा है । 

हालांकि बीमा उद्योग में प्रगति मंद हो गई थी , परंतु बीमा अधिनियम के पारित होने के कारण उत्सुकता अत्यधिक है । 
इस वातावरण में इष्टतमता है । वर्तमान में विनियामक अधिनियम के पारित हो जाने के कारण अपेक्षित मुख्य विनियामक परिवर्तनों 
पर काम कर रहे हैं । यह कुछ विनियमों को पुनः लिखे जाने का एक अवसर है, जो उद्योग और सामान्य रूप से सभी पणधारियों 
को नुकसान पहुंचा रहा है । यह अनिवार्य है कि इन परिवर्तनों में से अनेक परिवर्तन संभवतः तुरंत न हों , हालांकि यह अपेक्षा की 
जाती है कि इन्हें अगले कुछ वर्षों में आरंभ किया जाएगा क्योंकि विनियमों में परिवर्तन करने की शक्ति अधिनियम से ले ली गई है 
और विनियामक को अंतरित कर दी गई है । यह विश्वास करने के कई कारण हैं कि बीमा क्षेत्र आने वाले वर्षों में अर्थव्यवस्था के 
साकारात्मक कारकों और बीमा क्षेत्र में कार्यान्वित किए जा रहे संरचनात्मक परिवर्तनों पर सवार होकर कई गुणा वृद्धि करेगा । 

बीमा क्षेत्र की संवृद्धि के लिए सरकार और विनियामक द्वारा कई कदम उठाए गए हैं , जो इस प्रकार हैं : 

भारत सरकार ने संघीय बजट 2015 – 16 में यथा घोषित दो बीमा योजनाएं शुरु की हैं । पहली योजना है, प्रधान मंत्री 
सुरक्षा बीमा योजना (पीएमएसबीवाय), जो एक व्यक्तिगत दुर्घटना बीमा योजना है । दूसरी योजना है , प्रधान मंत्री जीवन ज्योति बीमा 
योजना ( पीएमजेजेबीवाय ), जो सरकार की जीवन बीमा योजना है । दोनों योजनाएं कम से कम दरों पर आधारभूत बीमा का प्रस्ताव 
करती हैं और इसका लाभ आसानी से विभिन्न सरकारी एजेंसियों और निजी क्षेत्र विक्रय केन्द्रों के माध्यम से उठाया जा सकता है । 
इन योजनाओं को प्रधान मंत्री जन धन योजना ( पीएमजेडीवाय ), जिसके अंतर्गत अब तक 23.74 करोड़ बैंक खाते खोले गए हैं , 
कार्यान्वित करने के उपरांत बैंकिंग मंच के माध्यम से व्यापक क्रियान्वयन किया गया है । इसका तात्पर्य यह है कि बहुत बड़े पैमाने 
पर भारतीय जीवनों को बीमा कवर प्रदान करना । 

एकल प्रीमियम वार्षिकी पॉलिसियों पर सेवा कर को कुछेक मामलों में प्रीमियम के 3.5 प्रतिशत से घटाकर 1.4 प्रतिशत 
कर दिया गया है । पेंशन निधि विनियामक एवं विकास प्राधिकरण (पीएफआरडीए ) द्वारा विनियमित राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली के अंतर्गत 
वार्षिकी के द्वारा प्रदत जीवन बीमा कारोबार की सेवा पर दिनांक 01. 04. 2016 से सेवा कर से छूट दी गयी हैं । भारत सरकार ने 
विदेशी आणविक आपूर्तिकर्ताओं के वित्तीय भार को कम करने के एक प्रयास के रूप में 1,500 करोड़ रुपए (220.08 मिलियन 
अमेरिकी डॉलर) की राशि की एक बीमा निधि बनाई है जो नागरिक देयता और आणविक क्षति अधिनियम ( सीएलएनडी) के तहत 
अनिवार्य है । विदेशी निवेश संवर्द्धन बोर्ड (एफआईपीबी) ने निप्पन लाइफ इंश्योरेंस, एआईए इंटरनेशनल , सन लाइफ और अविवा 
लाइफ द्वारा बीमा क्षेत्र में बड़े निवेश सहित 15 विदेशी प्रत्यक्ष निवेश (एफडीआई ) प्रस्तावों को मंजूरी दी है, जिससे 7,262 करोड़ 
रुपए (1.09 मिलियन अमेरिकी डॉलर) के संचयी निवेश हुआ है । उत्तर प्रदेश सरकार ने किसानों के लिए अपनी तरह का पहला 
बैंकिंग और बीमा सेवा हैल्पलाइन शुरु किया है, जहाँ कोई व्यक्ति शुल्क रहित दूरभाष संख्या पर अपनी शिकायत दर्ज करवा 
सकता है । 

भारतीय बीमा विनियामक एवं विकास प्राधिकरण ( आईआरडीएआई) ने बीमा व्याप्ति बढ़ाने और वित्तीय समावेशन लाने के 
लिए इस क्षेत्र में ई - कॉमर्स को बढ़ावा देने के लिए उपायों का पता लगाने और सुझाव देने के लिए दो समितियां गठित की हैं । 
उन्होंने, बीमा कानून (संशोधन ) अधिनियम , 2015 की धारा 32ख के अंतर्गत लाए गए संशोधनों के अनुसरण में एक मसौदा विनियम , 
आईआरडीएआई ( ग्रामीण एवं सामाजिक क्षेत्रों के प्रति बीमाकर्ताओं के दायित्व) विनियम , 2015 भी तैयार किया है । ये विनियम 
ग्रामीण और आर्थिक रूप से कमजोर वर्ग के लोगों को बीमा कवर प्रदान करने की दिशा में बीमाकर्ताओं पर दायित्व अधिरोपित 
करते हैं । आईआरडीए ने स्विटजरलैंड की स्विस - रे, फ्रांस की स्कोर एसई , और जर्मनी की दो पुनर्बीमाकर्ता कंपनियों, नामतः 
हैन्नोवेर रे और म्यूनिख रे, को भारत में शाखाएं खोलने के लिए प्रारंभिक अनुमोदन दे दिया है । 


[ भाग III - खण्ड 4 ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


करीब 20 कंपनियों में विदेशी साझीदार के पण को बढ़ाने का कार्य या तो अंतिम चरणों में है या प्रगति पर है । विदेशी 
साझीदारों के पण में वृद्धि का समयबद्ध कार्य से अर्थव्यवस्था में 12,000 करोड़ रुपए का विदेशी प्रत्यक्ष निवेश आने की संभावना 
है । बाजार ने बीमा कंपनियों द्वारा विलयन और आईपीओ की प्रवृति भी देखी है, इस क्रम में नवीनतम विलयन देश में सबसे बड़े 
निजी जीवन बीमाकर्ता बनने के लिए एमडीएफसी लाइफ और मैक्स लाइफ का है , जो पहले से ही नये कारोबार प्रीमियम में क्रमशः 
2रे एवं 4थे स्थान पर हैं । 

भारत आईएफआरएस की ओर जा रहा है और संगत इंड एएस पहले ही अधिसूचित कर दिए गए हैं । इसे चरणबद्ध 
तरीके से क्रियान्वित किया जा रहा है और बैंककारी / बीमा क्षेत्र को वित वर्ष 2018 – 19 तक इसे अंगीकृत करना है । इसके 
साथ ही आईएएस 19 भी क्रियान्वित हो जाएगा, जिससे बीमांकको द्वारा की गयी लाभ गणना प्रभावित होगी । एक प्रमुख परिवर्तन 
यह है कि आईएएस 19 से उत्पन्न बीमांकक लाभ / हानियां लाभ एवं हानि खाता में प्रवाहित नहीं होगा और यह केवल अन्य 
व्यापक आय ( ओसीआई) के माध्यम से तुलन पत्र को प्रभावित करेगा । इसके अलावा, ये मानक कंपनियों को बही में उनकी देयताएं 
दर्शाने के लिए कंपनियों को मजबूर नहीं करेंगे । इससे कर्मचारी हित क्षेत्र में कार्यरत बीमांककों के लिए संभावित बाजार आकार में 
वृद्धि करेगा । 

वर्ष 2015 – 16 बीमा क्षेत्र के लिए एक अग्रणी वर्ष रहा है । सरकार और विनियामक सभी हितधारकों की आकाक्षाओं को 
पूरा करने के लिए सभी उपाय कर रहे हैं : प्रमुख संकेतक जैसे व्याप्तता स्तर और बीमा घनत्व में महत्वपूर्ण सुधार आसन्न और 
अपरिहार्य है । अब कंपनियों की बारी है कि वह आने वाले वर्षों में प्रणालीगत और तीव्र संवृद्धि के लिए इस प्रणाली में प्रदर्शन और 
दक्षता लाए । इसके साथ ही बीमांकक पेशे की संवृद्धि होगी । 
2. सदस्यताः 
2.1 विश्लेषण 


यथा 


यथा 


31. 03. | 31.03. 31. 03. 31.03. | 31.03. 31.03. | 31 .03. | 31.03. | 31 .03. 31.03. 31. 03 . 
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2. 2 


दिनांक 31. 03 . 2015 को यथा - स्थिति सदस्यों (मानद फेलो के अलावा) का उम्र – वार वितरण : 


फेलो 
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2. 3 देहावसान 


यह संस्थान दिनांक 19. 09. 2015 को पिछली साधारण बैठक के पश्चात संज्ञान में आये अपने निम्नलिखित सदस्यों के देहावसान 
पर अपनी संवेदना व्यक्त करते हुए, उसकी सूचना देता है : 


| क्रम सं . 


देहावसान की तिथि । 


नाम एवं सदस्यता संख्या 
पी . सी . मोहंती (14703 ) 
ए. वी . गणपति (56 ) 

आर सी चड्ढा (25 ) 
| एन . एच. थानावाला ( 191 ) 


एसोसिएट / फेलो 
फेलो 
फेलो 


14. 06. 2009 


08. 09 . 2015 


फेलो 


16. 03. 2016 


फेलो 


12. 06. 2016 


2. 4 छात्र श्रेणी के माध्यम से फेलों के रूप में प्रवेश प्राप्त करने वाले सदस्य 


क्रम 


सदस्य के नाम 


प्रवेश तिथि 


सदस्य 
| आईडी 


पिछले उत्तीर्ण पेपर / छूट 
प्राप्त 


आईएफएस संगोष्ठी में 
जिस तिथि को भाग लिया 


| 927 


| सुश्री वंदना बालुनी 


अप्रैल, 2015 परीक्षा में एसए 3 


18 – 19 दिसंबर 2014 


14 अगस्त , 2015 


3101 


श्री ए वी कार्तिकेयन 


फरवरी 2014 परीक्षा मे सीए 2 | 18 – 19 दिसंबर 2014 


26 अगस्त , 2015 


| 5357 


| श्री अंकुर सराफ 


अक्तूबर 2014 परीक्षा में एसए2 


18 – 20 जून, 2015 


| 01 सितम्बर, 2015 
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4343 


सुश्री मालविका नाथ 


अक्तूबर 2014 परीक्षा में एसए 2 | 18 – 19 जून, 2015 


22 सितंबर, 2015 


7701 


सुश्री योगिता रावत 


मई 2014 परीक्षा में 


एसटी 1 | 18 – 19 दिसम्बर 2014 


22 सितंबर, 2015 


1026 


श्री आदित्य सुभाष बाठिया 


सितंबर 2010 परीक्षा में सीए 2 | 18 – 19 जून, 2015 


17 अक्तूबर, 2015 


19405 


श्री वरुण अग्रवाल 


अप्रैल 2015 परीक्षा में सीए 3 


| 18 – 19 जून , 2015 


27 नवंबर 2015 


1498 


श्री चिन्नाराजा चंदुर पांडियन 


अक्तूबर 2014 परीक्षा में सीए 2 | 18 – 19 जून , 2015 


11 दिसंबर , 2015 


10068 


| श्री पवन कुमार शर्मा 


मई, 2015 परीक्षा में एसए 1 


10 – 11 दिसंबर, 2015 


29 वें दिसंबर 2015 


5392 


मई, 2015 परीक्षा में एसए 3 


10 – 11 दिसंबर, 2015 


19 दिसम्बर , 2015 


1752 


श्री प्रसू कुमार सरकार 
सुश्री संघमित्रा डे 
| श्री विनीत खन्ना 


16 जनवरी 2016 


मई, 2015 परीक्षा में एसए 5 10 – 11 दिसंबर 2015 
अगस्त, 2015 परीक्षा में सीए 2 | 10 – 11 दिसंबर, 2015 


10359 


16 जनवरी 2016 


4655 


श्री अभिषेक पटोदिया 


मई, 2015 परीक्षा में एसए 2 


10 – 11 दिसंबर, 2015 


16 जनवरी 2016 


12270 


श्री हेमंत कुमार 


मई, 2015 परीक्षा में एसए 2 


10 – 11 दिसंबर, 2015 


16 जनवरी 2016 


3435 


श्री गोपाल विश्वनाथ कुमार 


| 4 मई, 2015 परीक्षा में एसटी 4 - 18 – 19 दिसम्बर 2014 


16 जनवरी 2016 


10557 | सुश्री खुशबू हमिरबासिया 


मई 2013 परीक्षा में एसए 1 


10 – 11 दिसंबर, 2015 


28 जनवरी 2016 


2391 


श्री प्रियंक गुप्ता 


मई, 2015 परीक्षा में एसए 3 


10 - 11 दिसंबर, 2015 


28 जनवरी 2016 


6847 


श्री नकुल यादव 


मई, 2015 परीक्षा में एसए 2 


10 – 11 दिसंबर, 2015 


28 जनवरी 2016 


5568 


श्री जेनिल कृष्णकांत शाह 


मई, 2015 परीक्षा में एसए 3 


10 – 11 दिसंबर, 2015 


28 जनवरी 2016 


1253 


अक्तूबर , 2015 परीक्षा में एसए 2 | 10 – 11 दिसंबर, 2015 


28 जनवरी 2016 


1233 


श्री अनुपम बिस्वास 
सुश्री असफा कौसर बिहारी 
श्री विकास गर्ग 


नवंबर, 2015 परीक्षा में सीए 3 


10 – 11 दिसंबर, 2015 


28 जनवरी 2016 


2010 


अक्तूबर, 2015 परीक्षा में एसए 3 | 10 – 11 दिसंबर , 2015 


28 जनवरी 2016 


413 


श्री आदर्श किशोर अग्रवाल 


अक्तूबर, 2015 परीक्षा में एसए 3 | 18 – 19 दिसम्बर 2014 


| 28 जनवरी 2016 


5541 


श्री रिपुदमन आर सेठी 


मई, 2015 परीक्षा में एसए 2 


10 – 11 दिसंबर, 2015 


5 मार्च 2016 


2554 | श्री मनीष हेमनानी 


मार्च 2016 परीक्षा में सीए 3 


10 – 11 दिसंबर, 2015 


2 जुलाई 2016 


2.5 फेलो के रूप में अर्हता प्राप्त सदस्य (एमआरए मार्ग ) 


निम्नलिखित सदस्यों को 1 जुलाई 2015 से 2 जुलाई 2016 तक एमआरए मार्ग से फेलो के रूप में प्रवेश दिया गया था 


क्रम | सदस्य आईडी | सदस्य का नाम 


प्रवेश तिथि 


आईएफएस सेमिनार में भाग लेने की 
तिथि 


सं . 


3670 


श्री सचिन मदन 


14 अगस्त , 2015 


1443 


श्री राज किशोर चौरसिया 


18 – 19 जून, 2015 
12 - 13 जून 2014 
18 – 19 दिसम्बर 2014 


14 अगस्त, 2015 


6548 


22 सितम्बर, 2015 


1088 


26 सितम्बर , 2015 


श्री वैभव त्यागी 
| श्री रामानुज बंसीलाल भांगदिया 

सुश्री श्रुति सक्सेना 
श्री ईश्वर एस गोपासेट्टी 
| श्री केयुर कमलेश पारेख 


| 12 - 13 जून 2014 
18 – 19 दिसम्बर 2014 


5472 


17 अक्तूबर, 2015 


2170 


18 – 19 दिसम्बर 2014 


27 नवम्बर 2015 


4566 


12 - 13 जून 2014 


16 जनवरी 2016 
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- 


| 3222 


18 – 19 दिसम्बर 2014 


16 जनवरी 2016 


श्री राहुल खंडेलवाल 
श्री क्षितिज शर्मा 


5686 


18 – 19 जून, 2015 


14 अगस्त, 2015 


1029 


श्री गौरव बत्रा 


5 मार्च 2016 


3102 


श्री पी. एस . कार्तिकेयन 


26 अप्रैल 2016 


12 - 13 जून 2014 
18 – 19 जून , 2015 
12 - 13 जून 2014 
10 – 11 दिसंबर, 2015 


596 


25 जून 2016 


| 131522 


1522 


श्री आदित्य अजमानी 
सुश्री शिवाली चोपड़ा 
श्री अभिषेक चड्ढा 


25 जून 2016 


1317 


12 वीं – 13 जून 2014 


25 जून 2016 


2. 6 एफिलिएट से फेलो के रूप में अर्हता प्राप्त सदस्य 


निम्नलिखित सदस्य को 1 जुलाई 2015 से 2 जुलाई 2016 तक की अवधि के लिए एफिलिएट मार्ग से फेलो के रूप में प्रवेश दिया 


गया 


क्रम 


सदस्य 


सदस्य का नाम 


प्रवेश तिथि 


आईएफएस सेमिनार में भाग लेने 
की तिथि 


सं . 


आईडी 


23350 


श्री मानालुर सुदरम सांडिल्य 


10 से 11 दिसंबर 2015 


23 जनवरी 2016 


2.7 एफिलिएट रूप में अर्हता प्राप्त सदस्य 


निम्नलिखित सदस्य को 1 जुलाई 2015 से 2 जुलाई 2016 तक की अवधि के लिए एफिलिएट के रूप में प्रवेश दिया गया 


क्रम 


सदस्य का नाम 


प्रवेश तिथि 


| सं. 


सदस्य 
आईडी 


1 


33422 


श्री सौरभ अग्रवाल 


13 फरवरी 2016 


2.8 एसोसिएट के रूप में प्रवेश प्राप्त सदस्य 


निम्नलिखित सदस्यों को 1 जुलाई 2015 से 2 जुलाई 2016 तक की अवधि के लिए एसोसिएट के रूप में प्रवेश दिया गया 


क्रम सं . सदस्य आईडी 


सदस्य का नाम 


प्रवेश तिथि 


5862 


6075 


10439 


7 जुलाई 2015 
17 जुलाई, 2015 
17 जुलाई, 2015 
17 जुलाई, 2015 
17 जुलाई, 2015 
17 जुलाई , 2015 


1244 


श्री कमल सिंह सिद्धू 
सुश्री अरुणिमा सिन्हा 
श्री प्रशम महेंद्र रांभिया 
सुश्री नेहा बिड़ला 
सुश्री शालमाली प्रकाश पारालकर 
श्री अनुपम बिस्वास 
श्री प्रसून कुमार सरकार 
सुश्री ऋचा माथुर 
सुश्री आस्था गुलाटी 
श्री वायरल राजेश रेथाठा 


4556 


1253 


5392 


10004 


14 अगस्त , 2015 
1 सितम्बर, 2015 
22 सितंबर, 2015 
11 दिसंबर, 2015 


2246 


18717 
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5188 


28 जनवरी 2016 


श्री एस एसए बारीश 
श्री दीपक बी . वी . 


6892 


28 जनवरी 2016 


1702 


29 जनवरी 2016 


2364 


28 जनवरी 2016 


3362 


28 जनवरी 2016 


2126 


5397 


12133 


29 जनवरी 2016 
29 जनवरी 2016 
29 जनवरी 2016 
30 जनवरी 2016 
5 मार्च 2016 


5789 


श्री पुष्कर अनंत देवधर 
श्री निखिल गुप्ता 
सुश्री मानसी कुक्रेजा 
सुश्री कंचन गोयल 
सुश्री श्रेयोसी सरकार 
सुश्री हरविंदर कौर 
सुश्री जिनल हेमंत सेठ 
सुश्री शिल्पी जैन 
श्री शांतनु गौड़ 
सुश्री कीर्ति सिंह 
श्री सिद्धार्थ मेहरा 
श्री अभिनंदन रेड्डी रापोल 
श्री कुश गुप्ता 
सुश्री सायगीता भार्गव 
श्री नवीन घोरावट 


22029 


2020 


5 मार्च 2016 


5933 


26 अप्रैल 2016 


23 


11794 


11794 


26 अप्रैल 2016 


5061 


26 अप्रैल 2016 


7626 


7210 


2 जुलाई 2016 
2 जुलाई 2016 
2 जुलाई 2016 


11797 


3. परिषद एवं समितियां / सलाहकार समूह 


3. 1 25 अगस्त, 2016 को यथा -स्थिति सेवारत परिषद सदस्य 


क्रम 


नाम 


पदनाम 


अध्यक्ष 


उपाध्यक्ष 


श्री राजेश डालमिया 
श्री संजीव कुमार 
श्री आर अरुणाचलम 
श्री एन श्रीनिवास राव 


मानद सचिव 


सदस्य 


( भारत सरकार के दिनांक 18. 07 . 2016 की अधिसूचना के अनुसार नामित ) 


श्री बी . ए. प्रभाकर 


सदस्य 


( भारत सरकार के दिनांक 13. 02 . 2014 की अधिसूचना के अनुसार नामित ) 


| सुश्री पौर्णिमा गुप्ते 


सदस्य 


( भारत सरकार के दिनांक 06 . 05 . 2014 की अधिसूचना के अनुसार नामित ) 


सदस्य 


श्री चंदन खानसोबिस 
श्री डीसी चक्रवर्ती 


सदस्य 


श्री धीरज गोयल 


सदस्य 


सदस्य 


श्री लालकृष्ण श्रीराम 
श्री के . एस . गोपालकृष्णन 
श्री लियाकत खान 


सदस्य 


सदस्य 
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सदस्य 


श्री एम करुणानिधि 
श्री साकेत सिंघल 
श्री सुनील शर्मा 


सदस्य 


सदस्य 


3. 2 बैठक 


दिनांक 19. 09 . 2015 को आयोजित पिछली वार्षिक साधारण बैठक के बाद दिनांक 25 . 08. 2016 तक निम्नलिखित 
तिथियों को परिषद की पाँच बैठकें आयोजित की गयी 


1 


क्रम सं . 
| 
| 2 


1 


परिषद बैठक तिथि 

9 . 09. 2015 
19. 12. 2015 
31. 01. 2016 
19. 03. 2016 
18. 06. 2016 


4 
5 


3.3 अधिकारीगण 


क्रम सं . 


पदनाम 


अध्यक्ष 


नाम 
श्री राजेश डालमिया 
श्री संजीव कुमार 
श्री आर. अरुणाचलम 


डपाध्यक्ष 
मानद सचिव 


3 


3.4 समितियां 


25 अगस्त , 2016 को यथा स्थिति समितियां एवं सदस्य निम्नवत हैं : 


3.4. 1 वाहय कार्य और अनुसंधान समिति ( बीमांकक अधिनियम , 2006 की धारा 21 के अंतर्गत ) 


सदस्य 


| क्रम सं . 
| 1 
2 


नाम 
| श्री डी . सी. चक्रबोती 
| श्री साकेत सिंघल 
श्री सुनील शर्मा 


पदनाम 
अध्यक्ष 
सदस्य 
सदस्य 


। 


कार्य 


1. अन्य घरेलू और विदेश पेशेवर निकाय, सांविधिक और विनियामक निकायों और उद्योग संघों सहित वाहय पणधारकों के 

साथ संबंध विकसित करना और अच्छा संबंध बनाए रखना । 
2. एक प्रभावी संचार रणनीति विकसित करना और उसे बनाए रखना – सदस्य, मीडिया और अन्य पणधारक के लिए । 
3. द एक्चुअरी इंडिया , जर्नल , विवरणिका, सूचना पत्र आदि का प्रकाशन । 
4. बीमांकक के लिए शोध और व्यापक क्षेत्र गतिविधियों को बढावा देना । 
5. वैश्विक बीमांकक सम्मेलन और अन्य कार्यक्रमों का आयोजन । 
6. अन्य कार्य जो समय - समय पर इस समिति अनुदेशित होंगे । 


14 
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निम्नलिखित सलाहकार समूह इस समिति को रिपोर्ट करेंगे : 


समकक्ष, पणधारक और अंतर्राष्ट्रीय संबंध 
शोध एवं प्रकाशन 
उद्यमिता जोखिम प्रबंधन 
विदेशी बीमांकक कार्य 
सूक्ष्म बीमा 


3. 4. 2 व्यावसायिकता समिति ( बीमांकक अधिनियम , 2006 की धारा 21 के अंतर्गत ) 


सदस्य 


क्रम सं . 


पदनाम 


अध्यक्ष 


नाम 
श्री चंदन खासनोबिस 
श्री साकेत सिंघल 
श्री एम. करुणानिधि 
श्री के . एस. गोपाकृष्णन 


सदस्य 
सदस्य 


सदस्य 


कार्य 


1. 


बीमांकिक मानक स्थापित करना और अनुपालन की मॉनीटरिंग करना । 
व्यवसाय का प्रमाणपत्र (सीओपी ) का मापदंड स्थापित करना और प्रमाणपत्र जारी करना । 


सतत व्यावसायिक विकास ( सीपीडी) का मापदंड स्थापित करना और अनुपालन की निगरानी करना । 


सीपीडी / व्यावसायिकता / नैतिकता पाठ्यक्रम / संगोष्ठियां आयोजित करना । 


5 . 


कोई ऐसे अन्य कार्य, जो परिषद् द्वारा समय - समय पर इस समिति को सौंपे जाएं । 


निम्नलिखित सलाहकार समूह इस समिति को रिपोर्ट करेंगे : 


व्यावसायिकता, नैतिकता और आचरण 


लेखांकन, ऋणशोधन क्षमता – बीमा और पेंशन निधि 


सामाजिक , सांस्कृतिक और युवा मामले 


इनके अलावा, विशेषज्ञता के क्षेत्र वाले सलाहकार समूह – जीवन बीमा , साधारण बीमा , स्वास्थ्य सुरक्षा बीमा और पेंशन 
सलाहकार समूह – सीओपी, सीपीडी से संबंधित मामलों के लिए और बीमांकिक मानक स्थापित करने के लिए इस 
समिति को रिपोर्ट करेंगे । 


3.4. 3 


लेखा - परीक्षा समिति (धारा 21 के अंतर्गत ): 


सदस्य 


क्रम सं . 


पदनाम 


AN 


नाम 
डॉ के श्रीराम 
श्री धीरज गोयल 
श्री आर. अरुणाचलमा 
श्री वीरेन एच. मेहता 


अध्यक्ष 
सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 
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कार्यः 


आंतरिक और बाह्य लेखा – परीक्षकों की नियुक्ति । 


सभी लेखा – परीक्षा मदों की समाप्ति सुनिश्चित करने के लिए समितियों / परिषद् के साथ संपर्क करना । 


यह सुनिश्चित करना कि आईएआई सभी नियमों, विनियमों, अधिनियमों आदि का अनुपालन कर रहा है । 


अन्य ऐसे कार्य, जो परिषद् द्वारा समय - समय पर इस समिति को सौंपे जाएंगे । 
3.4.4 वित्तीय एवं प्रशासन समिति ( बीमांकक अधिनियम, 2006 की धारा 21 के अंतर्गत ) 


क्रम सं . 


नाम 
| श्री राजेश डालमिया 
| श्री संजीव कुमार 
श्री सुनील शर्मा 


| पदनाम 

अध्यक्ष 
सदस्य 
सदस्य 


2 
| 3 


कार्य 


1. 


चालू वर्ष के लिए वित्तीय बजट और आगामी तीन वर्षों के लिए अनुमानित बजट बनाना । 


SN.. 


जहां तक यह इस संस्थान के वित्त से संबंधित है , समितियों, सलाहकार समूहों और अन्य ऐसे समूहों के साथ संपर्क 


करना । 


3. परीक्षकों / अंक देने वाले व्यक्तियों का चयन , मानदेय, संभारतंत्रों, परिणामों की घोषणा करने, छात्रों की शिकायतें हल 
करने, परीक्षा के अनाचारों , जांच – पड़ताल करने सहित परीक्षाएं आयोजित करने से संबंधित सभी मामले । 


4 . संस्थान के कर संबंधी मामलों सहित वित्तीय स्थिति का प्रबंधन । संस्थान के वित्तीय नियंत्रण और लेखांकन नीतियां 
बनाना और उनका कार्यान्वयन । 


5. एक निवेश नीति बनाना और नीति के अनुरूप निवेशों पर निर्णय लेना । सदस्य सेवा प्रदायगी और मानव संसाधन 
पद्धतियों के संबंध में संस्थान के प्रशासन पर निगरानी रखना । 


6 . संस्थान के सदस्यों के कल्याण के लिए बनाई गई छात्र सहायता योजना या इसी प्रकार की अन्य योजनाओं का 
कार्यान्वयन । अन्य ऐसे कार्य जो परिषद् द्वारा समय - समय पर इस समिति को सौंपे जाएं । 


निम्नलिखित सलाहकार समूह इस समिति को रिपोर्ट करेंगे । 


• मानव संसाधन विभाग , प्रशासनिक और वित 
• वित एवं प्रशासनिक समिति 


3. 4.5 


शिक्षा समिति ( बीमांकक अधिनियम , 2006 की धारा 21 के अंतर्गत ) 


सदस्य 


क्रम सं . 


पदनाम 


अध्यक्ष 


CON 


नाम 
श्री राजेश डालमिया 
डॉ के . श्रीराम 
| श्री धीरज गोयल 


सदस्य 
सदस्य 
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कार्य 


1. 


समय - समय पर शिक्षा नीति की समीक्षा । 


2. परीक्षाएं आयोजित करने से संबंधित सभी मामले / परीक्षकों / अंक देने वाले व्यक्तियों का चयन , मानदेय , संभारतंत्र , 
परिणामों की घोषणा करना, छात्रों की शिकायतें हल करना , परीक्षा के अनाचारों की जांच – पड़ताल करना आदि । 


विदेशी व्यवसायविद् निकायों , विश्वविद्यालयों आदि के साथ छूट / परस्पर मान्यता समझौते करना और उनका प्रबंधन 


3. 
करना । 


छात्रों के लिए परीक्षा कोचिंग / परामर्श आयोजित करना । 


क्षमता निर्माण और वर्तमान मुद्दों पर संगोष्ठियां / सम्मेलन आयोजित करना । 


अन्य ऐसे कार्य जो परिषद् द्वारा समय - समय पर समिति को सौंपे जाएं । 


निम्नलिखित सलाहकार समूह, इस समिति को रिपोर्ट करेंगे : परीक्षा 


जीवन बीमा 


साधारण बीमा 


पेंशन , अन्य कर्मचारी लाभ और सामाजिक सुरक्षा 


स्वास्थ्य सुरक्षा बीमा 


3. 4. 6 


अनुशासनिक समिति (बीमांकक अधिनियम, 2006 की धारा 26 के अंतर्गत) 


18 फरवरी, 2015 के प्रभाव से लागू अनुशासनिक समिति , बीमांकिक अधिनियम, 2006 की धारा 26 के अंतर्गत गठित की गई है । 


सदस्य 


क्रम सं . 


| पदनाम 
पीठासीन अधिकारी 


सदस्य 


नाम 
श्री संजीव कुमार 
सीए उत्तम प्रकाश अग्रवाल 
सुश्री मुदिता मिश्रा 

श्री एम . करुणानिधि 
| श्री चंदन खासनोबिस 


सदस्य 


सदस्य 


5 


सदस्य 


5 . 


समिति के कार्य 


बीमांकक अधिनियम, 2006 और बीमांकक (व्यावसायिक और अन्य कदाचार की जांच की प्रक्रिया ) नियमावली, 2008 के अनुसार । 


3.5 


25 अगस्त, 2016 की स्थिति के अनुसार सलाहकार समूह / कार्य बल और सदस्य , 


3.5.1 


परीक्षा संबंधी सलाहकार समूह 


सदस्य 


क्रम सं . 


नाम 
श्री सुभेदू बाल 
श्री रणबीर घोष 
श्री अभय तिवारी 
श्री बिकास चौधरी 
श्री डी . साई श्रीनिवास 


पदनाम 
अध्यक्ष 
सचिव 
सदस्य 
सदस्य 


सदस्य 
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- 
6 

| श्री धीरज मिश्रा 
7 

श्री प्रमोद कुमार अरोड़ा 
सुश्री पेउली दास 

सुश्री प्रवीर चंद्र 
10 

श्री सौविक जश 


सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 


कार्य 


1. परीक्षा अवसंरचना की समीक्षा और सत्यनिष्ठा का उच्च स्तर सुनिश्चित करना । 
2. बाह्य संधियों और प्रौद्योगिकी, यदि आवश्यक हो , का इस्तेमाल करके आधार व्यापक बनाने की संभावना तलाशना, उदाहरण 

के लिए सीटी 9 और सीए 2 परीक्षाएं । 
परीक्षकों के पूल पर बॉक्स थिंकिंग में से स्टाफ बीमांकक प्रणाली और परीक्षा प्रदायगी की निगरानी सृजित करना । 
यह सुनिचित करना कि प्रश्नपत्र और अंक निर्धारण, शिक्षा नीति के विनिर्धारित ढांचे के अंदर उच्च स्तर के हों । 
यह सुनिश्चित करने के लिए कि सभी पणधारी , उनसे की जाने वाली अपेक्षा के संबंध में एक दूसरे से सहमत हैं , पेपर 
सेटरों, परीक्षकों और अंक देने वाले व्यतियों की आवधिक बैठकें आयोजित करना । 
जहां तक परीक्षा के संचालन का संबंध है, यू. के . बीमांकिक व्यवसाय के साथ संपर्क करना और कार्य करना । 

शिक्षा नीति पर कार्य बल के साथ समन्वय से कार्य करना । 
3.5. 2 व्यावसायिकता, नैतिकता एवं आचरण संबंधी सलाहकार समूह 


7. 


सदस्य 


क्रम सं . नाम 

| पदनाम 
श्री अभय तिवारी 

अध्यक्ष 
श्री प्रीतेश चौबे 

सचिव 
श्री निक टकेत 

सदस्य 
सुश्री अनुराधा लाल 

सदस्य 
| श्री हीरक बसु 

सदस्य 
श्री अनिल कुमार सिंह 

सदस्य 
कार्य 
1 . प्रभावी प्रदायगी के माध्यम से सदस्यों के बीच व्यावसायिकता का उच्च स्तर सृजित करना । 
2 . सुदृढ़ आचार संहिता, बीमांकिक पद्धति के मानक और इनका अनुपालन तंत्र विकसित करना । 

आचार संहिता और बीमांकिक पद्धति मानकों का अनुपालन प्रोत्साहित करना, प्रेरित करना और उसे प्रोत्साहक बनाना । 
बीमांकक अधिनियम, 2006 के ढांचे के अंदर अनुशासनिक उपबंधों के कार्यान्वयन पर सलाह देना, जो न्यायोचित , उचित हो 

तथा लोक हित के सिद्धांतों की अपेक्षाओं के अनुरूप न्याय दिलाता हो । 
5. ऐसे व्यावसायिक पाठ्यक्रम चलाना, जो हर समय नैतिकतापूर्ण अनुपालन किए जाने के लिए अपने सदस्यों पर व्यवसाय की 

अपेक्षाओं को पूरा करते हों । 
3. 5. 3 समकक्ष, पणधारक तथा अंतर्राष्ट्रीय संबंध संबंधी सलाहकार समूह 
सदस्य 
| क्रम सं . नाम 

पदनाम 

। 
| 1 | श्री भारत वेंकटरमणी 

अध्यक्ष 
| श्री हीरक बसु 

सचिव 
| श्री अक्षय पंडित 

सदस्य 
श्री जी . एन. अग्रवाल 

| सदस्य 
श्री प्रितिश चौबे 

सदस्य 
श्री मयूर अनकोलेकर 

सदस्य 
श्री पंकज कुमार तिवारी 

सदस्य 


NoGAON 


18 
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कार्य 


1 . राय निर्माताओं जैसे (i) सनदी लेखाकार संस्थान , (ii) कंपनी सचिव संस्थान, ( iii ) विधि व्यवसाय, (iv) वित्तीय 

सेवाएं विनियामक; इरडा; सेबी; भारतीय रिजर्व बैंक, (v ) उद्योग निकाय और निगमित सेक्टर; एफ आई सी सी आई, 
सीआईआई और अन्य , (vi ) सरकार के साथ विचार - विमर्श करना और उन्हें प्रभावित करना । 


2. अंतर्राष्ट्रीय बीमांकिक निकायों के साथ संबंध । 


बीमांककों के कौशल समूहों में और संस्थान सदस्यों की नियोजन क्षमता को तुरंत सुसाध्य बनाने में पणधारियों के बीच 
व्यवसाय का विपणन करना । 


4. विशेषज्ञों और जोखिम प्रबंधकों तथा वित्तीय संस्थानों के रूप में बीमांककों की छवि का निर्माण करना । 


5. बीमांककों के वैश्विक सम्मेलन आयोजित करने की जिम्मेदारी लेना । 


6. दक्षिण एशिया और एशिया प्रशांत महासागर के देशों की बीमांकिक शिक्षा सहायता आवश्यकताओं की पहचान करना और 

इसकी प्रदायगी को सुसाध्य बनाना । 


3. 5 . 4 


अनुसंधान एवं प्रकाशन संबंधी सलाहकार समूह 


सदस्य 


क्रम सं . 


| नाम 
सुश्री तानिया चक्रबर्ती 
श्री गौतम शाह 
श्री अजय चतुर्वेदी 
श्री आदित्य टिब्रेवाल 
| श्री सौविक जश 

श्री पी . के . दिनाकर 


पदनाम 
अध्यक्ष 
सचिव 
सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 


कार्य 


1. मयता, रुग्णता और अन्य अपक्षयों सहित सभी बीमांकिक अनुसंधानों के लिए जिम्मेदार होना । साधारण बीमा और ऐसे अन्य 

क्षेत्रों, जो समय - समय पर परिषद द्वारा तय किए जाएं , में हानि का वितरण । 


2. ऐसे वित्तीय सेवा उद्योग के विभिन्न पहलुओं संबंधी प्रकाशन निकालने के लिए जिम्मेदार होना, जिसमें व्यवसाय के सदस्यों 

का हित हो या संभावित हो । 


3. अन्य बीमांकिक निकायों के बीच इस तरह की गतिविधियों का समन्वयन करना । 


3. 5.5 मानव संसाधन विकास, प्रशासन और वित्त संबंधी सलाहकार समूह 


सदस्य 


क्रम सं . 


पदनाम 


नाम 

श्री जी . एन. अग्रवाल 
| श्री भारत वेंकटारमणी 
| श्री मयूर अंकोलेकर 
श्री प्रीतेश चौबे 
श्री प्रमोद कुमार अरोड़ा 


| अध्यक्ष 

सचिव 
सदस्य 
सदस्य 


सदस्य 
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कार्य 


1. संस्थान को एक ऐसे संगठन के रूप में विकसित करने में परिषद की सहायता करना, जो सदस्यों को गुणवत्ता वाली सेवा , 

अच्छे सदस्य की प्रशासन प्रणाली उपलब्ध कराए, सदस्यों की पृच्छाओं का प्रत्युत्तर देने के लिए निश्चित समय प्रकाशित करे । 
2 . अपना स्वयं का परिसर लेने हेतु संस्थान के लिए रोड मैप तैयार करना और निकट भविष्य में एक उपयुक्त प्लाट प्राप्त करने 

के लिए कदम उठाना । 
3. बजटीकरण । 
4. वित्तीय प्रणालियों और नियंत्रणों में उच्च स्तर की सत्यनिष्ठा । 
5. स्टाफ अभिप्रेरण का उच्च स्तर, पर्याप्त सम्पूर्ति और कॅरियर पथ सुनिश्चित करना । 
6. स्टाफ रखने के मामलों पर विचार करना और तदनुसार अध्यक्ष को सलाह देना । 
3.5.6 सूक्ष्म बीमा संबंधी सलाहकार समूह 


सदस्य 


| क्रम सं . 


नाम 
श्री भारत वेंकटारामानी 
श्री मयूर अंकोलेकर 
| श्री कमलेश गुप्ता 

श्री हिमांशु गर्ग 
| सुश्री माल्विका नाथ 
| श्री प्रसुन सरकार 

श्री ए. वी. कार्तिकेयन 


| पदनाम 

अध्यक्ष 
| सचिव 
| सदस्य 
सदस्य 

सदस्य 
| सदस्य 
| सदस्य 


कार्य 
1. एमआईएमएफ से संबंधित मुद्दों, जो उसे भेजा जाता है अथवा समूह जिसे समाधान के लिए उपयुक्त समझता है, के समाधान 

के लिए उत्तरदायी होना और अध्यक्ष, परिषद को उपयुक्त कार्रवाई के लिए सलाह देना । 
बीमांकिक संव्यवहार मानक (मार्गदर्शी टिप्पणी ) स्थापित करने और समीक्षा करने के लिए उत्तरदायी होना, जो संस्थान के 
सदस्यों के लिए अपेक्षित है, जो एमआईएमएफ के लिए काम करते हैं । 
एमआईएमएफ में इस पेशे के सदस्यों के कौशल के विकास के लिए सेमिनार और कार्यशाला सहित सतत व्यवसायिक विकास 
कार्यक्रम डिजाइन करना और निष्पादित करना । 
भारत के अंदर और बाहर एमआईएमएफ उद्योग को प्रभावित करने वाले उभरते व्यवसायिक मुददों के संबंध में जानकारी 

रखना और उसके संबंध में संस्थान को सलाह देना । 
5 . भारत के अंदर और बाहर एमआईएमएफ उद्योग को प्रभावित करने वाले उभरते कारोबारी और औद्योगिक मुद्दों के संबंध में 

जानकारी रखना और उसके संबंध में संस्थान को सलाह देना । 
6. संस्थान को किसी विनियामक अथवा बाजार मुद्दों पर सलाह देना, जिसमें इस व्यवसाय की प्रतिष्ठा को प्रभावित करने की 

संभावना है , 


3. 5. 7 जीवन बीमा संबंधी सलाहकार समूह 


सदस्य 


क्रम सं . 


| पदनाम 
| अध्यक्ष 

सचिव 
सदस्य 


नाम 
श्री बी . एन ; रंगराजन 
श्री रमाकांत मालपानी 
श्री संजीव पुजारी 
श्री विवेक जलान 
श्री एन. एम. गोवर्धन 
श्री श्रीनिवासन पार्थासारथी 
श्री उद्भव गुप्ता 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 
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| 
| 
| 
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श्री कैलाश मिततल 
श्री क्षितिज शर्मा 
| श्री राजीव कुमार 


सदस्य 
सदस्य 


| 


| 


| 10 


सदस्य 


कार्य 
1 . जीवन बीमा के संबंध में उन मुद्दों का हल निकालने के लिए जिम्मेदार होना जो इसे संदर्भित किए जाएं या जिन्हें हल करने 

के लिए समूह समुचित समझे और समुचित कार्रवाई के लिए परिषद को सलाह देना । 
2. ऐसे बीमांकिक पद्धति मानक ( मार्गदर्शन टिप्पणियां) स्व – स्थाने रखने और उनकी समीक्षा करने के लिए जिम्मेदार होना, जो 

संस्थान के उन सदस्यों के लिए आवश्यक हैं , जो नियुक्त किए गए बीमांककों सहित जीवन बीमा में कार्य करते हैं । 
3. सदस्यों के कौशल वर्धन के लिए संगोष्ठियों और कार्यशालाओं सहित सतत व्यावसायिक विकास कार्यक्रम बनाना और उन्हें 

चलाना । 
4. भारत के अंदर और बाहर, जीवन बीमा उद्योग को प्रभावित करने वाले व्यवसाय और उद्योग के उभरते मुद्दों की जानकारी 

रखना और उन पर संस्थान को सलाह देना । 
5. स्थानीय या अंतर्राष्ट्रीय स्तर पर बीमांकिक और सुसंगत क्षेत्रों में जीवन बीमा से संबंधित उपयोगी तकनीकी और अकादमिक 

प्रगतियों की जानकारी रखना और उनके बारे में संस्थान को सलाह देना । 
6. एलआईएजी के सभी क्रियाकलापों का दीर्घावधि लक्ष्य यह होना चाहिए कि संस्थान को एक ऐसे विश्वसनीय निकाय के रूप में 

मान्यता दी जाए जो उद्योग और जनता के हितों में बीमांकक अधिनियम, 2006 की शर्तों के अंदर कार्य करे । 
3. 5. 8 साधारण बीमा संबंधी सलाहकार समूह 


सदस्य 


क्रम सं . 


| नाम 
| श्री मेहुल शाह 
श्री हितेन कोठारी 
श्री देबर्षि चटर्जी 
सुश्री प्रिसिल्ला सिन्हा 
श्री अनुराग रस्तोगी 
सुश्री सुलोचना एन्जेटि 
श्री अंकुर अग्रवाल 


| पदनाम 
| अध्यक्ष 
| सचिव 
| सदस्य 
| सदस्य 
| सदस्य 
सदस्य 


सदस्य 


कार्य 
1. साधारण बीमा के संबंध में उन मुद्दों का हल निकालने के लिए जिम्मेदार होना, जो इसे संदर्भित किए जाएं या जिन्हें हल 

करने के लिए यह समूह समुचित समझे और समुचित कार्रवाई के लिए परिषद को सलाह देना । 
2. उन बीमांकिक पद्धति मानकों (मार्गदर्शन टिप्पणियों) को स्व – स्थाने रखने और उनकी परीक्षा करने के लिए जिम्मेदार होना, 

जो संस्थान के उन सदस्यों के लिए आवश्यक हैं , जो नियुक्त किए गए बीमांककों सहित साधारण बीमा में कार्य करते हैं । 
3. साधारण बीमा में व्यवसाय के सदस्यों के कौशलवर्धन के लिए संगोष्ठियों और कार्यशालाओं सहित सतत व्यावसायिक विकास 

कार्यक्रम बनाना और उन्हें चलाना । 
भारत के अंदर और बाहर साधारण बीमा उद्योग को प्रभावित करने वाले उभरते व्यावसायिक मुद्दों की जानकारी रखना और 

उन पर संस्थान को सलाह देना । 
5. भारत के अंदर और बाहर साधारण बीमा उद्योग को प्रभावित करने वाले, व्यवसाय एवं उद्योग के उभरते मुद्दों की जानकारी 

रखना और उनके संबंध में संस्थान को सलाह देना । 
6. किसी ऐसे विनियामक या बाज़ार के मुद्दों पर परिषद को सलाह देना, जो संभवतः व्यवसाय की स्थिति को प्रभावित कर सकते 


हैं । 


3. 5. 9 स्वास्थ्य सुरक्षा संबंधी सलाहकार समूह 


सदस्य 


क्रम सं . 


नाम 


पदनाम 


अध्यक्ष 


श्री विश्वनाथ महिंद्रा 
सुश्री रौनक झा 


सचिव 


[ भाग III - खण्ड 4 ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


| श्री बिरेश गिरि 
सुश्री विभा बगारिया 
श्री जॉयदीप साहा 
श्री रिचर्ड किप्प 
श्री झी चोंग कोह 
श्री जे. वी . प्रसाद 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


कार्य 
1. स्वास्थ्य सुरक्षा बीमा के संबंध में उन मुद्दों का हल निकालने के लिए जिम्मेदार होना, जो इसे संदर्भित किए जाएं या जिन्हें 

हल करना यह समूह समुचित समझे और समुचित कार्रवाई के लिए अध्यक्ष / परिषद को सलाह देना । 
2. उन बीमांकिक पद्धति मानकों ( मार्गदर्शन टिप्पणियों ) को स्व - स्थाने रखने और उनकी समीक्षा करने के लिए जिम्मेदार होना, 

जो संस्थान के उन सदस्यों के लिए आवश्यक हैं , जो स्वास्थ्य सुरक्षा बीमा में कार्य करते हैं । 
स्वास्थ्य सुरक्षा बीमा में व्यवसाय के सदस्यों के कौशल वर्धन के लिए संगोष्ठियों और कार्यशालाओं सहित सतत व्यावसायिक 

विकास कार्यक्रम बनाना और उन्हें चलाना । 
4. भारत के अंदर और बाहर स्वास्थ्य सुरक्षा बीमा उद्योग को प्रभावित करने वाले उभरते व्यावसायिक मुद्दों की जानकारी रखना 

और उन पर संस्थान को सलाह देना । 
5. भारत के अंदर और बाहर स्वास्थ्य सुरक्षा बीमा उद्योग को प्रभावित करने वाले व्यवसाय और उद्योग के उभरते मुद्दों की 

जानकारी रखना और उन पर संस्थान को सलाह देना । 
6. किन्हीं ऐसे विनियामक या बाजार संबंधी मुद्दों पर संस्थान को सलाह देना , जो संभवतः व्यवसाय की स्थिति को प्रभावित कर 

सकते हैं । 
3.5. 10 पेंशनों , अन्य कर्मचारी लाभों और सामाजिक सुरक्षा संबंधी सलाहकार समूह 


सदस्य 


| क्रम सं . 


पदनाम 


अध्यक्ष 
सचिव 


सदस्य 


नाम 
श्री ए. डी. गुप्ता 
श्री खुशवंत पाहवा 
श्री कुलिन पटेल 
सुश्री प्रीति चंद्रशेखर 
सुश्री चित्रा जयसिम्हा 
श्री के. के . वाधवा 
श्री डी . के . पंडित 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


कार्य 
1. निरंतर जन संलग्नता के माध्यम से इस व्यवसाय की अधिक व्यवहार्यता सृजित करना । 
2 . सूचना साझा करने हेतु तंत्र सृजित करके और संचार मानक स्थापित करके इस व्यवसाय के लिए जन छवि को सुदृढ़ 

बनाना । 
3. परामर्शक बीमांककों के लिए मानकीकृत मूल्यांकन रिपोर्टिंग फार्मेटों और एक समुचित प्रैक्टिस प्रमाणपत्र के संबंध में परिषद 

को सिफारिश करना । 
4 . सूचना की स्पष्टता और संचार मुद्दों के संदर्भ में परामर्शक बीमांककों की सहायता करना । 

कोर्स के पाठ्यक्रम और कोर्स की सामग्री को अद्यतन बनाकर गुणवत्ता सृजित करना और पेंशनों, कर्मचारी लाभों तथा 
सामाजिक सुरक्षा से सुसंगत मार्गदर्शन टिप्पणियां और बीमांकिक प्रैक्टिस मानक जारी करना । 
पेंशनों, कर्मचारी लाभों और सामाजिक सुरक्षा के संबंध में विशिष्ट संगोष्ठियां / कार्यशालाएं आयोजित करके क्षमता निर्माण 
करना । 
विकास के संबंध में सामान्यतः वैश्विक रूप से और विशेषतः आईएए के स्तर पर पेंशन, कर्मचारी लाभों और सामाजिक सुरक्षा 
के क्षेत्र से संबंधित मामलों से अवगत रहना और परिषद तथा सदस्यों को समुचित रूप से सलाह देना । 


5. 


6 


पर 


7 . 
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8. परामर्शक बीमांककों के लिए कार्य के नये और अधिक क्षेत्र सृजित करना / खोजना । 
3. 5.11 उद्यम जोखिम प्रबंधन संबंधी सलाहकार समूह 


सदस्य 


क्रम सं . 


नाम 


पदनाम 


अध्यक्ष 


सचिव 


श्री बी. एन. रंगराजन 
श्री कुंज महेश्वरी 
श्री वरुण गुप्ता 
श्री संचित मैनी 
श्री गौतम शाह 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


श्री प्रथाय भट्टाचार्य 


सदस्य 


श्री मनालुर सांडिल्य 


सदस्य 


सदस्य 


श्री प्रजीश मुकुंदन 
श्री सचिन गर्ग 


सदस्य 


कार्य 


1. ईएफआर के संबंध में उन मुद्दों का हल निकालने के लिए जिम्मेदार होना, जो उसे संदर्भित किए जाएं या जिनका हल 

निकालना यह समूह समुचित समझे और समुचित कार्रवाई के लिए अध्यक्ष / परिषद को सलाह देना । 


2. उन बीमांकिक पद्धति मानकों (मार्गदर्शन टिप्पणियों ) को स्व - स्थाने रखने और उनकी समीक्षा करने के लिए जिम्मेदार होना, 

जो संस्थान के उन सदस्यों के लिए आवश्यक हैं , जो ईएफआर में कार्य करते हैं । 


3. ईएफआर में व्यवसाय के सदस्यों के कौशल वर्धन के लिए संगोष्ठियों और कार्यशालाओं सहित सतत व्यावसायिक विकास 

कार्यक्रम बनाना और उन्हें चलाना । 


4. सूचना की स्पष्टता और संचार के मुद्दों के संदर्भ में परामर्शक बीमांककों की सहायता करना । 


5. 


भारत के अंदर और बाहर ईएफआर उद्योग को प्रभावित करने वाले, व्यवसाय और उद्योग के उभरते मुद्दों की जानकारी रखना 
और उनके संबंध में संस्थान को सलाह देना । 


6. 


ऐसे किन्हीं विनियामक और बाज़ार की मुद्दों पर संस्थान को सलाह देना, जो संभवत : व्यवसाय की स्थिति को प्रभावित कर 
सकते हैं । 


3.5.12 लेखांकन और ऋण – शोधन क्षमता – बीमा और पेंशन निधियां संबंधी सलाहकार समूह 


( * 24 अगस्त, 2016 के कार्यालय आदेश के अनुसार : लेखंकन और ऋणशोधन – बीमा और पेंशन निधियां संबंधी सलाहकार समूह 
समाप्त कर दिया गया है ) 


सदस्य 


क्रम सं . 


नाम 


पदनाम 


अध्यक्ष 


श्री सत्यन जम्बूनाथन 
श्री जोश जॉन 
श्री कुलिन पटेल 


सचिव 


सदस्य 


[ भाग III - खण्ड 4 ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


- 


सदस्य 


श्री हीरक बसु 
सुश्री सुलोचना एन्जेटि 
श्री गौतम काकर 


सदस्य 


सदस्य 


कार्य 


ईएफआर के संबंध में उन मुद्दों का हल निकालने के लिए जिम्मेदार होना, जो उसे संदर्भित किए जाएं या जिनका हल 
निकालना यह समूह समुचित समझे और समुचित कार्रवाई के लिए अध्यक्ष / परिषद को सलाह देना । 


2. बीमा और पेंशन निधि, ऋण - शोधन क्षमता ( उदाहरण के लिए ऋण - शोधन द्वितीय और संबंधित विकास) के संबंध में उन मुद्दों 

का हल निकालने के लिए जिम्मेदार होना, जो इसे संदर्भित किए जाएं या जिनका हल निकालना यह समूह समुचित समझे 
और समुचित कार्रवाई के लिए अध्यक्ष को सलाह देना । 


3. इसके कार्य के क्षेत्र में व्यवसाय के सदस्यों का कौशल वर्धन करने के लिए संगोष्ठियां और कार्यशालाओं सहित सतत 

व्यावसायिक विकास कार्यक्रम बनाना और इन्हें चलाना । 


4. 


इसके कार्य के क्षेत्र में संस्थान के सदस्यों को प्रभावित करने वाले व्यावसायिक , व्यवसाय और उद्योग के उभरते मुद्दों की 
जानकारी रखना और उनके संबंध में अध्यक्ष के जरिए संस्थान को सलाह देना । 


विनियामक या बाजार के ऐसे मुद्दों पर अध्यक्ष को सलाह देना, जो संभवतः इसके कार्य के क्षेत्र में व्यवसाय की स्थिति को 
प्रभावित कर सकते हैं । 


6. बीमांककों के वैश्विक सम्मेलन के लिए, इसके कार्य के क्षेत्र पर समुचित गुणवत्ता वाले पत्र ( पत्रों) / प्रस्तुतीकरण 

(प्रस्तुतीकरणों) के लिए जिम्मेदार होना । 


3.5.13 सामाजिक, सांस्कृतिक और युवा मामलों संबंधी सलाहकार समूह 


( * 24 अगस्त , 2016 के कार्यालय आदेश के अनुसार : सामाजिक, संस्कृति और सुवा कार्य संबंधित संबंधी सलाहकार समूह समाप्त 
कर दिया गया है ) 


सदस्य 


क्रम सं . 


नाम 


पदनाम 


अध्यक्ष 


सचिव 


सदस्य 


सदस्य 


श्री सब्यसाची सरकार 
श्री निधिर गुप्ता 
सुश्री हर्शिता गुप्ता 
श्री तनय चंद्र 
सुश्री सुरुचि भार्गव 
श्री अवधेश गुप्ता 
सुश्री अदिति सोधी 
श्री हिमांशु भाटिया 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


कार्य 


1. संस्थान की सदस्यता के अंदर प्रतिभाशाली व्यक्तियों की पहचान करने, परिपोषण करने और कार्य – निष्पादन को सुसाध्य 

बनाने, विशेष बल से कार्य -निष्पादन कलाओं को , के लिए जिम्मेदार होना । 
2. संस्थान के अपेक्षाकृत युवा सदस्यों से संबंधित सामान्यकृत मुद्दों की पहचान करने और उनका हल निकालने को सुसाध्य 

बनाने के लिए जिम्मेदार होना । 
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3. संस्थान के अपेक्षाकृत युवा सदस्यों से संबंधित उन मुद्दों को प्रत्युत्तर देना, जो इसे संदर्भित किए जाते हैं । 
3. 5. 14 वैश्विक बीमांकिक कार्यों संबंधी सलाहकार समूह 


( * 24 अगस्त 2016 के कार्यालय आदेश के अनुसार, वैश्विक बीमांकिक कार्य संबंधी सलाह समूह को भंग कर दिया गया है ।) 


सदस्य 


क्रम सं . 


नाम 


पदनाम 


अध्यक्ष 


श्री अंकुर अग्रवाल 
श्री मणि हरिहरण 


सदस्य 


श्री अमित मेहरा 


सदस्य 


सदस्य 


श्री अमित कुमार 
श्री संदीप पाटिल 


सदस्य 


श्री इरविंदर कोहली 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


श्री श्रीनिवास श्रीपेरुमबुदुरी 
श्री संदीप नारंग 
श्री वैभव त्यागी 
श्री अंकित मित्तल 
श्री नीरज कुमार 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


कार्य 


1 . भारत के अंदर किए गए वैश्विक बीमांकिक कार्य के संबंध में उन मुद्दों का हल निकालने के लिए जिम्मेदार होना, जो इसे 

संदर्भित किए जाएं या जिनका हल निकालना यह समूह समुचित समझे और समुचित कार्रवाई के लिए संस्थान को सलाह 

देना । 
2. उन मुद्दों की जांच करने के लिए जिम्मेदार होना , जिनका आईएआई द्वारा हल निकाला जाना आवश्यक है ताकि बीमांकिक 

सेवा प्रदायगी की सक्षमताओं में वृद्धि की जा सके । 
3. वैश्विक बीमांकिक इकाइयों में कार्यरत बीमांकिक स्टाफ के कौशल वर्धन के लिए संगोष्ठियों और कार्यशालाओं सहित निरंतर 

व्यावसायिक विकास कार्यक्रम बनाना और चलाना । 
4 . भारत के अंदर वैश्विक बीमांकिक इकाइयों को प्रभावित करने वाले उभरते मुद्दों की जानकारी रखना और उनके संबंध में 

संस्थान को सलाह देना । 
विनियामक या बजार के किन्हीं ऐसे मुद्दों पर संस्थान को सलाह देना, जो संभवतः भारतीय बीमांकिक व्यवसाय की स्थिति को 

प्रभावित कर सकता है । 
6. बीमांकिक कार्य करने के लिए भारत को एक वरीयताप्राप्त स्थान के रूप में बढ़ावा देना । 


5 . 


4. 
4.1 


परीक्षा 
मई / अक्तूबर परीक्षा का विश्लेषण 


मई 2015 परीक्षा का विश्लेषण 


विषय 


मई 2015 की परीक्षा के लिए 
पंजीकृत अभ्यर्थी 


मई 2015 की परीक्षा में बैठे | अंतिम रूप से 
अभ्यर्थी 

उत्तीर्ण 


अंतिम उत्तीर्ण ( % ) 


सीटी 1 


1 , 248 


861 


162 


18.82 % 


सीटी 2 


857 


607 


12. 85 % 


सीटी 3 


1,143 


834 


301 


36 .09 % 


सीटी 4 


326 


213 


34 


15. 96 % 
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सीटी 5 


452 


321 


31. 15 % 


सीटी 6 


381 


275 


5. 82 % 


सीटी 7 


709 


497 


49. 50 % 


सीटी 8 


279 


188 


2.13 % 


सीए 1 


157 


133 


22.56 % 


एसटी 1 


78 


58 


18. 97 % 


एसटी 2 


142 


97 


25. 77 % 


एसटी 4 


31 


20.83 % 


एसटी 5 


40 


11. 54 % 


एसटी 6 


16 .67 % 


एसटी 7 


23 


4. 35 % 


एसटी 8 


30 


20.00 % 


एसए 1 


4. 76 % 


एसए 2 


36 


11.11 % 


एसए 3 


24 


23 


13.04 % 
0.00 % 


एसए 4 


10 


एसए 5 


20 .00 % 


एसए 6 


6 


16.67 % 


कुल 


___ 6,051 


4, 294 


24.06 % 


अक्तूबर 2015 परीक्षा का विश्लेषण 


विषय 


अंतिम रूप से 


अंतिम उत्तीर्ण ( 


अक्तूबर 2015 की परीक्षा के लिए | अक्तूबर 2015 की परीक्षा में 
पंजीकृत अभ्यथी 

बैठे अभ्यर्थी 


उत्तीर्ण 


% ) 


सीटी 1 


1, 597 


1162 


208 


17. 90 % 


सीटी 2 


_ 946 


655 


121 


18. 47 % 


सीटी 3 


1 ,374 


950 


342 


36.00 % 


सीटी 4 


422 


256 


50 


19. 53 % 


सीटी 5 


582 


387 


16.28 % 


सीटी 6 


512 


354 


13.56 % 


सीटी 7 


951 


670 


227 


33. 88 % 


सीटी 8 


308 


179 


12 


6. 70 % 


26 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[PART III — SEC . 4 ] 


सीए 1 


186 


142 


22.54 % 


एसटी 1 


94 


68 


19.12 % 


एसटी 2 


187 


126 


30.16 % 


एसटी 4 


____ 40 


28 


28.57 % 


एसटी 5 


50 


0.00 % 


एसटी 6 


13 


25 . 00 % 


एसटी 7 


58 


9. 76 % 


एसटी 8 


44 


25 


12. 00 % 


एसए 1 


35 


30 


0 . 00 


% 


एसए 2 


43 


13. 95 % 


एसए 3 


13.64 % 


एसए 4 


22. 22 % 


एसए 5 


33. 33 % 


एसए 6 


14. 29 % 
22.78 % 


कुल 


7, 
515 


5 


, 197 


1,184 


1 , 184 


5 . एसीईटी 
एसीईटी 9 (दिसंबर 2015 ) 
शैक्षिक योग्यता - वार आंकड़े 


शैक्षिक योग्यता - वार 
आंकड़े 


| पंजीकृत 


परीक्षा में बैठे अभ्यर्थी उत्तीर्ण 


उत्तीर्ण % 


इंजीनियर 


346 


243 


102 


41. 98 % 


स्नातक 


699 


521 


161 


30. 90 % 


उच्चतर माध्यमिक 


1307 


1148 


428 


37. 28 % 


सूचना प्रौद्योगिकी 


20.00 % 


217 


101 


18.81 % 


सीए, सीएस, 
आईसीडब्ल्यूए, सीएफए 
एमबीए 


241 


146 


31 


21. 23 % 


अन्य 


810 


627 


210 


33. 49 % 


सकल योग 


3628 


2791 


2791 


952 


34. 11 % 
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एसीईटी 10 (मई 2015 ) 


शैक्षिक योग्यता - वार आंकड़े 


पंजीकृत 


परीक्षा में बैठे अभ्यर्थी 


उत्तीर्ण 


251 


190 


103 


456 


359 


85 


उत्तीर्ण % 
54.21 % 
23. 68 % 
32. 39 % 
100.00 % 
24.39 % 


1065 


345 


शैक्षिक योग्यता - वार आंकड़े 
इंजीनियर 
स्नातक 
वरिष्ठ माध्यमिक 
सूचना प्रौद्योगिकी 
सीए, सीएस, आईसीडब्ल्यूए , 
सीएफए 
| एमबीए 
अन्य 
सकल योग 


1185 

3 
| 192 


| 1 


1 


| 82 


20 


174 


115 


32 


630 


515 


134 


27.83 % 
26.02 % 
30.94 % 


2825 


2327 


720 


उत्तीर्ण प्रतिशत / एसीईटी 9 बनाम एसीईटी 10 


Percentage of Pass 


1 


50 . 00 % 
45 .00 % 
40 . 00 % 
35 .00 % - 
30 .00 % 
25 .00 % 


20 .00 % 


34. 11 % 


30 . 94 % 


15 . 00 % 
10. 00 % 


5 .00 % 


0 .00 % 


1 


ACET10 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[PART III — SEC . 4 ] 


कुल पंजीकृत, परीक्षा में शामिल अभ्यर्थी और उत्तीर्ण – एसीईटी 9 बनाम एसीईटी 10 


ACET 9 VS ACET 10 


40001 


3628 


3500 


2971 


2825 


3000 


2327 


2500 


ACET 9 
- ACET 10 


2000 


1500 


952 


720 


1000 


500 


Registered 


Appeared 


Pass 


अलग – अलग श्रेणियों के अंतर्गत उत्तीर्ण अभ्यर्थियों का प्रतिशत – एसीईटी 9 बनाम एसीईटी10 


Percentage of Pass under individual Categories 

100 .00 % 


100 .00 % 


80. 00% 


54 .21% 


60. 00% 


41.98 % 


37 .28 , 9 39 % 


40 .00 % 


30 . 90 % 

23 .68 % 


A290% 


33 .49 % 
27.83 % 26.02 % 


OACET 9 


| 20. 00% L 1834,39% 21,23 


20.00 % 


ACET 10 


HAEL 


HSC 


BojonmolUoAtLSTU 


Others 


CACSICWACFA 


[ भाग III - खण्ड 4 ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


6 . 


पुरस्कार और इनाम 


6 . 1 


अकादमिक उत्कृष्टता 


वर्ष 2015 के दौरान हुई परीक्षाओं में प्राप्त किए गए उच्चतम अंकों के आधार पर, 1 फरवरी , 2015 को रेनेसेंस मुंबई कन्वेंशन 
सेंटर, मुंबई में आयोजित किए गए एक पुरस्कार समारोह में 18वें जीसीए के दौरान निम्नलिखित अकादमिक उत्कृष्टता पुरस्कार 
प्रदान किए गए थे । इस पुरस्कार में व्यक्तिगत नाम में ट्रॉफी और दस – दस हजार रुपए का नकद पुरस्कार शामिल हैं । 


कैलेंडर वर्ष के दौरान शाक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार 


क्रम | शैक्षिक उत्कृष्टता 


| विषय 


सं . 


मई 2015 के लिए 
विजेता का नाम 


अक्तूबर 2015 के 
| लिए विजेता का नाम 


सीए 1 - बीमांकिक 
जोखिम प्रबंधन 


अमित गुप्ता (21558) 


टाटा एआईए लाइफ शैक्षिक उत्कृष्टता 
पुरस्कार 


कपिल अग्रवाल (509 ) 


आरएसए ग्रुप कॉर्पोरेट सेंटर शैक्षिक 
उत्कृष्टता पुरस्कार 


सीए 2 : आदेश प्रलेखन 
विश्लेषन और रिर्पोटिंग 


जसदीप सिंह ( 5928) 
| – मार्च 2015 


रंजन गुप्ता (19286 ) - 
अगस्त 2015 


सीए 3 - संचार 


बिरला सन लाइफ शैक्षिक उत्कृष्टता 
पुरस्कार 


अंशुमलि मिसरा ( 4012) गरिमा गुप्ता ( 23340 ) 
- अप्रैल 2015 नवंबर 2015 
रिधि पालिवाल (4476) | हेन्ना भट्ट (1173) 


4 


| मिलमैन शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार 


एसटी1 – स्वास्थ्य और 
देखभाल बीमा 


5 


मैक्स लाइफ शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार | एसटी 2 – जीवन बीमा 


शिल्पी जैन ( 22029 ) 


| प्रदीप कुमार ( 8868 ) 


मर्सर कंसलटेंसी शैक्षिक उत्कृष्टता एसटी 4 – पेंशन और कार्तिकेय लक्ष्मण प्रसाद श्रेया राकेश बागरोडिया 
पुरस्कार 

अन्य कर्मचारी लाभ कंडोई (25424 ) ( 22230) 
जार्डाइन लॉयड थॉम्पसन शैक्षिक एसटी 5 – वित्त और गौरव नौटियाल ( 4349 ) | कोई उम्मीदवार पास 
उत्कृष्टता पुरस्कार निवेश – ए 

नहीं हुआ । 
जार्डाइन लॉयड थॉम्पसन शैक्षिक 

एसटी 6 – वित्त एवं प्रशम महेन्द्रा रांभिया सल विवेक वालिया 
उत्कृष्टता पुरस्कार 

निवेश – बी ( 7014 ) 

(11673 ) 
टावर्स वाटसन शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार | एसटी 7 – सामान्य बीमाः रिशभ छाबड़ा ( 7014 ) | स्वाती खन्ना ( 3247 ) 

रिजर्विंग एवं कैपिटल 
मॉडलिंग 


10 


पुरस्कार 


स्व . सुशील देव चटर्जी शैक्षिक उत्कृष्टता | एसटी 8 – सामान्य बीमाः । मो. नोमन शेख (5605 ) | अनिता सुब्रामण्यम 

– मूल्य निर्धारण 

एवं अमरीन रिजवी (7765 ) 
(10040 ) 


एसए 1 – स्वास्य और 
देखभाल बीमा 


पवन कुमार शर्मा 
(10068 ) 


कोई उम्मीदवार पास 
नहीं हुआ । 


| भारतीय जीवन बीमा निगम शैक्षिक 
उत्कृष्टता पुरस्कार 
आरजीए पुनःबीमा शैक्षिक उत्कृष्टता 
पुरस्कार 


| एसए 2 – जीवन बीमा 


हेमंत कुमार (12270 ) 


अनुपम विश्वास (1253 ) 


म्यूनिख रे इंडिया शैक्षिक योग्यता पुरस्कार | एसए 3 – सामान्य बीमा प्रियंक गुप्ता ( 2391) 


| विकास गर्ग ( 2010) 


के ए पंडित कंसल्टिंग ऐक्चुअरी मेमोरियल | एसए 4 – पेंशन और 
शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार 

अन्य कर्मचारी लाभ 


कोई उम्मीदवार पास ।| दिव्या ददलानी ( 19080 ) 
नहीं हुआ । 
शुभांकर लिमये ( 23242 ) प्रेरणा नागपाल ( 4230 ) 


जन री शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार 


एसए 6 – निवेश 
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6. 2 उच्चतम अंक प्राप्त करने वाले छात्रों के लिए पुरस्कार निधि 


उच्चतम अंक प्राप्त करने के लिए पुरस्कार निधि भारतीय बीमांकक संस्थान के विभिन्न दाताओं द्वारा दिए गए योगदान से स्थापित 
किया गया है । यह पुरस्कार निधि मई / नवंबर डाइट में उच्चतम अंक प्राप्त करने वाले छात्रों के लिए स्थापित की गयी है । इस 
पुरस्कार में 5000 रुपए की पुरस्कार राशि है । 


क्रम | विषय 


सं . 


सीटी 1 


सीटी 2 


सीटी 3 


सीटी 4 


कैलेंडर वर्ष 2015 में उच्चतम अंक प्राप्त करने वाले छात्रों की सूची 
| विषय का नाम दाता का नाम 

मई 2015 के अक्तूबर 2015 के 
विजेता का नाम विजेता का नाम 
एवं 

एवं 

सदस्यता आईडी सदस्यता आईडी 
वित्तीय गणित 

श्री आर. के . कृष्णास्वामी रिद्धि बरफीवाला प्रवीण संचेती 
स्मारक पुरस्कार निधि ( 29335 ) 

(32075) 
वित्त एवं वित्तीय रिपोर्टिंग श्री आत्मा राम , श्री छज्जु राम रिशिका सुरेका कौस्तव सेन 
और श्रीमती पार्वती देवी ( 30636) 

( 30341 ) 
स्मारक छात्रवृत्ति निधि 
संभाव्यता और गणितीय श्री एच वी कृष्णामूर्ति पुरस्कार आरती गौरंग दीपांश जैन 
सांख्यिकी निधि 

पालनितकर ( 28114) ( 29284) 
मॉडल 

श्री आर. कृष्णास्वामी पुरस्कार निधि अजय गडिया चयन जैन (25965 ) 
निधि 

( 28437 ) 
साधारण बीमा , जीवन और श्रीमती विद्या वती और श्रीमती अनुराग अग्रवाल श्रोमिल वसंतकुमार 
स्वास्थ्य आकस्मिकताएं संतोष कुमार स्मारक छात्रवृत्ति ( 27051 ) 

गौदानी ( 31208) 
निधि 
व्यापार अर्थशास्त्र 

प्रो . आर एम जोशी पुरस्कार निकिता देवन्ना प्रभु तान्वी मिलान दोशी 
निधि 

( 28011 ) 

( 31940 ) 
वित्तीय अर्थशास्त्र 

प्रो . जी . एस. दिवान शताब्दी गेपालन वरदराजन | अनुभूति अतुत जैन 
स्मृति पुरस्कार 

सुभार्षी निगम्मा ( 25256 ) 
( 27477 ) 
अक्षय सुनील राठी 

( 25524 ) 
बीमांकक जोखिम प्रबंधन भावी बीमांकक पुरस्कार निधि | अमित गुप्ता ( 21558 ) कपिल अग्रवाल 


सीटी 5 


सीटी 7 


सीटी 8 


| 8 


सीए1 


( 509 ) 


| सीए 3 


| एसटी 1 


| एसटी 2 


स्चार जे आर जोशी पुरस्कार निधि अंशमलि मिश्रा गरिमा गुप्ता 

( 4012 ) 

( 23340 ) 
(बैच अप्रैल 15 ) ( बैच नवंबर 15 ) 

नेहा कमल कुमार 
पोद्दार (10369 ) 

( बैच मार्च, 16 ) 
स्वास्थ्य एवं देखभाल बीमा । जी एस दिवान 100वीं वर्षगाँठ रिद्धि पालिवाल हिन्ना भट्ट (1173 ) 
स्मारक शिक्षण निधि 

( 4476 ) 
जीवन बीमा 

स्व. श्री जनार्दन पुंडालिक शिल्पी जैन (22029 ) प्रदीप कुमार जी 
नेरुकर पुरस्कार निधि 

( 8868 ) 
पेंशन एवं अन्य कर्मचारी श्री के. ए. पंडित स्मारक कार्तिकेय लक्ष्मण श्रेया राकेश 
हितलाभ पुरस्कार निधि 

प्रसाद कंडोई बागरोडिया 
( 25424 ) 

( 22230 ) 
वित्त एवं निवेश ए | श्री कमल कुमार नोरंगलाल गौरव नौटियाल कोई उम्मीदवार 
पोदार पुरस्कार निधि 

( 4349 ) 

पास नहीं हुआ । 
वित्त एवं निवेश बी स्व . डी बासु पुरस्कार निधि प्रशम महेन्द्रा राम्भिया साई विवेक वालिय 

(10439 ) 

( 11673 ) 
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एसटी 4 


एसटी 5 


एसटी 6 


[ भाग III - खण्ड 4 ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


| एसटी 7 


एसए 1 


एसए 2 


- साधारण बीमा – आरक्षित श्री पीटर एकर्स पुरस्कार निधि | रिशभ छाबडा (7014 ) स्वाती खन्ना 
एवं पूंजी मोडलिंग 

( 3247 ) 
स्वास्थ्य एवं देखभाल बीमा । जी . एस. दिवान 100वीं पवन कुमार शर्मा कोई उम्मीदवार 
जन्मशती स्मारक शिक्षा निधि | (10068 ) 

पास नहीं हुआ । 
जीवन बीमा 

प्रो . जी. एस. दिवान स्मारक हेमंत कुमार (12270) अनुपम विश्वास 
शिक्षा निधि 

(1253 ) 
पेंशन एवं अन्य कर्मचारी कनाडा लाइफ छात्रवृत्ति कोई पास नहीं हुआ । दिव्या ददलानी 
हितलाभ इंडोमेंट निधि 

( 19089 ) 
| निवेश 

प्रो . जी . एस. दिवान स्मारक | शुभंकर लिमये प्रेरणा नागपाल 
शिक्षा निधि 

( 23242 ) 

( 4230 ) 


| एसए 4 


एसए 6 


6.3 एसीईटी (बीमांकन संयुक्त प्रवेश परीक्षा) पुरस्कार 


इस श्रेणी में दो पुरस्कार हैं । जून एसीईटी के लिए यह पुरस्कार स्व . ए. एस . गुप्ता पुरस्कार निधि से प्रायोजित किया जाता है और 
दिसंबर एसीईटी परीक्षा के लिए यह पुरस्कार स्व . श्रीमती जया एवं कुमारी कल्पा एन. पारिख पुरस्कार निधि से प्रायोजित किया 
जाता है । इस पुरस्कार के अंतर्गत, जून एवं दिसंबर परीक्षा डाइट में उच्चतम अंक प्राप्त करने वाले छात्र / छात्रों को व्यक्तिगत 
नाम से ट्रॉफी और 10, 000 रुपए का चेक प्रदान किया जाता है । यदि उच्चतम अंक प्राप्त करने वाले अभ्यर्थी की संख्या एक से 
अधिक है तो पुरस्कार राशि उनसें से प्रत्येक के बीच बराबर - बराबर बॉट दी जाती है । 


जून 2015 में आयोजित एसीईटी परीक्षा के लिए स्व . ए. एस गुप्ता पुरस्कार 


i) श्री नरेन्द्र बिस्ट 


ii) सुश्री कनिष्का विनयकुमार सारदा 


iii) सुश्री अश्विनी नारायण 


दिसंबर , 2015 में आयोजित एसीईटी परीक्षा के लिए श्रीमती जया एवं कुमारी कल्पा एन. पारिख पुरस्कार निधि 


i) श्री जेनिल पारेश शाह 


ii ) श्री तरुण सत्य साई डोग्गा 


iii) श्री प्रजेश धानुका 


iv ) सुश्री भारती सिंगला 


v ) श्री अक्षय अग्रवाल 


6.4 प्रमुख वित्तीय समूह पुरस्कार - एसोसिएटशिप के लिए : 


यह पुरस्कार उन छात्रों के लिए है जो प्रवेश लेने के तीन वर्ष के अंदर ही एसोसिएट अर्हता प्राप्त कर लेते हैं । उन्हें 25,000 रुपए 
मूल्य का एक स्वर्ण तमगा दिया जाएगा । 


वर्ष 2015 के दौरान आयोजित परीक्षा में इस पुरस्कार के लिए कोई उम्मीदवार पात्र नहीं था । 


6. 5 फेलोशिप के लिए मीना सिधवानी पुरस्कार 


यह पुरस्कार उन छात्रों के लिए है जो प्रवेश लेने के 4.5 वर्ष के अंदर ही फेलोशिप पूरा कर लेते हैं । छात्र को 25,000 रुपए मूल्य 
का एक स्वर्ण तमगा दिया जाएगा । 


वर्ष 2015 के दौरान आयोजित परीक्षा में इस पुरस्कार के लिए कोई उम्मीदवार पात्र नहीं था । 
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6.6 एसटी 9 – उद्यम जोखिम प्रबंधन शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार 


एसटी 9 – उद्यम जोखिम प्रबंधन अकादमिक उत्कृष्टता पुरस्कार में दो परीक्षा सत्रों ( अप्रैल और सितंबर) में से उच्चतम अंक 
प्राप्त करने वाले छात्र ( छात्राएस ) के लिए 25,000 / - रुपए का चेक शामिल है । 


क्रम सं . 


अकादमिक उत्कृष्टता 
हन्नोवर री शैक्षणिक योग्यता पुरस्कार 


विषय 
एसटी 9 – उद्यम जोखिम 
प्रबंधन 


विजेता का नाम 
| चिन्नाराजा चेंदुर पाडियन 
(1498 ) 


6.7 


एसए 2 – जीवन बीमा विशय के लिए प्रूडेंशियल कार्पोरेशन एशिया अकामदमिक उत्कृष्टता पुरस्कार 


विषय एसए 2 – जीवन बीमा के लिए प्रूडेंशियल कॉर्पोरेशन एशिया अकादमिक उत्कृष्टता पुरस्कार एसए 2 विषय में उच्चतम अंक 
प्राप्त करने वाले आईएआई सदस्य को दिया जाता है । यह पुरस्कार, एक वर्ष के दो परीक्षा सत्रों ( अप्रैल / मई और 
अक्तूबर / नवंबर ) में से एसए 2 विषय की परीक्षा में उच्चतम अंक प्राप्त करने वाले आईएआई के सदस्य को दिया जाता है । इस 
पुरस्कार के लिए प्रति वर्ष एक से अधिक विजेता नहीं होगा । इस पुरस्कार का विजेता, प्रतिपूरित खर्चों के साथ पूर्व एशिया 
बीमांकिक सम्मेलन में भाग लेने का हकदार होगा । ईएएसी में भाग लेने के पश्चात सदस्य को आईएआई द्वारा विहित फार्म पर 
सम्मेलन के संबंध में एक रिपोर्ट प्रस्तुत करनी होगी । आईएआई, अपने पाठकों की जानकारी के लिए यह रिपोर्ट बीमांकिक 
इंडिया पत्रिका में प्रकाशित करेगा । 


सं 


| क्रम सं . | शैक्षिक उत्कृष्टता 

विशय 

विजेता का नाम 
प्रूडेंशियल कॉर्पोरेशन एशिया शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार । एसए 2 – जीवन बीमा | श्री अनुपम विश्वास 

(1253 ) 
7. सम्मेलन / संगोष्ठियां और कार्यशालाएं । 

नवंबर 2015 से जुलाई 2016 तक की अवधि के दौरान निम्नलिखित सम्मेलन / संगोष्ठियां और कार्यशालाएं आयोजित की 

गयी 
क्रम संगोष्ठी शीर्षक 

| कार्यक्रम आरंभ होने कार्यक्रम समाप्त होने | स्थान 
की तारीख 

की तारीख 
जीवन बीमा के चालू मद्दों पर 10वीं 24. 11 . 2015 

24. 11. 2015 

होटल सी प्रिंसेस , मुंबई 
संगोष्ठी (सीआईएलए ) 
उद्यम जोखिम प्रबंधन संबंधी 4थी संगोष्ठी 03. 12 . 2015 03. 12. 2015 

होटल सी प्रिंसेस, मुंबई 
साधारण बीमा एवं सूक्ष्म बीमा में संयुक्त 04. 12 . 2015 

04. 12. 2015 

द क्लब, मुंबई 
क्षमता वर्द्धन संगोष्ठी 
24वीं इंडिया फेलोशिप संगोष्ठी 

10. 12 . 2015 11. 12. 2015 

दें क्लब, मुंबई 
( आईएफएस ) 
18वीं वैश्विक बीमांकक सम्मेलन 01 . 02. 2016 02. 02. 2016 | रीनेसन्स होटल , मुंबई 
भारतीय एएस - 19 विषय पर 3रा क्षमता 04. 03. 2016 04. 03 . 2016 | प्लैजियो होटल , 
वर्द्धन सेमिनार 

गुड़गांव 
जीएलएम मूल्य निर्धारण तकनीक विषय 03 . 06. 2016 04. 06. 2016 

द प्लैजियो होटल, 
पर 7वां क्षमता वर्द्धन कार्यशाला 

गुड़गांव 
25वीं इंडिया फेलोशिप संगोष्ठी 

09 . 06. 2016 10. 06. 2016 

होटल सी प्रिंसेस , मुंबई 
( आईएफएस ) 
सेवानिवृत्ति हितलाभ से संबंधित चालू 29. 07 . 2016 

29 . 07. 2016 

होटल सी प्रिंसेस, मुंबई 
मुद्दों पर 12 वीं संगोष्ठी 
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8. पुस्तकालय 
आईएआई का पुस्तकालय अपने प्रकार का बहुत अनूठा पुस्तकालय है, क्यों कि इसमें सूचना की आवश्यकता पूरी करने के लिए 
और बीमांकिक परीक्षा हेतु अध्ययन कर रहे व्यक्तियों को मार्गदर्शन प्रदान करने के लिए विशेषज्ञता वाला संकलन है यह 
पुस्तकालय रुचि के विषय में अध्ययन करने के लिए सामग्री प्राप्त करने हेतु भी प्राप्ति स्थान है आईएआई की सदस्यता में वृद्धि 
हो रही है आज की तारीख को पुस्तकालय की सदस्यता लगभग 2000 है और इसमें वृद्धि हो रही है । 
8.1 परिचालन और पाठक सेवा 


• 


जो सदस्य पुस्तकालय की सेवाओं का उपयोग करना चाहते है वे library @ actuariesindia- org पुस्तकालय की 
सदस्यता मेल कर सकते है । पुस्तकालय की सदस्यता का फार्म डाउनलोड करने के लिए यहां क्लिक करें - 
www .actuariesindia.in - > Research & Publication - > Library Services - > Download - > Form for library 
membership 


सदस्य एक बार में अधिकतम दो पुस्तक ले सकते है । जिस अवधि के लिए कोई पुस्तक रखी जा सकती है, वह मुंबई में 
रहने वाले सदस्यों के लिए 15 दिन और मुंबई से बाहर के सदस्यों के लिए 21 दिन है । 


मुंबई में रहने वाले सदस्यों को पुस्तकें लेने के लिए व्यक्तिगत रूप से आना चाहिए और मुंबई से बाहर के सदस्य अपने 
अनुरोध ई - मेल द्वारा भेज सकते है और पुस्तकें उन्हें करियर से भेजी जाएंगी । 


पुस्तकें रखने की अवधि, फोन या ई - मेल द्वारा या व्यक्तिगत रूप से आकर बढ़वाई जा सकती है पुस्तक की मांग पर 
निर्भर करते हुए, यह पुस्तक उसी व्यक्ति को दो और सप्ताह के लिए पुनः जारी की जा सकती है । 


उस पुस्तक की मांग पर निर्भर करते हुए कोई सदस्य नियत तारीख से पहले 15 और दिनों के लिए केवल एक बार ही उस 
पुस्तक का नवीकरण करा सकता है पुस्तक विलंब से लौटाने के लिए जुर्माना 10 / - रुपए प्रति दिन है । 


कोई सदस्य उस पुस्तक का आरक्षण करा सकता है जो परिचालन में बाहर है जैसे ही पुस्तक पुस्तकालय में वापस आती 
है , उस सदस्य को ई - मेल या फोन द्वारा सूचित किया जाएगा जिसने उस पुस्तक को आरक्षित कराया था । 


ऐसे दस्तावेज़ भी प्राप्त किए जा सकते है जो केवल संदर्भ के लिए है और अपेक्षित भाग की फोटो प्रतियां के लिए अनुरोध 
किया जा सकता है । 


• सदस्यों को पुस्तकालय की पुस्तक की सुरक्षित वापसी सुनिश्चित करनी चाहिए और ऐसा न करने पर उन्हें उस पुस्तक की 

लागत वहन करनी होगी या पुस्तकालय को उसी पुस्तक की अन्य नई प्रति उपलब्ध करानी होगी । 
• हम पुस्तकालय में नई आई पुस्तकों की पुस्तक समीक्षाएं प्रकाशित करते है । और जानकारी के लिए कृप्या वेबसाइट 
www. actuariesindia.in - > Research & Publication- > Actuary India Magazine पर जाएं । 

कोचिंग / प्रशिक्षण संबंधी रिपोर्ट 
9.1 सीटी स्तरीय विशयों के अंतर्गत कोचिंग कार्यक्रम : 
यह देखा गया है कि कुछ सीटी स्तरीय विषयों में उत्तीर्णता दर सभी परीक्षा डाइटों में निरंतर 15 प्रतिशत से नीचे रह रही है । 
ऐसे ही विषयों में से एक विषय सीटी 4 – मॉडल्स के लिए अनुसंधान विभाग द्वारा मई 2015 में ऑनलाइन कोचिंग का प्रस्ताव 
करने के लिए एक प्रायोगिक परियोजना शुरु की गयी थी , जिसमें अक्तूबर 2015 परीक्षा में बैठने वाले छात्रों को लक्ष्य बनाया गया 


पाप 


था । 


इस कार्यक्रम के अंतर्गत 90 मिनट की अवधि के 40 सत्र प्रस्तावित किए गए, प्रथम सत्र 29 जुलाई 2015 को आयोजित किया 
गया था ; सभी पंजीकृत छात्रों को सभी सत्रों का रिकार्ड किया गया विडियों प्रस्तावित कर अतिरिक्त सुविधा और लचीलापन लाया 
गया है । इस कार्यक्रम को नाममात्र के शुल्क पर कार्यान्वित किया गया था । 
प्रशिक्षण कार्यक्रम में भाग लेने वाले छात्रों की उत्तीर्णता दर में महत्वपूर्ण सुधार को देखते हुए, इस कोचिंग को सितंबर 2016 में 
भाग लेने वाले छात्रों के लिए सीटी 4 के अलावा दो और विषयों अर्थात सीटी 6 एवं सीटी 8के लिए बढ़ाया गया है; सितंबर 2016 
परीक्षा के लिए एक और विषय सीटी 2 जोड़ा गया है । 
वर्तमान में , चार सीटी स्तरीय विषयों अर्थात् सीटी 2, सीटी 4, सीटी 6 और सीटी 8 के अंतर्गत कोचिंग का प्रस्ताव किया गया है । 
हमने सीटी 2 और सीटी 6 विषयों के लिए वाह्य संकाय सदस्यों की सेवाएं ली है, जो अनुभवी पेशेवर हैं , जबकि शेष विषयों के 
लिए आंतरिक संकाय सदस्य द्वारा प्रबंध किया जाता है । संस्थान के नये पंजीकृत सदस्यों की आवश्यकताओं को देखते हुए , जिनमें 
से ज्यादातर + 2 स्तर की शिक्षा प्राप्त की है, भविष्य में शेष सीटी स्तरीय विषयों के अंतर्गत प्रशिक्षण प्रदान किए जाएंगें । 
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10 . वित्तीय विवरण 2015 – 16 का विश्लेषण 
1. तुलन - पत्र 
( क ) न्यास निधि और कॉर्पस में लगभग 68 .30 प्रतिशत की वृद्धि हुई है । 
( ख ) चालू देनदारियां 8. 21 प्रतिशत अधिक हो गयी हैं । 
( ग ) निवेश आय कम हुई है, क्योंकि संपत्ति की खरीद के मद में 8.13 करोड़ रुपए का भुगतान किया गया था और दूसरी ओर 

निवेश से आय में 35 लाख रुपए की वृद्धि हुई है । कुल निवेश 1.23 करोड़ रुपए कम हुआ है और यह 26 .95 करोड़ रुपए 

से घटकर 25 .71 करोड़ रुपए रह गया है । 
( घ) अचल आस्तियों में 128.09 प्रतिशत की वृद्धि हुई है, जिसका मुख्य कारण 8.13 करोड़ रुपए का संपत्ति भुगतान है । 
( ङ ) ऋण और अग्रिमों की धनराशि पिछले वर्ष के अनुरूप बनाए रखी गयी है , क्योंकि हमें आयकर विभाग से 15.5 लाख रुपए 

की धन वापसी प्राप्त हुई है । वह कमी निवेशों पर उपचयित परंतु अदेय ब्याज की बाबत कमी हुई है । 
2. आय और व्यय 

कुल आय पिछले वर्ष की तुलना में समरूप रही है । 
शिक्षण सेवा और परीक्षा से होने वाली आय में पिछले वर्ष 2015 की तुलना में 3.93 प्रतिशत की वृद्धि हुई हैं । 
शैक्षणिक सेवाओं एवं परीक्षा शुल्कों से जनित राजस्व, कुल राजस्व का 67.56 प्रतिशत है । 
जीसीए से निवल आय 168.85 लाख रुपए से घटकर 146.38 लाख रुपए रह गयी । 
कुल व्यय ( लेखा परीक्षा शुल्क और मूल्यहास को छोड़कर) पिछले वर्ष की तुलना में 3.49 लाख रुपए कम हो गया 
है । 


वेतन एवं उप ठेकेदार पिछले वर्ष की तुलना में क्रमश: 9.06 प्रतिशत एवं 34.08 प्रतिशत कम हुआ है । 


निम्नलिखित व्ययों में कमी हुई है : 
संगोष्ठी व्यय 
विधिक एवं वृत्तिक शुल्क 
मुद्रण एवं लेखन सामग्री 
अध्ययन सामग्री 
डाक, दूरभाष एवं कूरियर व्यय 
कार्यालय एवं सामान्य व्यय 


5.97 लाख रुपए 
5.94 लाख रुपए 
2. 17 लाख रुपए 
1. 88 लाख रुपए 
1. 69 लाख रुपए 
1 .37 लाख रुपए 


6.57 प्रतिशत 
31.04 प्रतिशत 
19.37 प्रतिशत 
9.05 प्रतिशत 
25. 42 प्रतिशत 
46. 00 प्रतिशत 


11 . आभारोक्ति 
भारतीय बीमांकक संस्थान के कर्मचारियों ने अपनी ओर से कठिन परिश्रम करना जारी रखा है और लगातार बढ़ते हुए कार्यभार को 
पूरा करने में उच्च स्तर की प्रतिबद्धता प्रदर्शित की है । 
विभिन्न समितियों और सलाहकार समूहों ने पूरे वर्ष योगदान किया है और कार्यकलापों को व्यावसायिकता के बहुत उच्च मानकों 
पर लाए हैं । 
एसोसिएट परीक्षकों ने परीक्षा के आयोजन में योगदान दिया है , जिससे आईएआई की प्रतिष्ठा एक विश्वसनीय पेशेवर परीक्षा 
निकाय के रूप में बढ़ी है । 
भारतीय बीमांकक संस्थान की परिषद की लेखाओं से संबंधित लेखा परीक्षकों की रिपोर्ट 
(1 ) हमने भारतीय बीमांकक संस्थान की 31 मार्च 20156 को समाप्त वर्ष के लिए संलग्न आय एवं व्यय लेखे और साथ ही 
को उसके साथ जुड़े उस तिथि को समाप्त वर्ष के लिए आय एवं व्यय लेखा की लेखा – परीक्षा की है । ये वित्तीय विवरण तैयार 
करना संस्थान के प्रबंधन की जिम्मेदारी है हमारी जिम्मेदारी अपनी लेखा – परीक्षा के आधार पर इन वित्तीय विवरणों पर अपनी 
राय व्यक्त करना है । 
( 2 ) हमने अपनी लेखा – परीक्षा भारत में सामान्य रूप से स्वीकृत लेखा – परीक्षा मानकों के अनुसार की है । उन मानकों 
में यह अपेक्षा की गई है कि हम इस बारे में तक्रसंगत आश्वासन प्राप्त करने के लिए लेखा – परीक्षा की योजना बनाएं और 
लेखा – परीक्षा करें कि क्या वित्तीय विवरण सारवान मिथ्या कथन से मुक्त है । किसी लेखा – परीक्षा में परीक्षण आधार पर, 
धनराशि का समर्थन करने वाले साक्ष्य और वित्तीय विवरणों में प्रकटन की जांच करना शामिल है लेखा - परीक्षा में प्रबंधन द्वारा 
किए गए महत्वपूर्ण आकलनों और इस्तेमाल किए गए लेखांकन सिद्धांतों का मूल्यांकन करना और समग्र वित्तीय विवरण 
प्रस्तुतीकरण का मूल्यांकन करना भी शामिल होता है हम यह विश्वास करते है कि हमारी लेखा – परीक्षा में हमारी राय के लिए 
एक तक्रसंगत आधार प्रदान करती हैं । 
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( 3) हम यह रिपोर्ट करते है : 

( क ) कि हमने ऐसी सभी सूचनाएं और स्पष्टीकरण प्राप्त किए है जो हमारी सर्वोत्तम जानकारी और विश्वास के 
अनुसार हमारी लेखा – परीक्षा के उद्देश्य के लिए आवश्यक थे; 

( ख ) हमारी राय में लेखे, बीमांकक अधिनियम, 2006 की अपेक्षाओं के अनुरूप रखे गए है ; 
( ग ) इस रिपोर्ट में चर्चा किए गए तुलन – पत्र और आय एवं व्यय लेखे लेखा – बहियों से मेल खाते है ; 
( घ ) हमारी राय में तुलन – पत्र और आय एवं व्यय लेखे में लेखांकन मानकों का अनुपालन किया गया है; 

( ङ ) हमारी राय में और हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनुसार और हमें दिए गए स्पष्टीकरणों के अनुसार लेखाओं 
पर टिप्पणियों के साथ पठित उक्त लेखे निम्नलिखित के संबंध में भारत में आमतौर पर स्वीकृत किए गए लेखांकन 
सिद्धांतों के अनुरूप सच्ची और सही तस्वीर प्रस्तुत करते है : 

(i) तुलन – पत्र के मामले में , 31 मार्च, 2016 को यथा - स्थिति संस्थान के कार्यकलापों की स्थिति ; 
(ii) आय एवं व्यय लेखे के मामले में , उस तारीख को समाप्त वर्ष के लिए व्यय से अधिक आय । 

कृते और की ओर से 
बाटलबोइ एवं पुरोहित , 

सनदी लेखाकार 
(फर्म सं. 101048 डब्ल्यू ) 

ह . / 
( सीए रमन हैंगेकर ) 

भागीदार 

सदस्यता सं. 30615 
स्थान : मुंबई 
तिथि : 18. 06. 2016 


अनु.. 


अनु.. 


भारतीय बीमांकक संस्थान 
31 मार्च 2016 की स्थिति के अनुसार तुलन – पत्र 
अनु.. दिनांक 31. 03. 2016 दिनांक 31.03.15 को संपत्ति एवं 
को 

आस्तियाँ 
" क " | 20 , 66, 69, 664 

6, 34 ,54,476 अचल आस्तियां 

एवं निर्माणाधीन 

कार्य 
" ख " | 85 , 59 , 214 26,95, 13, 894 

निवेश 


दिनांक 31.03.15 को निधियां एवं 

देनदारियां 
12, 28 ,01,540 पूंजी एवं 

आरक्षित 

निधि 
70 , 79 ,416 पुरस्कार 


दिनांक 31. 03. 2016 
को 

14, 47 ,34, 255 


25, 71 , 62, 617 


एवं 


छात्रवत्रति 
निधि 
उदिदष्ट 
वृत्ति निधि 


20 , 76 ,71, 412. 


" ग " | 


18 , 70 , 24 , 347 


मौजूदा 

आस्तियाँ , 
ऋण एवं 
अग्रिम 
क ) नकदी 
एवं बैंक 
जमा 


21, 99 ,728 


16, 45 , 951 


67, 75 , 811 


73, 42 , 383 


अन्य 
उदिदष्ट 
निधियां 


5 , 00 ,927 


ख ) विविध 
देनदार 


2,07, 900 


3 ,34 , 47 ,555 - 


3, 61 , 94, 150 


चालू 
देयताएं 


1,00 , 96, 679 


" अ " 


1 ,01,18,889 


3, 20 , 10 , 030 


" ट " 


| 


ग ) ऋण 
T ) ऋण 
एवं अग्रिम 
घ ) निवेश 
पर प्रोद्भूत 
ब्याज 
कुल रु . 


3, 00, 57 ,146 


37, 77 , 75 ,734 


कुल रु . 


44, 57 , 89 ,758 


37, 77 ,75, 734 


44, 57 , 89, 758 
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PART II-SEC.4) 


लेखांकन टिप्पणी और महत्वपूर्ण लेखांकन नीतियां "द " 
हमारी समतिथि रिपोर्ट के अनुसार 


कृते भारतीय बीमांकन संस्थान 


कृते बाटलीबोल एंड पुरोहित 
सनदी लेखाकार 


ह . / 


ह . / 


ह . / 


ह . / 


रमन हैंगेकर 
भागीदार 
सदस्यता सं . 30615 


राजेश डालमिया 
अध्यक्ष 


संजीव कुमार 
उपाध्यक्ष 


आर अरुणाचलम 
मानद सचिव 


स्थान : मुंबई 
तिथि : 18 जून 2016 


अनु. 


31 . 03. 
2016 को 
समाप्त वर्ष 
2,66,16,628 


| " ठ " 


2 , 31, 49 ,534 


भारतीय बीमांकन संस्थान 

31 मार्च 2016 को समाप्त वर्ष के लिए आय एवं व्यय लेखा 
31 . 03. 

31 . 03. 31 . 03. 
2015 को 
| व्यय 

| अनु. 

2016 को 2015 को 
समाप्त वर्ष 

समाप्त वर्ष समाप्त वर्ष 
8, 78, 27,446 | संस्थान के व्यय " ट " 8,74,78,211 , 2,30 , 93,995 | निवेश पर व्यय 

बचत बैंक खाता पर और 
बैंक एवं लोक निगम में 

सावधि जमा 
1,63, 46 , 429 घटाएं : विशिष्ट निधियों में 

अंतरित 
लेखा परीक्षा शुल्क 
1, 20, 000 | आंतरिक लेखा परीक्षा 

1, 30 ,000 67, 47, 566 
शुल्क 
35,000 | सांविधिक 

लेखा 

35 ,000 
परीक्षा शुल्क 

8, 44,17,712 | शिक्षण सेवा एवं परीक्षा 

शुल्क 
7,13, 842 | मूल्यह्रास 

6,75, 332 | 1, 00, 00, 271 सदस्यों का अंशदान 

2,81, 30, 275 सेमिनार शुल्क 
4, 10, 41, 627 | शेष अधोनीत 

4 , 15, 50 , 490 4,42,091 | अन्य आय 


34, 67 , 094 


17 . 


8, 77 ,34 ,322 


| ण " 


| " त " 

" थ " 


87,84, 244 
2,64, 01,260 
34, 82, 113 


12, 98, 69,033 | 12, 97 , 37,915 

3, 90, 00 . 000 4, 10,41,627 


कुल रुपए 
शेष अधोनीत 


12,98, 69 ,033 
4 ,15 ,50, 490 


4 ,50 , 00 , 000 


12, 97, 37,915 | कुल रुपए 
6, 50, 00 ,000 | विकास आरक्षित 

निधि में अंतरित 
वर्ष में व्यय की 
तुलना में आय 

आधिक्य 
2, 10 , 41, 627 | सामान्य आरक्षित 

निधि में अंतरित 
8,60,41,627 | कुल रुपए 


सामान्य आरक्षित निधि से 

अंतरित 


25,,50,490 


4,15,50, 490 - 8, 60 , 41,627 


कुल रुपए 


4, 15 ,50 ,490 
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कृते भारतीय बीमांकन संस्थान 


लेखांकन टिप्पणी और महत्वपूर्ण लेखांकन नीतियां " द 
हमारी समतिथि रिपोर्ट के अनुसार 
कृते बाटलीबोल एवं पुरोहित 
सनदी लेखाकार 

हस्ता. 
रमन हैंगेकर 

राजेश डालमिया 
भागीदार 

अध्यक्ष 
सदस्यता सं . 30615 


हस्ता. 


हस्ता. 
संजीव कुमार 


आर अरुणाचलम 
मानद सचिव 


उपाध्यक्ष 


स्थान : मुंबई 
तिथि : 18 जून, 2016 


भारतीय बीमांकक संस्थान 


दिनांक 31. 03. 2016 को यथा -स्थिति तुलन पत्र की अनुसूचियां 


ब्यौरे 


दिनांक 31 . 03. 2015 
को यथा - स्थिति 


दिनांक 31. 03. 
2016 को 
यथास्थिति 


दिनांक 31. 03. 
2016 को 
| यथास्थिति 


अनुसूची क 


3,25,000 


पूंजी और आरक्षित 
क ) पूँजी 

अभ्यर्पित पूंजी 
3,25,000 i) साधारण बीमा परिषद कार्यकारी समिति के अध्यक्ष 
5, 00 , 000 ii ) भारतीय साधारण बीमा निगम 
151, 270 | iii) अन्य निधि ( ट्रस्ट निधि ) 
9, 76, 270 | 31 मार्च 2015 को शेष < -- - - - 

--- -- > 31 मार्च 2016 


5,00,000 


151, 270 
9,76, 270 


12, 18 , 25, 270 


25, 50 ,490 
8,13, 17 ,634 


| ख ) सामान्य आरक्षितियां : 
11,66, 25,835 1 अप्रैल 2014 को शेष < -- -- -- - 

-- -- -- -- > 1 अप्रैल 2015 
2,10,41,027 जोड़ें : आय एवं व्यय खाता से अंतरित । 
3,03,03,030 | जोड़ें : उपयोग उपरांत भवन निधि से अंतरित 
4,50,00, 000 घटाएं : आय और व्यय खाता में अंतरित 
11, 30, 722 | घटाएं : विद्यार्थी सहायता योजना में अंतरित 

4 ,500 | घटाएं : जीसीए उपहार और प्रतीक चिन्ह 

10, 000 घटाएं : सर्वश्रेष्ठ विषय पुरस्कार । 
12,18, 25 , 270 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष < --- --- - 

- --- - > 31 मार्च 2016 
12, 28, 01, 540 

कुल रुपए 


20 , 56 , 93 , 394 


20, 66 , 69 , 664 


तिथि 


नाम 


____ 12. 08. 95 

13. 12. 95 
27. 12. 95 
17 . 01. 96 


मैसर्स थानावाला कंसल्टेंसी सेवा 
श्री डी बसु 
श्री एम सी चक्रवर्ती 
श्री एस वी रामास्वामी 


राशि 

50 ,000 

1,000 
10, 000 | 
1,000 
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23. 01. 96 
01. 02. 96 
23 . 02. 96 
26. 02. 96 
03. 03. 96 
19. 03. 96 
19. 03. 96 
31. 03. 96 
08. 05. 96 
15. 05. 96 
16. 05. 96 
21 . 05 . 96 
25 . 06. 96 
08. 07. 96 
21 . 08. 96 
05. 12. 96 
13. 12. 96 


श्री एम एस वेंकटरमन 
श्री एस पी सुभेदार 
श्री डी के लोडाया 
श्री जे एल स्मिथ 
श्री डी बसु 
श्री एच एल भाटिया 
श्री बी पी गुप्ता 
| श्री ए. आर. प्रभु 

श्री शास्त्री केवीवाय 
| श्री टी एस स्वामीनाथन 
सुश्री अर्चना त्रिपाठी 
श्री एस एन नारायण 
मैसर्स थानावाला कंसल्टेंसी सेवा 
श्री डीके पंडित 
श्री एम वीराबद्रियन 
श्री वी एल सप्रे 
श्री बी पी गुप्ता ( एल एम ) 


2, 000 
2, 500 
1 ,000 
2,500 

100 
10 ,000 
6, 550 
1,000 

1,000 
25,000 | 

300 | 
3, 320 
7 , 500 
10 ,000 
1, 000 

5,000 
10 , 500 
1 , 51, 270 


कुल रुपए 


दिनांक 31. 03. 

2016 को 
यथास्थिति 


दिनांक 31. 03 . 

2016 को 
यथास्थिति 


2 ,02, 508 


दिनांक 31. 03. 

ब्यौरे 
2015 को 

यथास्थिति 
अनुसूची ख 

पुरस्कार एवं छात्रवृत्ति निधियां 
क ) प्रो जी एस दीवान मेमोरियल / पुरस्कार 

/ पुरस्कार निधि (विषय एसए 2 ) 
1,93,841 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष < ----- ------- > 

01. 04. 2015 
18,667 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) 

। ( क ) 

0 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 
10, 000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
2,02,508 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष < ------- ---- - > 

31.03. 2016 


21, 162 


10,000 


2, 13,670 


2, 47 ,131 


ख ) प्रो . ( स्व .) जी . एस दिवान जन्मशती स्मारक 
शिक्षा निधि (एसटी 1 एसए 1 के लिए आर एम 

मेहता द्वारा अभ्यर्पित) 
2, 43, 666 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष < ----- ------- > 

01. 04. 2015 
23, 465 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) 

( क ) 
20, 000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
2, 47, 131 | 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष < --- -- -- -- -- - > 

31.03.2016 


25,825 


15,000 


| 


2,57,956 


ग ) के ए पंडित शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार 

एसए 4 
0 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष < ----- ------- > 

01. 04. 2015 
0 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) 

| ( क ) 
0 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 
0 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 


5 , 00 ,000 


10, 000 
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39 


4 , 90 ,000 


0 31 मार्च 2015 को यथा -स्थिति शेष <------------ > 

31.03. 2016 


2,76, 784 


घ ) प्रो . जी एस दिवान स्मारक छात्रवृत्ति निधि 

( एसए 6 ) (केवल शोध परियोजना के लिए ) 
2,57,032 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष < -- --- --- ---- > 

01. 04 . 2015 
24,752 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) 

( क ) 
5,000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
2, 76, 784 | 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष < ---- --- --- -- > 

31.03.2016 


28,024 


10 ,000 


2, 95 ,708 


2 ,06,017 


21,529 


ङ) प्रो . दिवान जन्मशती शिक्षा निधि ( सीटी 8 विषय 

के लिए ) 
1,97,042 1 अप्रैल 2014 को यथा -स्थिति शेष < ----- ----- -- > 

01. 04. 2015 
18,975 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) 

( क ) 
____ 0 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 
10,000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
2, 06, 017 | 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष < ------------ > 

31.03.2016 


0 


10 ,000 | 


2, 17, 546 


च ) के आर तेलपाडे स्मारक छात्रवृत्ति बंदोबस्ती 

कोश ( सीटी 8 विषय के लिए ) 
14, 855 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष <------ ----- > 

01. 04 . 2015 
1,431 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


16, 286 


1, 702 


17, 988 


16 ,286 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष < ------------ > 

31.03. 2016 


छ) एच वी कृष्णमूर्ति पुरस्कार निधि ( सीटी 3 विषय 

के लिए) 
1,12, 802 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष < -- -. 

01. 04. 2015 
10,863 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) 


1 ,13,665 


11, 878 


10 ,000 


0 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 
10 , 000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1, 13,665 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष < ------------ > 

31 . 03 . 2016 


1,15,543 


ज ) शांति ट्रस्ट बंदोबस्ती कोष : ( सदस्य द्वारा 

सर्वश्रेष्ठ शोध / अनुच्छेद ) बीमांकक भारत 
1,62,661 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष < -- -------- -- > 

01. 04. 2015 
15, 664 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


1 , 48 , 325 


15, 500 


30 , 000 


30,000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1,48,325 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष < ---------- -- > 

| 31 .03. 2016 


1 , 33, 825 
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झ ) कनाडा लाइफ छात्रवृत्ति बंदोबस्ती कोश ( एसए 

4 विषय के लिए ) 
3,74, 527 1 अप्रैल 2014 को यथा -स्थिति शेष - ----- ----- > 

| 01. 04. 2015 
36 , 057 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


4,00,594 


41 ,862 


___ 0 
5, 000 


0 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 
10 ,000 घटाएं : वर्श के दौरान पुरस्कार भुगतान 
4, 00, 594 31 मार्च 2015 को यथा -स्थिति शेष - -- ----- 

31.03.2016 


4 , 37 , 456 


| ञ ) के . ए. पंडित मेमोरियल पुरस्कार निधि (एसटी 

4 विषय के लिए ) 
1,24,244 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष < ------------ > 

| 01. 04. 2015 
11, 965 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


1 , 31, 209 


13,711 


5,000 


0 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 
5 ,000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1 ,31,209 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष < ------------ > 

31.03.2016 


1 , 39 , 920 


ट ) जनार्दन पुंडीक नेरुरकर पुरस्कार निधि ( एसटी 

2 विषय ) 
1,26, 049 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष < ------- 

01. 04 . 2015 
12, 139 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


1 , 49 , 188 


15,590 


10,000 


21,000 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 

10 ,000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1, 49,188 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष < ------------ > 

| 31. 03. 2016 
18, 91, 707 


1 , 54 , 778 


शेष अग्रेणित 


24, 74, 390उ 


ठ ) प्रो . आर एम जोशी पुरस्कार निधि ( सीटी 7 विषय 

के लिए) 
1,26,654 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष < -------- ---- > 

01. 04. 2015 
12 ,197 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


1, 28 , 851 


13, 465 


0 
10, 000 


0 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 
10, 000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1,28, 851 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष <--- 

131.03. 2016 


1 , 32 , 316 


ड ) पीटर एकर्स रिसर्च निधि ( जीवन बीमा के 

लिए) 
25, 089 1 अप्रैल 2014 को यथा -स्थिति शेष < ------------ > 

01 . 04. 2015 
2,416 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


27,505 


2, 874 


30 , 379 


27 ,505 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष < ------------ > 

| 31. 03. 2016 
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26, 219 


2, 740 


ढ़ ) पीटर एकर्स पुरस्कार निधि (एसटी 7 विषय 

के लिए ) 
37,508 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष - -- ------- > 

01. 04. 2015 
3, 621 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 

( क ) 
0 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 
15, 000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
26, 219 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष < ------ 

31. 03. 2016 


0 
10 , 000 


18,959 


ण ) जे आर जोशी पुरस्कार निधि ( सीए 3 विषय 

के लिए ) 
1,12,811 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष < -------- ---- > 

01. 04. 2015 
10, 864 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


1, 23, 675 


12,924 


| 


0 | 


0 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 

0 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1, 23,675 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष < --- - 

31. 03. 2016 


1 ,36,599 


त ) स्व . मीणा सिधवानी बीमांकक शिक्षा निधि 
( 4 से 5 वर्ष के अदंर फेलोशिप पूरा करने के लिए 

पुरस्कार) 
2,95,702 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष <------------ > 

01. 04. 2015 
0 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


3,24,178 


5 , 000 


33, 877 

0 


28, 476 | जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 

0 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
3, 24,178 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष < ------- ----- > 

31. 03. 2016 


3,63, 055 


1 , 00 , 262 


थ ) स्व . आर एम मेहता स्मारक निधि 
91, 455 1 अप्रैल 2014 को यथा -स्थिति शेष < ----------- 

01. 04. 2015 
8,807 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


10 , 477 


0 


0 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 

0 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1,00, 262 | 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष <-------- ---- > 

31. 03. 2016 


1 ,10, 739 


1, 25, 429 


द) स्व . ए एस गुप्ता पुरस्कार निधि ( जून / जुलाई 

बैच ए सी इटी के लिए परीक्षा में अव्वल ) 
1,26,269 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष <----- ------- > 

01. 04. 2015 
12, 160 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) 

( क ) 
13,000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 


13, 107 


10 ,000 
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1 , 28,536 


1, 25, 429 | 31 मार्च 2015 को यथा -स्थिति शेष < ----- ----- -- > 

31.03.2016 


ध ) प्रिंसिपल पीएनबी लाइफ इंश्योरेंस कंपनी 
लिमिटेड (3 साल के भीतर एसोसिएटशिप पूरा 

करने के लिए) 
27 ,07,693 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष < -------- ---- > 

01. 04. 2015 
2, 60, 751 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) 


29 , 68 , 444 


3, 10 , 202 


( क ) 


0 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 

0 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
29 ,68, 444 31 मार्च 2015 को यथा -स्थिति शेष - -- ------ - 

31. 03. 2016 


32 , 78 , 646 


1 , 30 , 941 


न ) कमल कुमार नोरंगलाल पोद्दार पुरस्कार निधि 

(एसटी 5 विषय के लिए) 
1,28,561 1 अप्रैल 2014 को यथा -स्थिति शेष <------------ > 

01. 04. 2015 
0 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 

( क ) 
12,380 | जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 
____ 10, 000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1, 30, 941 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष <------ 

31. 03. 2016 


13, 683 
10 ,000 


1 ,34,624 


1 , 34, 781 


प ) स्व . डी बसु पुरस्कार निधि (एसटी 6 ) 
1,32,069 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष < ------ -- ---- > 

| 01. 04. 2015 
0 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 

( क ) 
12,718 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 
10, 000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1, 34,781 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष < ---- 

| 31. 03. 2016 


14,085 
10 , 000 


1, 38 , 866 


फ ) स्वर्गीय सुशील देव चटर्जी कोष (एसटी 8 - 

आकदमिक उत्कृष्टता ) 
61,196 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष < ------- -- 

01. 04. 2015 
5,893 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


43,089 


4,503 


| ( क ) 


20, 000 


0 


24,000 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 

0 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
43 ,089 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष < --- 

31. 03. 2016 


27 , 592 


1, 38, 291 


ब ) आत्मा राम , छज्जु राम व पार्वती देवी स्मारक 

कोष( सीटी 2 ) 
1 , 35, 265 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष < ----- ------ - > 

01. 04. 2015 
13 ,026 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज (अनुसूची ( ड) 

( क ) 
10,000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 


14, 451 


10 ,000 
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1 , 42, 742 


1,38,291 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष <------------ > 

31. 03. 2016 


1 , 35 , 343 


भ ) भावी बीमांकक पुरस्कार निधि ( सीए 1 ) 
1,32,576 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष < -------- ---- > 

01. 04. 2015 
12, 767 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


14,143 


10 ,000 


10, 000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1, 35 , 343 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष < ---- --. 

31.03.2016 


1 , 39 , 486 


म ) स्वर्गीय श्रीमती जया व श्रीमती कल्पा एन 
पारिख ( ए सी इ टी परीक्षा दिसम्बर / जनवरी 

बैच के टॉपर के लिए ) 
1, 30, 994 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष < -- -- -- -- --- - > 

01. 04. 2015 
12,615 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


1 , 32,109 


13, 805 


( क ) 


10, 000 | 


0 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 
11,500 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1, 32, 109 31 मार्च 2015 को यथा -स्थिति शेष < ----- 

| 31. 03. 2016 


1, 35 , 914 


य ) श्री आर कृष्णास्वामी पुरस्कार निधि – सीटी 


2,63 ,709 


2,49,666 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष <------- -----> 

01. 04. 2015 
0 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) 


27 ,558 
10 ,000 


24,043 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 

10, 000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
2, 63,709 | 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष < ------------ > 

31.03. 2016 


2 ,81, 267 


2, 69 ,757 


| र ) श्री आर कृष्णास्वामी पुरस्कार निधि - सीटी 4 | 
2,55,183 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष < -- --- -- ---- - > 

01. 04. 2015 
____ 0 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


28, 190 
10, 000 


24,574 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 

10, 000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
2, 69,757 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष < ------------ > 

31.03. 2016 


2, 87,947 


ल ) श्रीमती विद्यावती और श्रीमती संतोष कुमारी 

स्मा . कोष ( सीटी 5 ) 
1,14,135 1 अप्रैल 2014 को यथा -स्थिति शेष < ---------- -- > 

01. 04. 2015 
____ 0 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


1 , 15,126 


10,191 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 
10,000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 


12,031 
10 ,000 
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1 , 17 ,157 


1, 15, 126 | 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष < ------- 

31. 03.2016 


व ) सीए 1 के लिए टाटा एआईए लाइफ शैक्षणिक 

उत्कृष्टता पुरस्कार 
0 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष < - -- -- -- -- --- > 

01. 04. 2015 
0 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) 


5 , 00 ,000 


20 ,000 


0 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 

0 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
___ 031 मार्च 2015 को यथा -स्थिति शेष <---- -------- > 

31. 03. 2016 
70 , 79 , 416 

कुल रुपए 


4 , 80 , 000 


85 , 59 , 214 


भारतीय बीमांकक संस्थान 


दिनांक 31 . 03 . 

2016 को 
यथास्थिति 


दिनांक 31 . 03 . 

2016 को 
यथास्थिति 


दिनांक 31 . 03. 

ब्यौरे 
2015 को 

यथास्थिति 
अनुसूची ग 

उदिदष्ट बंदोबस्ती निधियां 

क ) स्विस रेः 
1,91,543 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष < ---- -- 

01. 04. 2015 
0 घटाएं : पुस्तकालय हेतु पुस्तकों की खरीद पर किया 

गया व्यय 
18, 446 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


2, 09, 989 


0 


21 ,944 


2, 31,933 


2, 09,989 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष < ---- -------- > 

31. 03. 2016 


5,93,785 


| ख ) स्विस रे : ( फर्निचर ) 
5,41,626 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष < ------------ > 

01. 04. 2015 
0 घटाएं : मॉड्यूलर फर्निचर की खरीद पर किया गया 

व्यय 
52 ,159 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


62, 051 


- - - 


> 


6 , 55 ,836 


5, 93, 785 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष < ------- 

31.03.2016 


| ग) स्टैंडर्ड लाइफ : (यूके) 
3,37,597 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष < ------------ > 

| 01. 04. 2015 
32,511 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


3,06,813 


32 ,062 


31 ,095 


63,295 घटाएं : पुस्तकालय हेतु पुस्तकों की खरीद 
3, 06 ,813 | 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष < -- ------ ---- > 

31.03. 2016 


3 ,07, 780 
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10,29,855 


| घ ) स्टैंडर्ड लाइफ : ( फर्निचर ) 
9,39,392 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष < -------- ---- > 

01. 04. 2015 
| घटाएं : मॉड्यूलर फर्निचर की खरीद पर किया गया 

व्यय 
90 , 463 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) 


0 


1 ,07, 620 


11 , 37, 475 


10,29,855 31 मार्च 2015 को यथा -स्थिति शेष <------------ > 

31. 03. 2016 


ङ ) प्रूडेंशियल कार्पोरेशन एशिया लि . (एक वर्ष में 

उच्चतम अंक : ईएएसी सम्मेलन ) 
29,83,281 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष <--------- 

01. 04. 2015 
2, 87,290 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


32, 70 , 571 


3,41,775 


0 घटाएं : वर्ष के दौरान एसए 2 में उच्चतम अंक 
32, 70 ,571 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष <------------ > 

31.03.2016 


36 ,12, 346 


20 , 271 


| च ) एचडीएफसी : 
18,490 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष < -- --- -- 

01. 04. 2015 
घटाएं : बीमांकक निदेशिका के प्रकाशन के लिए 

भुगतान 
1 , 781 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


0 


2, 118 


22,389 


20, 271 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष < ------- 

31. 03.2016 


15,48, 592 


छ ) सीपीडी / शोध : 
14,12,562 | 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष < -- ----- ---- - > 

01. 04. 2015 
1, 36,030 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
15,48 ,592 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष <------------> 

31 .03. 2016 


1, 61, 828 


17 , 10 , 420 


1,61, 31,586 


ज ) जीसीए एवं शोध निधि : 
1,47 ,14 ,573 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष < ------------ > 

01. 04. 2015 
14,17 ,013 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


16 , 85 ,751 


1, 78 , 17 ,337 


1, 61, 31,586 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष < ----- ------- > 

31.03. 2016 


11,95, 59,950 


झ ) भवन निधि : 
13, 66, 98 ,878 1 अप्रैल 2014 को यथा -स्थिति शेष < ------------ > 

| 01. 04. 2015 
जोड़ें : पहले से अलग रखे गए और अब सामान्य 

आरक्षित से अंतरित 
1,31,64,102 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) 


1, 24, 94,015 


3 ,03,03,030 | घटाएं : उपयोग पर सामान्य आरक्षित में अंतरित 


8,13, 17,634 
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5 ,07, 36 , 331 


11,95 ,59, 950 | 31 मार्च 2015 को यथा -स्थिति शेष < ----- ----- -- > 

31.03. 2016 


6,50,00, 000 


ञ ) विकास आरक्षित निधि : 
0 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष < ----- ------ - > 

01. 04. 2015 
6,50 ,00,000 जोड़ें : पहले से अलग रखे गए और अब सामान्य 

आरक्षित से अंतरित 
0 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज (अनुसूची ( ड ) 


3, 90 , 00 ,000 


67,92,500 


11, 07 , 92 ,500 


6, 50, 00, 000 | 31 मार्च 2015 को यथा स्थिति शेष < ----- 

31.03. 2016 


20 ,76, 71, 412 


___ कुल रुपए 


18, 70 , 24, 347 


भारतीय बीमांकक संस्थान 


ब्यौरे 


दिनांक 31. 03. 

2016 को 
यथास्थिति 


दिनांक 31. 03. 

2016 को 
यथास्थिति 


दिनांक 31 . 03. 

2015 को 

यथास्थिति 
अनुसूची घ 

अन्य उदिदष्ट निधियां 

क ) भारतीय जीवन बीमा निगम : 
15, 83, 647 | 1 अप्रैल 2014 को यथा -स्थिति शेष < ---- --- -- 

| 01. 04. 2015 
1,52,505 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) (ग ) 
17, 36, 152 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष < ------------- > 

31 .03. 2016 


17 , 36 ,152 


1 , 81, 428 


19 ,17 , 580 


13, 75 , 248 


ख ) आईसीआईसीआई : 
12, 54,445 1 अप्रैल 2014 को यथा स्थिति शेष < ----- -- -- --- > | 

01. 04. 2015 
1,20,803 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) ( ग ) 
13,75 ,248 31 मार्च 2015 को यथा -स्थिति शेष < ----- -- ---- - > 

| 31.03. 2016 


1, 43, 713 


15, 18, 961 


4 ,05, 900 


0 


| ग ) कर्मचारी राहत निधि : 
3,70,245 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष < ------------ > 

01. 04. 2015 
0 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्त 
35,655 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) ( ग ) 

0 घटाएं : वर्ष के दौरान भुगतान की गयी राशि 
4 ,05 ,900 31 मार्च 2015 को यथा -स्थिति शेष < ----- - 

31. 03. 2016 


42, 417 


4, 48 , 317 


मा - रिया की गयी अनुसूची ही 


- - - - 


> 


32 ,58,511 


घ ) छात्र सहायता निधि : 
20, 28,905 | 1 अप्रैल 2014 को यथा - स्थिति शेष < --- -. 

01. 04. 2015 
11, 30,722 | जोड़ें : सामान्य आरक्षित निधि से अंतरित 
1,95, 384 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) ( ग ) 

96,500 घटाएं : वर्ष के दौरान भुगतान की गयी राशि 
32, 58 ,511 | 31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष < -- -- -- -- --- - - > 

| 31.03. 2016 


3,40 ,514 
1 , 41,500 


34, 57, 525 


67 , 75, 811 | 


कुल रुपए 


73, 42 , 383 | 
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___ 47 


। 


200332 

3069 
37042 


0 


85588 
27869 
3000 


57138 

1143 
44963 
26125 


28125 
14448 
23272 


30150 


| अनुसूची ङ 

: चालू देनदारियां एवं प्रावधान 

विविध लेनदार 
253871 | एक्मे पैकर्स और प्रिंट ( आई ) प्राइवेट लिमिटेड 

0 | ए के क्रोप 
39549 | ब्लू डार्ट एक्सप्रेस लिमिटेड 
7500 | बी . एम. शेमालानी एंड कंपनी 
2378 | सीपीसी (कट प्रिंट लागत ) 

756 | क्रिस्टल मैगजिन सर्विसेज 
101657 | दक्षा कॉपी सेंटर 
15855 | निदेशक, मुंबई जीपीओ 

3000 | डी जे जताकिया । 
11634 ग्लोबल मैंटेनेंस सर्विसेज 
____ 0 फिफथ क्वार्टर सूचना प्राइवेट लिमिटेड 

0 गाला स्टेशनरी मार्ट 
0 नेटमैजिक सॉल्यूशन प्राइवेट लिमिटेड 
0 रामा देवी अय्यर 
0 रेड डॉट प्रतिभा माँग और डेव. सर्विसेज प्राइवेट 

लिमिटेड 
20853 | होटल शी प्रिसेस 
61125 | खांडावाला एंड शाह 
3,898 | लिबर्टी इवेंट मैनेजमेंट 

8,445 | मास मेलिंग सर्विसेज 
___ 3000 | मैसर्स के . ए. पंडित 

4966 पीडी ऑडियो विजन 

2235 | सैफी स्टेशनरी स्टोर 
373980 | टाटा कम्युनिकेशंस 
80268 | थॉमस कूक डॉट इन 
11036 | वेबएक्स 
13243 | एक्स मेन्ज सर्विसेज ब्यूरो प्राइवेट लिमिटेड 
283102 | वाईएमसीए इंटरनेशनल हाउस 

अग्रिम में प्राप्त राशि 
3771717 | प्रवेश परीक्षा 
116500 | एसटी 9 पाठ्यक्रम शुल्क 

0 | परीक्षा शुल्क अप्रैल 2016 
13529585 | परीक्षा शुल्क मई 2015 

3333 | आरएसए बीमांकक सर्विसेज आई प्रा . लि . 
820000 | सीए 3 संचार पाठ्यक्रम 
1533135 | सीटी 9 ऑनलाइन परीक्षा शुल्क 

चुगी एवं कर 
330123 | टीडीएस देय 
68266 | रिवर्स प्रभार तंत्र के तहत देय सेवा कर 

अन्य देनदारियां 
445472 प्रत्यर्पणीय जमा ( आईएआई सदस्य ) 
2585966 | उपदान देयता 
2423896 | छुट्टी नकदीकरण देयता 
__ 123504 बीमा सूचना ब्यूरो 

12582 | देनदारी – टीडीएस पर ब्याज 
391000 | देनदारी – ईपीएफ पर ब्याज 
5990126 | बकाया देयता 


67341 


8710 

0 | 
88894 


7, 47, 209 


4512000 


0 


17976953 


0 


375000 


2 , 28, 63, 953 


50269 | 

0 


50 , 269 


429322 | 
3254584 
2781569 
123504 

12582 
391000 
5540158 


1, 25, 32, 179 


3, 34 , 47 , 555 


कुल रुपए 


3, 61 , 94, 150 | 
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अनुसूची " च " 
अचल आस्तियाँ 


विवरण 


सकल खड 


मूल्यहास 


निवल खंड 


म 


मूल्यहा 
स दर 


दिनांक 01.04. वर्श के दौरान 
2015 को यथा अतिरिक्त 


पुनः विक्रय दिनांक 01 .04. दिनांक 01.04. 
प्राप्ति समायोज | 2016 को यथा 2015 तक 


वर्श के 
दौरान 


विक्रय | दिनांक 01.| दिनांक 01. 04. दिनांक 
समायो | 04..2016 | 2016 को यथा 01. 04. 2015 

तक 

स्थिति को यथा स्थिति 
44. 91. 321 4, 84, 831 3, 78, 212 


___ स्थिति 


स्थिति 


न 


जन 


कंप्यूटर 


60 


44, 29 ,194 - 


5 , 46,958 


49, 76, 152 


40 ,50, 982 


4, 40 , 339 


संयंत्र एवं 15 9,94,320 
मशीनरी 

9,94, 320 6,49,738 51, 688 

7, 01 , 426 2,92, 894 3,44, 582 
फर्निचर | 15 42, 40,588 90,519 

43, 31,107 30, 74, 066 | 1, 83, 305 

32,57, 371 ___ 10,73, 736 11 , 66, 522 
कुल 96, 64, 101 - 6, 37, 477 1, 03, 01, 578 | 77, 74,785 - 6, 75 ,332 

84,50,117 | 18,51,461 | 18 , 89 ,316 
निर्माणाधीन 

पूंजीगत कार्य 
* कार्यालय | 6, 15, 65, 160 - 8,13, 17, 634 | 14, 28, 82, 794 

14,28,82, 794 | 6,15, 65 ,160 
परिसर के लिए 
अग्रिम 
कुल 7, 12, 29, 261 | 8, 19, 55 , 111 | 

15,31 ,84, 372 77,74,785 - 6,75,332 | . | 84, 50 ,117 14, 47,34,255 | 6, 34, 54 ,476 
पिछले वर्ष 4,05,79,119 | 3,06,50,142 

7,12,29, 261 | 70,60, 943 | 7.13. 842 . | 77 ,74 ,785 | 6,34,54, 476 | 3, 35 ,18,176 
* पाद टिपपणी : संस्थान ने अपनी कार्यालय आवश्यकता के लिए भाीवूड में कार्यालय परिसर खरीदा है और ओसी 
एवं कब्जा अभी होना शेष है । 


ब्यौरे 


दिनांक 31. 03. 

2016 को 
यथास्थिति 


दिनांक 31 . 03 . 

2016 को 
यथास्थिति 


दिनांक 31 . 03 . 

2015 को 

यथास्थिति 
| अनुसूची छ 

निवेश 
क ) बांड में (दीर्घावधि निवेश): 

31 मार्च 2015 को यथा - स्थिति शेष ढ...... 
3000000 | झ 31. 03. 2016 


3000000 


50 , 00 ,000 
2, 59 , 87,563 
1, 00 ,00 , 000 
96,42, 985 


0 


ख ) बैंकों में मियादी जमा (दीर्घावधि निवेश ) 
50, 00,000 स्टेट बैंक ऑफ बीकानेर एण्ड जयपुर 
1,70,92, 718 | एचडीएफसी लिमिटेड 
2,74, 07, 930 | आईडीबीआई बैंक लिमिटेड 
1,68 ,03,782 | कर्नाटक बैंक लिमिटेड 

20, 00, 000 | डीबीएस बैंक लिमिटेड 
2, 63 ,00,000 एलआईसी हाउसिंग फाइनेंस लिमिटेड 
1, 00, 00 ,000 केनरा बैंक 
16500000 हुडको 

0 बैंक ऑफ महाराष्ट्र 
50, 00 ,000 | एक्सिस बैंक लिमिटेड 
1,38,00, 000 यूनियन बैंक ऑफ इंडिया 

9,11,017 | स्टेट बैंक ऑफ हैदराबाद 
1, 00, 00 ,000 विजया बैंक 
1 ,54,13,542 देना बैंक 
25,00,000 पीएनबी हाउसिंग फाइनेंस लिमिटेड 

ग ) म्युचुअल फंड ( अल्पावधि निवेश को एएस - 13 के 

अनुसार अल्पावधि निवेश के रूप में दर्शाया गया है ) 
7,52,84, 905 एलआईसी लिक्विड प्लस फंड – ग्रोथ ऑप्शन 

__ 0 एसबीआई सेविंग फंड 


2 ,79, 20 , 000 
1 , 00 , 00 ,000 
2 , 37 , 78 ,000 
1, 25, 50 ,000 

50 , 00 , 000 
1 ,38, 00 , 000 

9 , 11,017 


1,54,13,542 
2, 71, 50 ,000 


2, 90,09, 510 


3,80, 00, 000 


(बाजार मूल्य - 6, 76 ,55 , 401 रुपए एवं लागत 
70, 09 ,510 रुपए, एएस - 13 के अनुसार बाजार 
मूल्य या लागत मूल्य जो भी कम है ) 

कुल रुपए 


26 , 95, 13, 894 


25 , 71,62, 617 
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13,370 


13, 370 


41, 997 


| अनुसूची 
ज 

नकदी एवं बैंक में जमा राशि 

क ) नकदी शेष 
10 , 656 | रोकड़ शेष 
10 , 656 

ख ) बचत खाते में जमा राशि 

बैंक ऑफ इंडिया , डी . एन. रोड, किले की ( खाता सं 
3, 52,763 2970 ) 

ग ) चालू खाते में जमा राशि 

एक्सिस बैंक लिमिटेड - डी एन रोड , चालू खाता - 
23, 49 ,091 911050048384303 

एक्सिस बैंक लिमिटेड - डी एन रोड, चालू खाता - 
( 5,32,664 ) 911050048431221 

एक्सिस बैंक लिमिटेड - डी एन रोड, चालू खाता - 

916020004184205 
19, 882 | स्टेट बैंक ऑफ हैदराबाद 
18, 36, 309 

कुल रुपए 
21 , 99, 728 


12,56, 505 


3,04,497 


10 ,000 
19, 582 


15 , 90 , 584 


16 , 45, 951 


ब्यौरे 


दिनांक 31. 03. 

2016 को 
यथास्थिति 


दिनांक 31. 03 . 

2016 को 
यथास्थिति 


77 ,000 


दिनांक 31. 03. 

2015 को 

यथास्थिति 
अनुसूची झ 

विविध देनदार 
5,00, 000 | न्यू इंडिया इंश्योरेंस 

0 स्विस रे 
927 | खुशवंत पाहवा 
0 आईसीआईसीआई प्रूडेंशियल लाइफ इंश्योरेंस कंपनी 

0 ओरिएंटल इंश्योरेंस कंपनी लिमिटेड 
____ 0 | एक्स एल इंडिया प्राइवेट लिमिटेड 

0 डेलॉयट 
5 , 00 , 927 

कुल रुपए 


4, 94, 500 
4, 90, 500 

29 , 400 
9, 80 ,000 


20 , 70 , 900 
20 , 70 ,900 


अनुसूची ञ 


ऋण एवं अग्रिम : 
क ) ऋण एवं अग्रिम 


1, 27 , 439 
3,88, 807 
6 , 42, 158 
5 ,43,485 


कर स्रोत पर कर कटौती 
1, 27, 439 आकलन वर्ष 2006 - 2007 
3, 88, 807 आकलन वर्ष 2007 – 2008 
6,42,158 आकलन वर्ष 2008 – 2009 
5,43, 485 आकलन वर्ष 2009 - 2010 
15,51, 278 | आकलन वर्ष 2012 - 2013 
21, 21,492 आकलन वर्ष 2013 - 2014 
19,98, 703 | आकलन वर्ष 2014 - 2015 
14,79,044 आकलन वर्ष 2015 – 2016 

0 आकलन वर्ष 2016 - 2017 


21, 21, 492 
19,98, 703 
14, 79,044 
13, 21,180 


0 प्रतीक चिन्ह 
___ 0 अनिल कुमार सिंह 
2, 88, 113 | इनपुट सर्विस टैक्स क्रेडिट 

0 अग्रिम 
0 एम करुणानिधि 

0 बिल डेस्क के साथ जमा 
1,02, 900 बिजली जमा 


40 , 890 

1, 650 
1 , 35 , 051 
1, 80 , 910 

840 
50 , 000 
1 ,02,900 
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14, 822 भारतीय बीमा सूचना कार्यालय 

8,38,438 | प्रीपेड खर्चे 
1, 00, 96 ,679 


20 , 093 
9, 64, 247 


कुल रुपए 


1 ,01, 18, 889 


अनुसूची झ क निवेश पर प्रोद्भूत ब्याज 

1,41, 89, 604 निवेश पर प्रोद्भूत ब्याज (बैंक में ) 
1,78, 20 ,426 निवेश पर प्रोद्भूत ब्याज ( लोक निगम एवं अन्य में ) 
3, 20 , 10 ,030 

कुल रुपए 


1, 90 , 23 ,820 
1 , 10,33,326 


3 , 00 , 57 , 146 


दिनांक 31. 03. 
2016 को समाप्त 


चालू वर्ष 


दिनांक 31 . 03. 2016 को समाप्त वर्ष में आय एवं व्यय की अनुसूचियां 
दिनांक 31. 03 . 

विवरण 

दिनांक 31 . 03. 
2015 को 

2016 को समाप्त 
समाप्त पिछला 

चालू वर्ष 
वर्ष 
अनुसूची ट संस्थान के व्यय 

वेतन (जिनमें बोनस / उपदान / छुट्टी नकदीकरण शामिल 
2,04, 52, 958 है ) 

1,86,00,173 
2,72,415 | संविदा के तहत वेतन 

1, 79 , 583 
1 ,62, 272 | कर्मचारी कल्याण 

2, 67,324 
25, 80,504 | कार्यालय का किराया 

29 , 33,464 
9 ,48, 670 । बिजली प्रभार 

11,01,980 
3, 18, 33,824 | परीक्षा संबंधी व्यय 

3, 29 ,03,922 
20 , 83,423 | अध्ययन सामग्री संबंधी व्यय 

18, 94, 947 
1,02,06, 355 | यूके , लंदन के लिए रॉयल्टी 

1 ,04, 48, 683 
90,81782 | संगोष्ठी संबंधी व्यय 

84, 84,863 
16,66,723 | एक्चुरी इंडिया पत्रिका संबंधी व्यय 

19,08,952 
0 | प्रवेश व्यय 

2,05, 658 
____ 16,17,917 | बैठक संबंधी व्यय 

32, 27, 330 | 
1, 98,470 | बीमा प्रीमियम 

1, 66, 518 
19,14,365 | विधिक एवं व्यावसायिक प्रभार 

13, 20 ,082 
11, 20,360 | मुद्रण एवं लेखनसामग्री 

9 ,03, 294 
6, 66, 193 | डाक , कूरियर एवं टेलीफोन प्रभार 

4 ,96, 827 
18,778 | यात्रा एवं सवारी 

21 , 102 
9,09, 517 | मरम्मत एवं अनुरक्षण 

13,99102 
1,27,516 | अनन्य प्रशिक्षण कार्यशाला 

35, 475 
48 ,098 | बैक प्रभार 

59 , 497 | 
2,55 , 535 | सदस्यता एवं अंशदान शुल्क 

4, 91, 257 
297, 759 | कार्यालय एवं सामान्य व्यय 

1, 60 , 775 
5,449 | कर्मचारी भर्ती शुल्क 

91 , 408 
86,061 | सॉफ्टवेयर एमटीएस संबंधी व्यय 
9,990 | अनुसंधान , विकास एवं संवर्धन संबंधी व्यय 

0 
72,736 | बट्टेखाते डाले गए विविध शेष 

10, 649 
__ 1,58 ,712 | शिक्षा संवर्धन एवं विपणन । 

26, 147 
11, 06, 294 | सेवा कर संबंधी व्यय 

11, 360 
0 | कोचिंग कक्षा - यय 

90, 000 
8,255 | सेवा कर पर ब्याज 

37, 575 
206 | टीडीएस पर ब्याज 

260 


0 


___ 8, 79, 11 ,138 | 


कुल रुपए 


8, 74, 78 ,211 | 


[ भाग III - खण्ड 4 ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


दिनांक 31 . 03. 
2016 को समाप्त 

चालू वर्ष 


दिनांक 31. 03. 2016 
को समाप्त चालू वर्ष 


6,664 


6 , 664 


दिनांक 31 . 03. 

विवरण 
2015 को समाप्त 

पिछला वर्ष 
अनुसूची ठ निवेश आय 

क ) बचत बैंक खाते में जमा राशि पर ब्याज 
11,585 / बैंक ऑफ इंडिया - डी एन रोड – खाता सं . 2970 
11,585 

ख ) बैंक के मियादी खाते में जमा राशि पर 

ब्याज 
9 , 26, 836 | डीबीएस बैंक लिमिटेड 
1, 49 , 607 | ऐक्सिस बैंक लिमिटेड 
2, 50,103 | देना बैंक - 
20, 23, 448 | आईडीबीआई बैंक 
17,03,547 | कर्नाटक बैंक 

5,07, 281 | स्टेट बैंक ऑफ बीकानेर एंड जयपुर 
___ 43, 039 | स्टेट बैंक ऑफ हैदराबाद 
12, 48 , 897 | केनरा बैंक 
7. 51.798 | पंजाब नेशनल बैंक 
8,98,857 | स्टेट बैंक ऑफ पटियाला 
1,35,441 | ओरिएंटल बैंक ऑफ कॉमर्स 
17, 06, 097 | यूनियन बैंक ऑफ इंडिया 
10 , 52 , 260 | विजया बैंक 
2,00,700 | बैंक ऑफ इंडिया 

0 बैंक ऑफ महाराष्ट्र 
1, 15 , 97 ,911 


66 , 187 | 
4, 79, 342 
14, 49 , 456 
12, 61, 536 
15,19, 603 
850 , 716 

93, 596 
13, 96,473 

0 
___ 0 


14,94, 598 
8, 63, 299 


8 , 09, 229 


1 ,02, 84 , 036 


ग ) अन्य निवेशों से ब्याज / लाभांश 
22,82, 293 | एचडीएफसी लिमिटेड 
36, 84,375 | एलआईसी एमएफ इनकम प्लस फंड / ( लाभांश ) 
24,28, 598 | एलआईसी हाउसिंग फाइनेंस लि . 

9,72,200 पीएनबी हाउसिंग फाइनेंस लि . 
17,94, 893 | हडको 
322ए140 | 8 प्रतिशत सरकारी बांड 

0 | आयकर वापसी पर प्राप्त ब्याज 
11,484,500 
2 , 30 , 93, 995 

कुल रुपए ( क + ख + ग ) | 


23, 43, 788 
57, 24, 604 
28 , 20 , 685 
25,64, 176 
22, 62, 427 
3, 35 ,026 
2, 75,222 


1 ,63, 25, 928 
2,66,16,628 


दिनांक 31. 03 . | दिनांक 31. 03. 2016 
2016 को समाप्त को समाप्त चालू वर्ष 

चालू वर्ष 


21, 162 


दिनांक 31. 03 . 

विवरण 
2015 को समाप्त 

पिछला वर्ष 
अनुसूची डविशिष्ट निधि में आवंटित ब्याज 

प्रोफेसर जी. एस; दिवान पुरस्कार 
18,667 | स्मारक / पुरस्कार / ईनाम निधि - एसए 2 

प्रोफेसर ( स्व .) जी . एस. दिवान 100वीं जन्म वर्षगांठ 

स्मारक शिक्षा निधि 
23, 465 | ( आरएम मेहता द्वारा प्रत्यर्पित ) 

| प्रोफेसर जी . एस; दिवान स्मारक छात्रवृत्ति निधि 
24,752 ( अनुसंधान परियोजना के लिए ) 

प्रोफेसर जी . एस; दिवान जन्म शताब्दी शिक्षा निधि 
18, 975 | (सीटी8 विषय के लिए ) 

के. आर. तलपाडे स्मारक छात्रवृत्ति धर्मादा निधि ( सीटी1 
1,431 | विषय के लिए ) 
10,863 | एच. वी . कृष्णामूर्ति पुरस्कार निधि ( सीटी 3 विषय के लिए ) 
15, 664 शांति न्यास धर्मादा निधि (सदस्य द्वारा सर्वोत्तम 


25, 825 


28,924 


21,529 


1 , 702 
11, 878 
15, 500 


500 
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41, 862 
13, 711 


15,590 


13, 465 


2, 874 
2, 740 
12,924 
33 ,877 
10 , 477 
13, 107 
3 ,10 , 202 


13, 683 
14, 085 
4, 503 


| अनुसंधान / लेख के लिए ) 

कनाडा जीवन बीमा छात्रवृत्ति धर्मादा निधि 
36, 067 ( सफल एसोसिएट्स एवं फेलाएसटी के लिए ) 
11, 965 | के . ए. पंडित पुरस्कार निधि (एसटी4 विषय के लिए ) 

जनार्धन पुंडलिक निरुलकर पुरस्कार निधि ( एसटी2 
12, 139 | विषय के लिए ) 

| प्रोफसर आर.एम. जोशी पुरस्कार निधि (सीटी7 विषय के 
12,197 | लिए ) 

पीटर अकेर अनुसंधान पुरस्कार निधि ( जीवन बीमा के 
2,416 | लिए ) 
3, 621 | पीटर अकेर पुरस्कार निधि (एसटी3 विषय के लिए ) 
10 ,864 जे. आर. जोशी पुरस्कार निधि ( सीए3 विषय के लिए ) 
28,476 | स्व . मीना सिधवानी बीमांकिक शिक्षा निधि 
8, 807 | स्व . आर. एम . मेहता स्मारक निधि 
12, 160 | स्व . ए. एस. गुप्ता पुरस्कार निधि 
260,751 | प्रिंसिपल पीएनबी लाइफ जीवन बीमा कंपनी लिमिटेड 

कमल कुमार नौरंग लाल पोदार पुरस्कार निधि, एसटी5 
12, 380 | के लिए 
12,718 | स्व . डी बसु पुरस्कार निधि 
5, 893 | स्व . सुशील देव चटर्जी निधि 

आत्माराम , छज्जूराम एवं पार्वती देवी स्मारक छात्रवृत्ति 
13,026 | निधि 
12,767 | द फ्यूचर एक्चुअरी पुरस्कार निधि 
12,615 | स्व . श्रीमती जया और कुमारी कल्पना एन पारिख 
24,043 आर. कृष्णास्वामी पुरस्कार निधि – सीटी1 ( फाइंड नेथ ) 
24,574 | आर. कृष्णास्वामी पुरस्कार निधि - सीटी4 ( मॉडल्स ) 

श्रीमती विद्यावंती और श्रीमती संतोष कुमारी स्मारक 
10,991 | छात्रवृत्ति निधि 
18, 446 | स्विस आरई ( पुस्तकालय अवसंरचना ) 
52, 159 | स्विस आरई (फर्नीचर ) 
32,511 | स्टएस डर्ड लाइफ निधि । 
90, 463 | स्टएस डर्ड लाइफ (फर्नीचर ) 

प्रूडएस शियल कारपोरेशन एशिया लिमिटेड निधि 
2, 87,290 | ( कोचिंग कक्षाएं एवं परीक्षकाएस की संगोष्ठिया ) 

1, 781 | एचडीएफसी ( बीमांकिक डायरेक्टरी) 
1,36,030 | सीपीडी / अनुसंधान निधि 
14,17,013 | जीसीए एवं अनुसंधान निधि 
1,31,64, 102 | भवन निर्माण निधि 

0 विकास आरक्षित निधि 
1,52,505 | भारतीय जीवन बीमा निगम ( संवर्धन एवं पुरस्कार ) 
1,20, 803 | आईसीआईसीआई 

35, 655 | कर्मचारी राहत निधि 
1, 95 , 384 | छात्र सहायता योजना 


14, 451 
14, 143 
13, 805 
27 ,558 
28 ,190 


12,031 
21 , 944 
62,051 

32 ,062 
1 , 07,620 


3,41, 775 

2, 118 | 
1, 61, 828 
16, 85,751 
1 , 24 ,94,015 
67 ,92, 500 
1 , 81, 428 
1 , 43 ,713 

42, 417 
3, 40 , 514 


1, 63, 46 ,429 


कुल रुपए 


2, 31 , 49,534 


विवरण 


दिनांक 31. 03. 
2015 को समाप्त 

पिछला वर्ष 
अनुसूची ढ़ 


दिनांक 31. 03. | दिनांक 31 . 03. 2016 
2016 को समाप्त | को समाप्त चालू वर्ष 

चालू वर्ष 


शैक्षणिक सेवाएं एवं परीक्षा भाल्क 


5, 69, 29 ,739 | परीक्षा शुल्क 
2, 35 , 89,677 | पठन सामग्री और ट्यूशन सामग्री शुल्क 


6, 13, 58, 801 
2, 25, 10, 534 
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| 


11,50,600 | 
14, 22 , 387 


12,92,000 


7,87 , 200 | छूट शुल्क 
17,79,079 | प्रवेश शुल्क 

13,32,017 | बीमांकक भारत पत्रिका आय 
8, 44 , 17 , 712 

593 
अनुसूची ण । सदस्यों का अंशदान 


कुल रुपए 


8, 77 , 34, 322 


474 


99,42,771 | अभिदान शुल्क 

57,500 | दंड / विलंब शुल्क 
1, 00 ,00 , 271 


86, 16,744 
1,67,500 


कुल रुपए 


87 , 84, 244 


अनुसूचीत 


संगोष्ठी शुल्क 


2,13, 73,338 


12, 38, 886 


7 ,36, 568 


4 , 24, 856 
3, 33,151 
89 ,259 


2,36, 33 ,143 | बीमांककों के वैश्विक सम्मेलन पर 

7,85, 366 भारतीय फेलोशिप पर 
6,54, 174 | जीवन बीमा के वर्तमान मुद्दों पर 
2,54 ,887 | सेवानिवृत्ति लाभों के वर्तमान मुद्दों (सीआईआरबी) पर | 

0 स्वास्थ्य बीमा में क्षमता निर्माण पर । 
2,48,276 | नेतृत्व विकास कार्यक्रम – 3 पर 

साधारण बीमा शुल्कों के लिए एफसीएआर पर 
5, 35, 408 | कार्यशाला 

कर्मचारी लाभ और एसएसएस शुल्क में ब्याज दर पर 
1,72,791 | क्षमता निर्माण संगोष्ठी 

जी . बी . कंपनी शुल्कों में जोखिम प्रबंधन के प्रमुख 
1,54, 849 | पहलू पर क्षमता निर्माण संगोष्ठी 

आर एवं मॉडलिंग कौशल शुल्क आरंभ करने में क्ष . 
2, 29,517 | निर्माण पर संगोष्ठी 

ईएसजी , केयर स्टोचैस्टिक मॉडल एवं एएलएम शुल्कों 
7, 62,881 के लिए कार्यशाला 
2,21,209 कर्मचारी लाभ शुल्कों पर कार्यशाला 
90,715 | फसल बीमा शुल्कों पर कार्यशाला 

0 | भारतीय ले. मा . पर क्षमता निर्माण संगोष्ठी 

| एएलएम प्रिमोडलिंग का उपयोग करते हुए एलआई पर 
0 | क्षमता निर्माण पर 

0 स्वास्थ्य बीमा के वर्तमान मुद्दों पर 
1,38,594 | आईएआई संपक्र पर 

0 गैर - जीवन उद्योग में क्षमता निर्माण पर 

0 | साधारण बीमा के वर्तमान मुद्दे (सीआईजीआई ) पर 
2,48, 565 | उद्यम जोखिम प्रबंधन (ईआरएम ) पर 
2, 81, 30 , 275 

कुल रुपए 


0 


3,25,041 


2,94, 354 


2 , 79 ,457 
1,51,943 
2, 51, 892 
4, 00 ,383 


5 ,02, 134 


2, 64,01, 260 


16, 77, 500 


अनुसूची थ 

अन्य आय 
4 ,00,000 | सीओपी शुल्क ( नवीनीकरण एवं नये निर्गम ) 

0 कोचिंग 

0 सीपीडी 
14,266 | रददी की बिक्री 


8, 59 ,031 
58 ,283 
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7,22,931 


1, 32,732 


____ 0 | बटे खाते डाले गए विविध शेष 

0 | विदेशी मुद्रा अंतर 
27,825 | अन्य आय 
4 ,42,091 


31, 636 


कुल रुपए 


34, 82, 113 


अनुसूची – द 


लेखा टिप्पणियां 


क ) महत्वपूर्ण लेखांकन नीतियां 


1. 


लेखांकन प्रथा 


इन लेखों को ऐतिहासिक लागत के आधार पर लेखांकित किया गया है और भारत के सनदी लेखाकार संस्थान द्वारा 
जारी किए गए उपयुक्त लेखांकन मानकों के अनुसार तैयार किया गया है और जब तक अन्यथा उल्लेख नहीं किया गया है, ये 
उपचय आधारित होते हैं । 


2. राजस्व मान्यता 


क ) प्रवेश शुल्क : 


प्रवेश शुल्क को छात्रों के दाखिले के वर्ष में आय के रूप में माना गया है । 


ख ) सदस्यता शुल्क : 


वर्ष में प्राप्त सदस्यता शुल्क वास्तविक प्राप्ति आधार पर आय के रूप में माना गया है । 


ग ) परीक्षा सुन 


परीक्षा शुल्क : 


परीक्षा शुल्क को परीक्षाओं के आयोजन के आधार पर माना गया है । 


घ ) अध्ययन पाठ्यक्रम और शिक्षण सामग्री शुल्क : 


अध्ययन पाठ्यक्रम की बिक्री और शिक्षण सामग्री शुल्क से प्राप्त राजस्व को अध्ययन सामग्री की बिक्री के वर्ष में आय माना 
गया है । 


ङ ) संगोष्ठी शुल्क : 


संगोष्ठी शुल्क को प्राप्ति के आधार पर माना गया है । 


च ) ब्याज प्रतिभूतियों और सावधि जमा से प्राप्त आय को इस तरह के निवेशों पर लागू दरों पर उपचय आधार पर आय माना गया 


है । 


3. उद्दिष्ट निधि में आवंटन – अंतरण 


उद्दिष्ट निधियों में निवेश से प्राप्त आय को भारित औसत पद्धति के आधार पर अनुपातिक रूप से उद्दिष्ट निधियों में आवंटित किया 
गया है । 


4. अचल आस्तियाँ और मूल्यहास 


क ) अचल आस्तियों को ऐतिहासिक लागत से मूल्यहास कम कर दर्शाया गया है । 


ख ) मूल्यहास , संबंधित आस्तियों के उपयोगी जीवन के आधार पर संस्थान द्वारा यथा अनुमोदित निम्नलिखित दरों पर हासित मूल्य 
पद्धति के अनुसार किया गया है : 


| आस्तियों का प्रकार 


मूल्यहास की दर 
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60 प्रतिशत 


| कंप्यूटर 

संयंत्र एवं मशीनरी 

फर्नीचर एवं जुड़नार 
ग ) परिवर्धन पर मूल्यहास यथानुपात आधार पर प्रदान किया गया है । 


15 प्रतिशत 
15 प्रतिशत 


5. निवेश 


बाजार मूल्य 6,76, 55,401 रुपए और लागत मूल्य 6,70 ,09,510 रुपए है । इसलिए लेखांकन मानक – ए एस - 13 के अनुसार निवेश 
मूल्य वह लिया गया है, जो सबसे कम है । निवेश को लागत मूल्य पर दर्शाया गया है । 


6. कर्मचारी हितलाभ 


क ) उपदान : 


संस्थान , उपदान भुगतान अधिनियम, 1972 के आधार पर उपदान देयता के लिए प्रावधान करता है और यह बीमांकिक मूल्यांकन 
के आधार पर यथानुपात आधार पर किया गया है । 


सारणी 1 


उपदान योजना 
लेखांकन मानक 15 (वर्ष 2005 में संशोधित ) के तहत बीमांकक गणना 
31 मार्च 2015 की स्थिति के अनुसार तुलन पत्र में दर्शाई गयी निवल आस्ति / देयता 

स्थानीय मुद्रा – रुपए 


क 


तुलन पत्र में दर्शाई गयी निवल आस्ति / देयता - 31 मार्च 2015 


परिभाषित लाभ देयता का वर्तमान मूल्य : 


25 , 85, 966 


- 2, 585, 966 


योजना संपत्ति का उचित मूल्य । 
वित्त पोषित स्थिति [ अधिशेष / (घाटा)] 
नहीं दर्शाई गयी विगत सेवा लागत 
तुलन पत्र में दर्शाई गयी निवल आस्ति / ( देयता) 
31 मार्च 2015 की परिधारणा 


- 25 , 85 , 966 


बट्टा दर 


7 . 98 प्रतिशत 


सारणी 2 


31 मार्च 2016 को समाप्त वर्ष के लिए नियोक्ता व्यय का प्रकटीकरण 


| क 


नियोक्ता व्यय के घटक 


2, 51 , 625 


वर्तमान सेवा लागत ( पूरी तरह से बीमा लाभ के लिए जोखिम प्रीमियम 
सहित ) 


ब्याज लागत 


2, 06 , 360 


योजनागत आस्तियों पर प्रत्याशित लाभ 


कटौती लागत / ( उधार ) 


5 


| निपटान लागत / ( उधार ) 
पिछली सेवा लागत 


56 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[PART III — SEC . 4 ] 


2, 10, 633 


| बीमांकक घाटा / ( लाभ) 

पी एंड एल में दर्शाया गया कुल नियोक्ता व्यय 
31 मार्च 2015 की परिधारणा 


6 , 68, 618 


बट्टा दर 


7 . 80 प्रतिशत 


सारणी 3 


तुलन पत्र में दर्शाई गयी निवल आस्ति / देयता, 31 मार्च 2016 की स्थिति के अनुसार 


3 


| तुलन पत्र में दर्शाई गयी अनुमानित निवल आस्ति / ( देयता) – 31 मार्च 2016 
| परिभाषित हितलाभ देयता का वर्तमान मूल्य 

- 32, 54 , 584 
योजनागत आस्तियों का उचित मूल्य 
। वित्त पोषित स्थिति [ अधिशेष / ( घाटा)] 

- 32, 54, 584 
न दर्शाई गयी विगत सेवा की लागत 
तुलन पत्र में दर्शाई गयी निवल आस्ति / ( देयता) 

__ - 32 , 54, 584 
| 31 मार्च 2016 की परिधारणा 


4 


5 


बट्टा दर 


7. 80 प्रतिशत 


सारणी 4 


31 मार्च 2016 को समाप्त वर्ष की तुलना में देयता और आस्तियों में परिवर्तन 


25 , 85 , 966 
2, 51 , 625 
2 , 06, 360 


F 


2 , 10 , 633 


| क परिभाषित लाभ देयता में परिवर्तन 
| 1 इस अवधि की शुरुआत में डीबीओ । 
| 2 सेवा लागत 
| 3 ब्याज लागत 
| 4 कटौती लागत / ( उधार ) 

निपटान लागत / ( उधार ) 

योजना संशोधन 
7 | अधिग्रहण 

बीमांकक घाटा / ( लाभ ) 

हितलाभ भुगतान 
10 इस अवधि के अंत में डीबीओ 
ख आस्तियों के उचित मूल्य में परिवर्तन 

| अवधि की शुरुआत में योजनागत आस्ति का उचित मूल्य 
| 2 

| अधिग्रहण समायोजन 
योजनागत संपत्ति पर प्रत्याशित लाभ 

कंपनी का वास्तविक योगदान 
5 बीमांकक लाभ / (हानि ) 
| 6 लाभ भुगतान 

अवधि के अंत में योजनागत आस्ति का उचित मूल्य 
31 मार्च 2016 की परिधारणा 
बट्टा दर 


32, 54 , 584 


7. 80 प्रतिशत 
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25, 85 , 966 


सारणी 5 
तुलन पत्र में दर्शाई गयी निवल आस्ति / देयता का मिलान 
अवधि की शुरुआत में निवल आस्ति / ( देयता ) 
नियोक्ता व्यय 
नियोक्ता का योगदान 
अधिग्रहण / व्यापार युग्म 
अवधि के अंत में निवल आस्ति / ( देयता ) 


6, 68, 618 


32, 54 , 584 


सारणी 6 

अवलोकन वृतांत 
2015 – 16 2014 - 15 


क्र . | विवरण 


2013 - 12 - 2012 - 11 


2011 – 10 


32, 54 , 584 


25, 85 , 966 18, 56, 812 | 15, 81 , 201 


15 , 57 , 332 


अवधि के अंत में परिभाषित | 
लाभ देयता 


अवधि के अंत में योजनागत 
आस्ति 


वित्त पोषित स्थिति 


- 32, 54, 584 


- 25, 85 , 966 


- 18, 56, 812 | - 15 , 81 , 201 - 15, 57 , 332 


योजनागत 


देनदारियों 


पर | 


1, 79 , 317 


1, 40 , 757 


16 , 307 


- 2 , 15 , 316 | - 1, 65 , 629 


अवलोकन समायोजन 
| योजनागत आस्ति पर 
अवलोकन समायोजन 


ख परिधारणा 


ख1.1 प्रमुख धारणाओं में से एक बट्टा दर है , जो लेखांकन तिथि को सरकारी ऋण पत्र पर उपलब्ध बाजार प्रतिफल पर आधारित 
होना चाहिए जिसकी अवधि देयताओं की अवधि के संगत होना चाहिए । 


ख1. 2 31 मार्च 2016 एवं 31 मार्च 2015 की स्थिति के अनुसार परिकलन के लिए नियोजित वित्तीय परिधारणा इस प्रकार है : 


31 मार्च 2016 


बट्टा दर 


7. 80 प्रतिशत 


परिसंपत्तियों पर प्रत्याशित प्रतिफल 


31 मार्च 2015 
7 . 98 प्रतिशत 
0. 00 प्रतिशत 
10. 00 प्रतिशत 
आईएएलएम (2006 - 08 ) अंतिम 


0. 00 प्रतिशत 


वेतन वृद्धि 


10. 00 प्रतिशत 
आईएएलएम ( 2006 - 08 ) अंतिम 


मृत्यु – दर 


आहरण दर 


उम्र से 


18 


| 21 

31 
| 41 
| 45 
| 58 


31 मार्च 2015 
10 प्रतिशत 
10 प्रतिशत 
10 प्रतिशत 
10 प्रतिशत 
10 प्रतिशत 
10 प्रतिशत 


31 मार्च 2016 
10 प्रतिशत 
10 प्रतिशत 
10 प्रतिशत 
10 प्रतिशत 
10 प्रतिशत 
10 प्रतिशत 
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ख) छुट्टी नकदीकरण : 

संस्थान ने बीमांकिक मूल्यांकन के आधार पर संचित विशेष लाभ और रुग्णता अवकाश के लिए प्रावधान किया है । 


7. 


प्रावधान 


जब पूर्व के वृत्तांतों के परिणामस्वरूप किसी उद्यम की वर्तमान देयताएं के लिए कोई प्रावधान स्वीकार किया गया है; यह संभावित 
है कि उन देयताओं के निपटान के लिए संसाधन वाह्य प्रवाह अपेक्षित होगी , जिसके लिए एक विश्वसनीय आकलन किया जा 
सकता है । प्रावधानों को इनके वर्तमान मूल्य पर भुनाया नहीं जा सकता है और इन्हें तुलन पत्र तिथि को देयताओं के भुगतान के 
लिए आवश्यक सर्वश्रेष्ठ आकलनों के आधार पर निर्धारित किए जाते हैं । प्रत्येक तुलन पत्र तिथि को इनकी समीक्षा की जाती है 
और चालू आकलनों को प्रतिबिंबित करने के लिए समायोजित किया गया है । 


ख ) अन्य टिप्पणियां : 

1 ) सोसायटी रजिस्ट्रीकरण अधिनियम , 1860 और बॉम्बे लोक न्यास अधिनियम , 1950 के अंतर्गत पंजीकृत भारतीय 
बीमांकक सोसायटी ( एएसआई) को दिनांक 09. 11. 2006 को भंग किया गया था और एएसआई की सभी आस्तियों एवं देयताओं 
को " भारतीय बीमांकक संस्थान " को अंतरित किया गया था , जिसे संसद के एक अधिनियम अर्थात् " बीमांकक अधिनियम , 
2006 " के अंतर्गत गठित किया गया है । 

2) अध्ययन सामग्री, प्रकाशन और लेखन सामग्री इत्यादि के स्टॉक को संबंधित व्यय लेखा शीर्षों के अंतर्गत खरीद वर्ष में 
बट्टे खाते डाला गया है । 

3) आयकर अधिनियम की धारा 10 (23ग) के अंतर्गत मुख्य आयकर आयुक्त ( सीसीए), मुंबई द्वारा जारी दिनांक 12 सितंबर 2013 
के आदेश फा. सं. सीसीआईटी / मुंबई / 10 / ( 23ग ) ( vi ) / 378 / 2013 – 14 के अनुसरण में लेखांकन वर्ष 2012 - 13 
से आयकर प्रावधान नहीं किए गए हैं । 

4 ) निवेश आय का आवंटन, अधिपति द्वारा यथा प्रमाणित और लेखा परीक्षक जिस पर निर्भर रहे , निम्न प्रकार से किया 
गया है : 

क = दिनांक 01. 04. 2015 को निवेश का प्रारंभिक शेष ( + ) दिनांक 01. 04 . 
2015 को प्रारंभिक नकद और बैंक जमा 

ख = दिनांक 01 . 04 . 2016 को निवेश का प्रारंभिक शेष (+ ) दिनांक 31.03. 2016 को प्रारंभिक नकद और बैंक 
जमा 

निवेश आय = वर्ष 2015 – 16 के दौरान निवेश आय । 
ब्याज दर = सभी निधियों में निवेश आय के आवंटन के लिए ब्याज दर 
ब्याज दर = 2 x नि . आय / [( क ख ) – नि . आय ] 

क = 27 , 17, 13, 622. 20 
ख = 25, 87, 95 , 864. 77 
निवेश आय = 2,63,41,405.80 
( क + ख ) - निवेश आय = 50, 41, 68, 081. 17 

ब्याज दर = 10 .45 प्रतिशत 
नोट : प्रतिशत निधियों में निवेश आय के आवंटन के लिए ब्याज दर 10. 45 प्रतिशत है । 
5) पिछले वर्ष के आंकड़ों को जहाँ कहीं भी आवश्यकता पड़ी पुनः एकत्रित , पुनः व्यवस्थित और पुनर्वर्गीकृत किया गया है । 
कृते बाटलीबॉय एवं पुरोहित , 

कृते भारतीय बीमांकक संस्थान 
सनदी लेखाकार , 


रमन हैंगेकर 
साझीदार 
सदस्यता सं . 30615 


राजेश डालमिया 


राजेश डालमिया 
अध्यक्ष 


संजीव कुमार 
उपाध्यक्ष 


संजीव कुमार 


आर अरुणाचम 
मानद् सचिव 


मुंबई 
तिथि : 18 जून 2016 


आर. बी . उपाध्याय , कार्यपालक निदेशक 
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INSTITUTE OF ACTUARIES OF INDIA 

NOTIFICATION 
Mumbai, the 15th February, 2017 
10th Annual Report & Accounts 2015 -16 
INDIAN ACTUARIAL PROFESSION 

Serving the Cause of Public Interest 
Notice for the 10th AnnualGeneralMeeting to be held on 8th September 2016 

under section 13 of the Actuaries Act, 2006 


Το 


AllMembers of the Institute , 
Annual GeneralMeeting of the Institute in terms of section 13 of the Actuaries Act, 2006 will be held as 
under ; 


Date 


Time 


Thursday, 08 . 09. 2016 
4.00 pm to 5 .00 pm 
Institute of Actuaries of India ,GS Diwan Room , 302 , Indian Globe Chambers, 142, Fort Street, Fort, 
Mumbai 400 001. 


Venue 


Agenda Items: Agenda 1 : 


Two minutes silence to condone death of the following members , information in respect of who came to 
notice of the Institute after the last AGM on 19th September 2015 . 


Sr. No. 


Associate / Fellow 


Date of Death 


Fellow 


14 06 2009 


1-alm 


Name & Membership No. 
PC Mohanty ( 14703 ) 
A V Ganapathy (56 ) 
RC Chadha (25 ) 
N H Thanawala ( 191) 


Fellow 


08 09 2015 


Fellow 


16 03 2016 


Fellow 


12 06 2016 


+ 


Agenda 2 : 
To take on record the Minutes of the 9th Annual General Body Meeting held on 19th September 2015 . 


Agenda 3 : 


To consider and adopt the 10th Report of the Council for the year ended 31st March , 2016 . 


Agenda 4 : 


To consider and adopt the Audited Accounts for the period 1st April 2015 to 31st March 2016 . 


Agenda 5 : 


To announce the result of the Election to the Council - 2016 
Note: The notice is sent through email, mailed to members not having provided email ID and posted on the 
website . The Agenda notes are being sent / provided separately . 
R Arunachalam 
Honorary Secretary 


25 - 08 - 2016 


60 
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MINUTES OF 9TH ANNUAL GENERAL MEETING 


Annual General meeting of the Institute in terms of section 13 of the Actuaries Act, 2006 was held as under: 


Date 
Time 
Venue 


19th September 2015 
$3.00 pm to 4 .00 pm 
Institute of Actuaries of India , G . S. Diwan Room .302 , Indian Globe Chambers, 142 , Fort Street , 
Fort, Mumbai 400 001. 


Members Present 


1. Mr. Rajesh Dalmia 
2 . Mr. K . S.Gopalakrishnan 
3. Mr. M .Karunanidhi 


Ms. Pournima Gupte 


5 . 
6 . 


Mr. R . Arunachalam 
Mr. Sanjeeb Kumar 


7 . 


Mr. Chandan Khasnobis 


8 . Mr. A . R . Prabhu 
9. Mr. Dilip Chakraborty 
10 . Mr. Vinod Kumar 


11. Mr. Prasham M . Rambhia 


Staff Present 


1. 


Mr. Gururaj Nayak 


2 . 


Mr. Rushikesh Patankar 


3 . 


Mr. Ravindra Mastekar 


The President, Mr. Rajesh Dalmia chaired the meeting 


Agenda 1 : 


Two minutes silence was observed for condolence to the death of the following members ; 


Associate/ Fellow 


Date of Death 


Sr. No. Name & Membership No. 

PC Mohanty ( 14703) 
A V Ganapathy (56 ) 


Fellow 


14 06 2009 


Fellow 


08 09 2015 


RC Chadha ( 25 ) 


Fellow 


16 03 2016 


N H Thanawala ( 191 ) 


Fellow 


12 06 2016 


Agenda 2 : 


The Minutes were taken on record for 8th Annual General Body Meeting held on 28th August 2014 . 


Agenda 3 : To consider and adopt the 9th Report of the Council for the year ended 31st March 2015 
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President presented the 9th Report of the Council for the year ended 31st March , 2015 . He gave a brief 
account of the key activities of the Institute taken up from the last AGM to the current one. He informed that: 

Institute conducted new workshop and seminar such as Leadership Development Programmes, 
Workshop on the Financial Condition Assessment Report for General Insurance (GI) and Capacity 
building seminar on General Insurance and Micro Insurance apart from other seminars and workshop . 
Institute started a small experiment by conducting the coaching class on subject CT4 . CT4 was chosen as 
it has the lowest pass rate . The essential idea was to take all the learnings from this class before we decide 
to launch coaching across large number of papers where the pass rate is less than 10 % . 
SA level coaching classes was initiated for students who were stuck with this subject so that they can 
clear the papers faster by learning from experienced actuaries and qualify at the earliest. 
Counselling sessions were also initiated for CA , ST and SA level subjects so that students can learn 
from their mistake and clear the subject faster. 
Institute is in process of reviewing ACET examination . Currently , ACET consist of Mathematics and 
Statistics. In the new Exam structure , we are planning to include English , Logical Reasoning and Data 
Interpretation . It is expected that quality of students entering in this profession will improve due to this . 
Institute has purchased new property at L & T Seawoods , Seawoods. It was informed that Institute has 
already paid 50 % of the amount and the property is expected to be ready by December 2015 . 
Institute has taken number of steps to improve IT infrastructure . Recently , Institute has carried out IT 
and Exam Audit and plugged loophole in the system . Mr. Dilip Chakorborty mentioned that, cyber 
crime is increasing therefore IT security audit must be done every year. 


Thereafter the Annual Report of the Council was adopted . The resolution was proposed by Mr. Dilip 
Chakraborty and seconded by Mr. Chandan Khasnobis 


Agenda 4 : To consider and adopt the Audited Accounts for the period 1st April 2014 to 31stMarch 2015 . 


The President briefed the members about the finance of the Institute . He informed that, audit report is 
clean , there are no any adverse comments by auditor. Internal control has improved . He highlighted that: 

i. GCA is the main source of Income and Institute derived 1.69 crores profit from 17th GCA . 
ii. Trust Fund and corpus has increased by about 4 .42 % . 
iii. Current Liabilities have gone down by amount 40 .93 % . 
iv. Investment income went up significantly reflecting higher investment income earned and also 

reflecting a higher investible fund . Investment income went up by 22 Lakhs. The total investments 

have gone up by 4 .42 Crore from 22 .53 Crore to 26 .95 Crores. 
V . Actual Surplus generated during 2014 - 15 was increased by 7 .33 % compared to last year 102. 95 % over 

previous year. 
vi. Total Expenses (other than Audit fee and Depreciation ) grew by about 12.82 % over previous year. 


Thereafter the audited accounts for the period 1st April 2014 to 31stMarch 2015 of the Institute of Actuaries of 
India were adopted . 
The resolution was proposed by Mr. Vinod Kumar and seconded by Mr. A .R . Prabhu 


The Meeting ended with vote of thanks to the Chair. 
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PRESIDENT S STATEMENT ON THE STATE OF THE INSTITUTE 


Greetings ! 


I am happy to share a brief summary of the initiatives and activities during the year 2015 - 16 . 


The last year has been a mile stone year in the history of the Institute . Professionalism has been the 
focus of the Institute during my tenure over the last two years. We audited the compliance submissions made 
by the Life Insurance appointed actuaries and we issued a draft actuarial practice standard on peer 
review for General Insurance appointed actuaries . A working group was formed for framing a draft actuarial 
practice standard for actuarial audit of life insurance companies which is going to provide the draft by next 
month and hopefully the APS would be in place before the next financial year. The working group has 
representation from Insurance Regulatory Development Authority of India and Institute of Chartered 
Accountant of India . These would strengthen the professionalism standards within life insurance and general 
insurance industry . There are lot of issues in the pensions and employee benefit area where we currently do 
not have any mandatory CoP. The regulation for the CoP would be published in the gazette in next month 
and hopefully we would strengthen professionalism standards within the Pension area too . We recently 
issued draft guidelines for registration of firm and also issued guidance for actuaries on the meaning of an 
actuary practicing individually when employed by a company. This was the first year for compliance with 
revised APS - 9 and Institute has started auditing the records of the members for compliance towards APS - 9 . 
Institute has allowed the members to watch the recorded Videos of the past events to gain on -demand CPD 
though the members login section on the Institute website. By next year we would even kick off web based 
seminars commonly called as webinars helping our busy members to earn CPDs without the pains of 
traveling. The Actuarial work was defined in a very broad manner for the benefit of students graduating to 
fellowship and for the purposes of APS - 9. Council also recognized the CPD events of other actuarial bodies 
for compliance with APS - 9 . 


On the Education and Examinations front, counselling sessions continued to be offered to those 
failing narrowly. We also allowed students to access their answer scripts which they can compare with 
model solutions to identify their area of weakness . We also introduced verification process where a 
student can ask for verification of his/her marks . We did not expect that any one s grade will change 
given that we had a very strong process which was also audited by an external auditor . Yet, we found grade 
change for a student who moved from FB to FA . We strengthened the process further so that such a 
mistake is not repeated . The verification process was launched after strengthening the controls in the 
examination process and the pressure to perform accurately would continue to remain . The examination fee 
for CA3 was reduced substantially by restructuring the examination process for CA3. We also wanted to 
improve the examination infrastructure and tied up with an external agency at a higher cost during the year. 
However, the initiative did not work out as anticipated and we had to terminate the agreement. Wewould 
go back to the old system for September examination though we are working out new arrangements towards 
next year March examinations. Examination results have been declared on due dates during the last year and 
the results were send through sms to all the students along with publication on the website . 


Actuarial Common Entrance Test (ACET ) has been overhauled and successfully launched during the 
year. Number of students succeeding the new exam has fallen as expected due to introduction of new 
sections on English and logical reasoning . The strengthening of the ACET should lead to higher pass rates in 
the subsequent actuarial exams. The new ACET was carried out by the Institute without any support from 
ActEd leading to substantial savings from royalty payments . Additionally, we allowed exemption from 
ACET to students who have cleared three papers from any of the actuarial body where Institute has entered 
into MRA . 


The Institute signed the historic MRA with Casualty Actuarial Society during the last year allowing 
our members to take up the membership of CAS. This also paved the way for the industry to employ 
CAS actuaries. Besides, we also allowed the experienced fellow members of IFoA and IAA to become our 
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member without any requirement for one year India resident experience . These are milestone decisions taken 
by the Council to help the insurance industry in India . 


Recently we created a database of students and members who are looking for a job . The database 
was first opened to the students to fill in their details . Now , we would allow access to this database to the 
employers who would be able to search this database for their recruitment purposes. This will help meet the 
information gap between the seekers of employment and the talent seekers . Institute would also market this 
database to the larger industry rather than just the traditional employers helping our students securing 
employment in wider fields. 


Planning meeting was conducted at Lonavala with all the elected council members and advisory 
groups. A lot of discussion took place along with listing down of activities thatneeds to be carried out over the 
next year by each advisory group and various committees. The list of activities is being monitored by the 
Institute to provide various supports for their completion . Council approved a significantbudget last year for 
various development activities to be undertaken next year. 


The impact of reduction in investment income due to property buying was reduced significantly 
due to various measures of savings initiatives. The strong financial performance paves the way for future 
developments of the profession . 


36 students have been admitted to our fellowship during the year taking the count of fellows to 

324 as of 31.3 .2016 . Our student entry test ACET administered via 27 centers across the country 
was attempted by 5798 students and 1989 of them got through . 


There have been 14 seminars & Workshops across different specialization areas attended by 857 
members. Our flagship conference GCA added another successful year with a participation of 736 
delegates from 17 countries including India . 


We provided financial support to 6 students during the year through our Student Support Scheme 
to bright students from economically weaker sections of the society. The definition of weaker section is 
widened to enable more students to qualify for the scholarship . 


The Council has been quite busy meeting 5 times during the year and transacting 40 agenda items. 


This was my last term in the Council and there are lot of things which though got initiated did not 
see the light of the day. I am sure the new President and the next council will carry these forward . There is 
always more to work and scope to improve and so voluntary contribution from members remains 
fundamental to continue to make progress as a profession . I would like to take this opportunity to thank all 
members of the Council , Committees, Advisory Groups, Working Groups , Task Forces, Examiners, those 
involved in the examination /education activities and the Institute staff whose efforts have kept us going . 


Looking forward to yet another year of progress ! 


For Institute of Actuaries of India 


Sd / 


Rajesh Dalmia 

President 
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TENTH REPORT OF THE COUNCIL FOR THE YEAR ENDED 31.03.2016 
1. THE ECONOMIC AND INSURANCE ENVIRONMENT 


The Prime Minister of India is promoting “Make in India ” in order to bring in investment from both 
foreign investors and NRIsfor generation of mass employment opportunities ,creation of technical and 
production skills, adoption of advanced technology , promotion of innovation and research and building in 
world class manufacturing facilities in India . The world has embraced India as one of the fastest growing 
economy and preferred as the attractive investment destination . This paradigm shift resulted into 46 per cent 
increase in FDI during the year. 

The Central Government has also taken a number of steps to create an investor -business friendly 
socio - economic environment in order to build and develop confidence among all related parties within 
and outside India . The Goods and Services Tax (GST) bill vigorously pursued among all stakeholders and 
succeeded to pass recently will add a greater momentum in the manufacturing sector under the program . 

The crude oil price has been in record low levels over long periods in 2015 - 16 ; the CPI and CAD has 
been well below the targeted levels ; the average GDP growth stood at 7 .6 % . The overall picture of the Indian 
economy is of strength and Growth . 

Among all measures of economic reforms during the period , Insurance (Amendment) Act, 2015 
notified in the Gazette of India on 20th March , 2015 was the prominent one. This has been a long awaited 
development in the Indian insurance market desired by both Indian and foreign insurance companies . Important 
changes include ; increase in the cap on foreign investment from 26 percent to 49 percent keeping ownership 
and control within Indian promoters, better consumer welfare and protection, empowerment of the regulator 
IRDAI, defining and promoting health insurance business, promotion of re -insurance business , strengthening of 
Life and General Insurance councils and putting in place of appellate process on grievances of Insurers . 

The Act should have brought significant changes in the insurance business environment during the 
year ; however, created mixed responses in increase in business volumes among life insurers . However , the 
overall growth level of the life insurance market has been reasonably good at a rate of 22 .6 per cent. The 
market is yet to demonstrate indications of reaping benefits of structural changes which have brought in 
by the Act. Both private sector and public sector have contributed to the growth in life insurance business; 
the public sector has grown 24 .7 percent and the private sector grown at 17 .6 percent. The General 
Insurance sector , though exact figures are not available , indications show a growth rate at 17 percent. 
These figures showing that the sector recovering and regaining its business ground existed during its 
pre - 2010 years. There are many reasons to believe that the insurance market would grow in multi- folds in 
the coming years riding on all positive factors in the economy and structural changes in implementation in 
the insurance sector . 

There were number of steps taken by the Government and the Regulatorfor the growth of insurance 
sector such as : 

The Government of India has launched two insurance schemes as announced in Union Budget 2015 
16 . The first is Pradhan Mantri Suraksha Bima Yojana (PMSBY), which is a Personal Accident Insurance 
Scheme. The second is Pradhan MantriJeevan Jyoti BimaYojana (PMJJBY) , which is the government s Life 
Insurance Scheme. Both the schemes offer basic insurance at minimal rates and can be easily availed of 
through various government agencies and private sector outlets . These schemes has been widely implemented 
through the banking platform after implementing Pradhan Manthri Jan Dhan Yojana ( PMJDY) under which 
23 .74 crores of accounts have been opened so far. This means, insurance cover reaching to Indian lives on a 
massive scale . Service tax on single premium annuity policies has been reduced from 3.5 per cent to 1 .4 
per cent of the premium paid in certain cases. Service tax on service of life insurance business provided by 
way of annuity under the National Pension System regulated by Pension Fund Regulatory and Development 
Authority (PFRDA ) being exempted , with effect from April 01, 2016 .Government of India has launched an 
insurance pool to the tune of 1 ,500 crore (US $ 220 . 08 million ) which is mandatory under the Civil Liability 
for Nuclear Damage Act (CLND ) in a bid to offset financial burden of foreign nuclear suppliers.Foreign 
Investment Promotion Board ( FIPB ) has cleared 15 Foreign Direct Investment ( FDI) proposals including large 
investments in the insurance sector by Nippon Life Insurance , AIA International, Sun Life and Aviva Life 
leading to a cumulative investment of * 7 ,262 crore (US$ 1.09 billion ). The Uttar Pradesh government has 
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спе 


launched a first of its kind banking and insurance services helpline for farmers where individuals can lodge 
their complaints on a toll free number. 

The Insurance Regulatory and Development Authority of India ( IRDAI) has formed two committees 
to explore and suggest ways to promote e - commerce in the sector in order to increase insurance penetration 
and bring financial inclusion . They have also formulated a draft regulation , IRDAI (Obligations of Insures to 
Rural and Social Sectors ) Regulations , 2015 , in pursuance of the amendments brought about under section 

32B of the Insurance Laws ( Amendment) Act, 2015 . These regulations impose obligations on insurers 
towards providing insurance cover to the rural and economically weaker sections of the population . The 
Regulator has given initial approval to open branches in India to Switzerland -based Swiss Re , French -based 
ScorSE , and two Germany-based reinsurers namely , Hannover Re and Munich Re. 

The exercise of increasing the stake of foreign partner in about 20 companies are at final stages 
or in progression . The time bound exercise of increasing the stake of foreign partners may bring in an 
estimated 12 ,000 crores of FDI to the economy. The market also witnessed tendencies of merger and IPO ’ s 
by the 

insurers , the latest being the merging of HDFC life and Max life who are already in the 2nd and 4th 
positions in respect of new business premium to become the biggest private life insurer in the country . 

India is moving towards IFRS and corresponding Ind AS have been already notified . It is being 
implemented in a phase manner and banking/insurance sector have to adopt the same by 2018 - 19 financial 
year. With this IAS 19 would also be implemented impacting the benefit calculations done by the 
actuaries. One major change is that actuarial gain /losses arising from IAS 19 would not flow to the profit and 
loss account and would only be impacting the balance sheet through other comprehensive income (OCI). 
Besides , the standard would force companies to recognize all their liabilities in the book . This would also 
increase the potentialmarket size for actuaries practicing in the employee benefits area . 

The year 2015 - 16 has been a path breaking year for the insurance sector. The Government and 
Regulator are bringing in all measures to meet aspirations of all stake holders; significant improvement in key 
indicators such as penetration level and insurance density are imminent and inevitable . It s now the turn of the 
players to bring in performance and efficiency into the system for a systematic and rapid growth in the 
years to come. The growth of actuarial profession follows! 


2 MEMBERSHIPS 


2 . 1 Analysis 


As on 


As on 


As on 


As on 


As on 


| As on 


As on 


Class of 
Membership 


| As on 


As on | As on | As on 


As on 


31.03.2015 


31.03.2016 


Fellows 


31.03.2005 31.03 .2006 

203 213 
18 2 3 


31. 03.2007 31.03.2008 31.03 .2009 

217 220 203 
27 18 20 


31 .03.2010 

216 
16 


31.03.2011 31.03.2012 31.03.2013 
238 246 259 
17 21 18 


31. 03. 2014 
278 

19 


290 
15 


324 
12 


Affiliates 


Associates 


136 


/ 


131 


135 


134 


132 


| 


130 


137 


| 


134 


124 


151 


158 


159 


3486 


5552 


6200 


6518 


8340 


| 10216 


11786 


7864 


8804 


9846 


10140 


Students 
other than 
Associates 


Total 


3843 


5919 


6579 


6890 


8695 


8562 


19252 


10309 


10635 


Hon . Fellows 


6 


/ 


6 


6 


6 


10578 12178 8265 

6 6 6 
10584121848271 


6 
8568 


6 
9258 


6 
1031510641 


Grand Total 


3849 59256585 


6896 


8701 


66 
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Year to Year Membership over year 2005 to year 2016 
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Fellow Membership – Year 2005 to Year 2016 
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Associate Membership – Year 2005 to Year 2016 
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Membership Counts – Year 2005 to Year 2016 
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2 .2 Age wise distribution of members ( other than Honorary Fellows) as at 31 .03 . 2016 


Age 


Fellow 


Affiliates 


Student 


Grand Total 


less 20 
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1184 
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- 


50 -54 


21 


116 


55 -59 


38 


60 -64 


30 


65 -69 


20 


70 - 74 


11 


75 - 79 


18 


80 - 84 


85 - 90 


> 90 


Grand Total 


324 


159 


12 


10140 


10635 


2 . 3 Deaths 


The Institute reports with regret, the death of following of its members who came to 
notice of the Institute after the last AGM on 19th September 2015 


Sr. No. 


Name & Membership No. 


Associate/Fellow 


Date of Death 


PC Mohanty ( 14703) 


Fellow 


Fellow 


14 . 06 . 2009 
08 . 09 . 2015 
16 . 03. 2016 
12 . 06 . 2016 


A V Ganapathy (56 ) 
RC Chadha (25 ) 
N H Thanawala (191) 


3 


Fellow 


Fellow 


2 .4 Members admitted as Fellow (Exam Route 


The Following members were admitted as fellows through Exam Route from the period 
1st July 2015 to 2nd July 2016 


Member ID Name of the Member 


Sr . 
No . 


Last Paper Passed / 
Exempted 


IFS Seminar 
attended on 


Date of 
Admission 


927 


Ms. Vandana Baluni 


CA3 in April 2015 
Examination 


18th - 19th 
December 2014 


14th August 2015 


3101 


Mr. A V Karthikeyan 


SA3 in May 2015 
Examination 


18th – 19th 
December 2014 


26th August 2015 


5357 


Mr. Ankur Saraf 


SA2 in October 2014 
Examination 


18th – 20th June 
2015 


01st September 
2015 


4343 


Ms. Malvika Nath 


SA2 in October 2014 
Examination 


18th – 19th June 
2015 


22nd September 
2015 


5 


7701 


7701 


Ms. Yogita Rawat 


ST1 in May 2015 
Examination 


18th – 19th 
December 2014 


22nd September 
2015 


1026 


6 


1026 


17th October 2015 


Mr. Aditya Subhash 
Bathiya 


CA2 in September 
2010 Examination 


18th – 19th June 
2015 
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19405 


Mr. Varun Agarwal 


18th – 19th June 
2015 


27th November 
2015 


CA3 in April 2015 
Examination 
ST9 in October 2015 
Examination 


1498 


18th – 19th June 


Mr. Chinnaraja 
Chendur Pandian 


11th December 
2015 


2015 


10068 


Mr. Pawan Kumar 
Sharma 


SA1 in May 2015 
Examination 


29th December 
2015 


10 


5392 


Mr. Prasun Kumar 
Sarkar 


SA3 in May 2015 
Examination 


19th December 
2015 


10th – 11th 
December 2015 
10th – 11th 
December 2015 
10th – 11th 
December 2015 
10th – 11th 
December 2015 


1752 


16th January 2016 


Ms. Sanghamitra Dey SA5 in May 2015 

Examination 
Mr. Vineet Khanna CA2 in August 2015 

Examination 


12 


10359 


16th January 2016 


4655 


Mr. Abhishek Patodia 


SA2 in May 2015 
Examination 


10th – 11th 
December 2015 


16th January 2016 


12270 


Mr. Hemant Kumar 


SA2 in May 2015 
Examination 


10th – 11th 
December 2015 


16th January 2016 


3435 


Mr. Gopal 
Vishwanath Kumar 


CA2 in December 
2015 Examination 


18th – 19th 
December 2014 


16th January 2016 


10557 


Ms. Khushboo 
Hamirbasia 


SA1 in May 2013 
Examination 


10th – 11th 
December 2015 


28th January 2016 


2391 


Mr. Priyank Gupta 


SA3 in May 2015 
Examination 


28th January 2016 


10th – 11th 
December 2015 
10th – 11th 
December 2015 


6847 


Mr. Nakul Yadav 


SA2 in May 2015 
Examination 


28th January 2016 


5568 


Mr. Jenil Krishnakant CA3 in November 
Shah 

2015 Examination 


10th – 11th 
December 2015 


28th January 2016 


1253 


Mr. Anupam Biswas 


SA2 in October 2015 
Examination 


10th – 11th 
December 2015 


| 28th January 2016 


1233 


28th January 2016 


Ms. Asfa Kausar 
Bihari 


CA3 in November 
2015 Examination 


10th – 11th 
December 2015 


2010 


Mr. Vikas Garg 


SA3 in October 2015 
Examination 


10th – 11th 
December 2015 


| 28th January 2016 


413 


Mr. Adarsh Kishor 
Agarwal 


SA3 in October 2015 
Examination 


18th – 19th 
December 2014 


| 28th January 2016 


5541 


Mr. Ripudaman R 


5th March 2016 


SA2 in May 2015 
Examination 


10th – 11th 
December 2015 


Sethi 


2554 


Mr. Manish Hemnani CA3 in March 2016 

Examination 


10th – 11th 
December 2015 


2nd July 2016 


2 .5 Members admitted as Fellow (MRA Route ) 


The Following members were admitted as fellowsthrough MRA Route from the period 1st 
July 2015 to 2nd July 2016 
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- 


Sr. 


Member Name of the Member 

ID 


IFS Seminar attended 


Date of Admission 


No. 


on 


3670 


Mr. Sachin Madan 


18th – 19th June 2015 


14th August 2015 


1443 


Mr. Raj Kishor Chaurasia 


12th - 13th June 2014 


14th August 2015 


6548 


Mr. Vaibhav Tyagi 


18th – 19th 
December 2014 


22nd September 2015 


12th – 13th June 2014 


26th September 2015 


1088 
5472 


Mr. Ramanuj Bansilal Bhangdiya 
Ms. Shruti Saxena 


17th October 2015 


18th – 19th 
December 2014 


2170 


Mr. Ishwar S Gopashetti 


18th – 19th 
December 2014 


274 November 2015 


16th January 2016 


4566 
3222 


Mr. Keyur Kamlesh Parekh 
Mr. Rahul Khandelwal 


12th – 13th June 2014 
18th – 19th 
December 2014 


16th January 2016 


18th – 19th June 2015 


14th August 2015 


10 


12th – 13th June 2014 


5th March 2016 


11 


5686 Mr. Kshitij Sharma 
1029 Mr. Gaurav Batra 
3102 Mr. PS Karthikeyan 
596 Mr. Aditya Ajmani 
1522 Ms. Shivali Chopra 


18th – 19th June 2015 


26th April 2016 
25th June 2016 


12 


12th – 13th June 2014 


13 


| 


25th June 2016 


10th – 11th 
December 2015 
12th – 13th June 2014 


14 | 1317 


Mr. Abhishek Chadha 


25th June 2016 


2 .6 Member admitted as Fellow from Affiliate 
The Following member was admitted as fellow from affiliate route from the period 1st July 2015 to 2nd July 
2016 


Sr . 


Member Name of the Member 

ID 


IFS Seminar attended on 


Date of Admission 


No. 


23350 


Mr. Manalur Sundaram Sandilya 


10th – 11th December 2015 


23rd January 2016 


2 .7 Member admitted as Affiliate 
The Following member was admitted as affiliate from the period 1st July 2015 to 2nd July 2016 


Sr. No . 


Date of Admission 


Member ID 

33422 


Name of theMember 
Mr Saurabh Agarwal 


13th February 2016 


2 .8 Members admitted as Associates 
The Following members were admitted as associate from the period 1st July 2015 to 2nd July 2016 


Sr . No . 


Member ID 

5862 


Name of the Member 
Mr. Kamal Singh Sidhu 


Date of Admission 
7th July 2015 
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2 


6075 


10439 


1244 


2015 


4556 


1253 


5392 


10004 


2246 
18717 


5188 


6892 


1702 


13 
14 
15 
16 


2364 
3362 
2126 
5397 
12133 


Ms. Arunima Sinha 
Mr. Prasham Mahendra Rambhia 
Ms. Neha Birla 
Ms. Shalmalee Prakash Paralkar 
Mr. Anupam Biswas 
Mr. Prasun Kumar Sarkar 
Ms. Richa Mathur 
Ms. Aastha Gulati 
Mr. Viral Rajesh Raythatha 
Mr. S Sabareesh 
Mr. Deepak B V 
Mr. Pushkar Anant Deodhar 
| Mr. Nikhil Gupta 
Ms. Mansi Kukreja 
Ms.Kanchan Goel 
Ms. Sreoshi Sarkar 
Ms. Harvinder Kaur 
Ms. Jinal Hemant Sheth 
Ms. Shilpi Jain 
Mr. Shantanu Gaur 
Ms. Keerti Singh 
Mr. Siddharth Mehra 
Mr. Abhinandan Reddy Rapol 
Mr. Kush Gupta 
Ms. Saigeeta Bhargava 
|Mr. Navin Ghorawat 


17th July 2015 
17th July 2015 
17th July 2015 
17th July 2015 
17th July 2015 
14th August 2015 
1st September 2015 
22nd September 2015 
11th December 2015 
28th January 2016 
28th January 2016 
29th January 2016 
28th January 2016 
28th January 2016 
29th January 2016 
29th January 2016 
29th January 2016 
30th January 2016 
5th March 2016 
5th March 2016 
26th April 2016 
26th April 2016 
26th April 2016 
2nd July 2016 
2nd July 2016 
2nd July 2016 


18 


19 


5789 


20 


22029 


21 


2020 
5933 


22 


23 


11794 


24 


5061 


26 


7626 
7210 
11797 


27 


3 . COUNCIL & COMMITTEES / ADVISORY GROUPS 

3. 1 MEMBERS OF COUNCIL serving as on 25th August 2016 
SR NAME 

OFFICE 


President 


Mr. Rajesh Dalmia 
Mr. Sanjeeb Kumar 
Mr. R Arunachalam 


2 
3 


Vice President 


Honorary Secretary 


4 


Mr. N Srinivasa Rao 


Member 
(Nominated as per Govt. of India Notification dated 18 /07 /2016 ) 


5 Mr. B A Prabhakar 


Member 
(Nominated as per Govt. of India Notification dated 13 /02 / 2014 ) 


6 


Ms. Pournima Gupte 


Member 
(Nominated as per Govt. of India Notification dated 06 /05 /2015 ) 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[PART III — SEC . 4 ] 


Member 


Member 


7 Mr. Chandan Khasnobis 
8 Mr. D . C . Chakraborty 
9 Mr. Dhiraj Goel 
10 Mr. K . Sriram 


Member 


Member 


11 Mr. K S Gopalakrishnan 


Member 
Member 


12 Mr. Liyaquat Khan 


13 Mr. M Karunanidhi 


Member 


14 Mr. Saket Singhal 
15 Mr. Sunil Sharma 


Member 
Member 


3 .2 MEETINGS 


From the last AGM on 19 . 09 . 2015 till 25 . 08 . 2016 , the Council met five times in 
Mumbai on the following dates. 


SR 


COUNCIL MEETING DATES 


19 .09.2015 
19. 12 .2015 
31.01.2016 
19.03 .2016 


18 . 06 .2016 


3.3 OFFICERS 


SR 


NAME 


OFFICE 


Mr. Rajesh Dalmia 


President 


Mr. Sanjeeb Kumar 


Vice President 


2 

3 


Mr. R Arunachalam 


Honorary Secretary 


3.4 COMMITTEES 


The committees and members as on 25th August 2016 are as under; 


3 .4 . 1 External Affairs and Research Committee (under Sec 21 of Actuaries Act 2006 ) Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Chairperson 


Mr.DC Chakraborty 
Mr. Saket Singhal 


Member 


2 
3 


Mr. Sunil Sharma 


Member 
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Functions 


1 . 


Develop and maintain good relationship with external stakeholders including 
other domestic and overseas professional bodies, Statutory and Regulatory 
bodies and industry associations 


Develop and maintain an effective Communication strategy – for 
members , media and other stakeholders 


3. 


Publication of the ‘ The Actuary India ’, Journals , Brochures, Newsletters etc 


Promotion of research and wider -fields activities for actuaries 


Conduct of Global conference of Actuaries and other similar events 


6 . 


Other functions that may be assigned to this Committee from time to timeby the Council 


The following advisory group (s ) shall report to this Committee : 


Peer, Stakeholder and International Relations 


Q Research and publication 


Q Enterprise Risk Management 


0 Off -shored Actuarial Functions 


Q Microinsurance 


3 .4 .2 Professionalism Committee ( under Sec 21 of Actuaries Act 2006 ) Members 


NAME 


Mr. Chandan Khasnobis 


OFFICE 
Chairperson 
Member 


Mr. Saket Singhal 
Mr. M Karunanidhi 


Member 


Mr. KS Gopalakrishnan 


Member 


Functions 


1. 


Set up of Actuarial Standards and monitoring compliance 


2 . 


Set up of Criterion for and Issuance of Certificate of Practice (CoP ) 


Set up of criterion for Continuing Professional Development (CPD ) and monitoring 
compliance 


4 . 


Conduct of CPD / Professionalism / Ethics courses/ seminars 


5 . 


Other functions that may be assigned to this Committee from time to time by the Council 


The following advisory group ( s ) shall report to this Committee : 


Q Professionalism , Ethics and Conduct 

Accounting , Solvency – Insurance and Pension funds 
Social , Culture and Youth Affairs 
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• In addition , the specialization area advisory groups – Life, General, Health 

Care and Pensions advisory groups - will report to this Committee for matters 
relating to COP , CPD and setting up of actuarial standards 


3.4.3 Audit Committee (under Sec 21 of Actuaries Act 2006 ) Members 
SR NAME 

OFFICE 
Dr. K . Sriram 

Chairperson 


1 


Mr. Dhiraj Goel 


Member 


Mr. R Arunachalam 


Member 


Mr. Viren H Mehta 


Member 


Functions 


1 . 


Appointment of internal and external auditors 


2 . 


Liaise with Committees/council to ensure closure of all audit items 


3 . 


Ensure IAI is compliant with all rules, regulations, acts etc . 


4 . 


Other functions that may be assigned to this Committee from time to time by the Council 


3. 4 .4 Finance and Admin Committee ( under Sec 21 of Actuaries Act 2006 ) 


Members 


SR 


NAME 


Mr. Rajesh Dalmia 


OFFICE 
Chairperson 
Member 
Member 


Mr. Sanjeeb Kumar 
Mr. Sunil Sharma 


Functions 


1 . Develop financialbudget for current year and estimated budgets for the succeeding three years . 
2 . Liaise with Committees, Advisory Groups and other such groups as far as it relates to finances of the 

Institute . 


3 . All matters relating to the conduct of examinations including selection of examiners /markers, 

honorarium , logistics, declaration of results, addressing student grievances, probing examination 

malpractices etc . 
4 . Management of financial condition including Tax matters of the Institute . Development and 

implementation of financial controls and accounting policies of the Institute . 


5 . Develop an investment policy and take decisions on investments in line with the policy Oversee the 

administration of the institute with regard to member service delivery and HR practices. 
6 . Implement the student support scheme or other similar schemes meant for welfare of the members of 

the Institute Other functions that may be assigned to this Committee from time to time by the Council. 
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The following Advisory Group (s) shall report to this Committee : 
Q HRD , Administration and Finance 

Finance and Admin Committee 


3 .4 .5 Education Committee (under Sec 21 of Actuaries Act 2006 ) Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Mr. Rajesh Dalmia 


Chairperson 
Member 


Dr. K . Sriram 
Mr. Dhiraj Goel 


3 


Member 


Functions 


1. Review of Education policy from time to time 


2 . All matters relating to the conduct of examinations - selection of examiners /markers, honorarium , 

logistics, declaration of results , addressing student grievances, probing examination malpractices etc . 


3 . Enter into and manage Exemption /mutual recognition arrangements with oversees professional 

bodies , universities etc . 
4. Conduct examination Coaching / Counseling for students 
5 . Conduct Capacity building and Current issues Seminars /Conferences 
6 . Other functions that may be assigned to this Committee from time to time by the Council 


The following advisory group (s ) shall report to this Committee : Examination 


Q Life Insurance 


Q General Insurance 
Q Pension , other Employee benefits and Social security 

Health Care Insurance 


3.4 .6 Disciplinary Committee (under Sec 26 of Actuaries Act 2006 ) 


Disciplinary Committee formed under Section 26 of Actuaries Act 2006 , Effective from 18th February 2015 . 


Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Mr. Sanjeeb Kumar 


Presiding Officer 


2 


CA Uttam Prakash Agarwal 


Member 


3 


Ms. Mudita Mishra 


Member 


Mr. M Karunanidhi 


Member 


5 


Mr. Chandan Khasnobis 


Member 
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Functions of the Committee 


As per Actuaries Act 2006 and the Actuaries (Procedure for Enquiry of Professional and Other 
Misconduct) Rules, 2008 . 


3.5 ADVISORY GROUPS / TASK FORCE AND MEMBERS as on 25th August 2016 are as under 


3 .5 . 1 Advisory Group on Examination 


Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Mr. Subhendu Bal 


Chairperson 


Mr. Ranabir Ghosh 


Secretary 


Mr. Abhay Tewari 


Member 


Mr. Bikash Choudhary 


Member 


Mr. D Sai Srinivas 


Member 


Mr. DheerajMishra 


Member 


Mr. Parmod Kumar Arora 


Member 


Ms. Peuli Das 


Member 


Mr. Pravir Chandra 


Member 


10 


Mr. Souvik Jash 


Member 


Functions 


1. Review examination infrastructure and ensure high level of integrity. 
2 . Explore broad basing for example CT9 and CA2 examinations using external alliances and technology, 

if necessary . 


3 . Out of the box thinking on pool of examiners , creating staff actuary system and oversight of 

examinations delivery . 
4. Ensure question papers and marking, are of high standards within the laid down framework of the 

Education Policy. 
5 . Conduct periodic meets of paper setters, examiners and markers with a view to ensuring that all 

stakeholders are on the same page with respect to what is expected of them . 


6 . To liaise and work along with UK Actuarial Profession as for as examination governance is concerned . 


7 . To work in sync with Task Force on Education Strategy . 


3.5 .2 Advisory Group on Professionalism , Ethics & Conduct 


Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Mr. Abhay Tewari 


Chairperson 


Mr. Pritesh Chaubey 


Secretary 
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3 


Mr. Nick Taket 


Member 


Ms. Anuradha Lal 


Member 


5 


Mr. Heerak Basu 


Member 


Mr. Anil Kumar Singh 


Member 


Functions 


1. Inculcate high level of Professionalism amongst members through delivery mechanism that is 

effective , 


2 . Develop robust code of conduct, Actuarial Practice Standards and its compliance mechanism , 


3 . Encourage , motivate and incentivize compliance with code of conduct and Actuarial Practice Standards, 


4 . Advise on implementation of Disciplinary provisions within the framework of Actuaries Act 2006 , that 

is just, fair and meets the ends of justice within the requirements of principles of public interest, 


5 . Run Professionalism courses that meet the requirements of the profession on its members to be 

ethically compliant at all times. 


3.5 . 3 Advisory Group on Peer , Stakeholder & International Relations 


Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Mr. Bharat Venkataramani 


Chairperson 


Mr. Heerak Basu 


Secretary 


Mr. Akshay Pandit 


Member 


Mr. G N Agarwal 


Member 


Mr. Prithesh Chaubey 


Member 


Mr. Mayur Ankolekar 


Member 


Mr. Pankaj Kumar Tewari 


Member 


Functions 


1. Ongoing interaction with and influencing opinion makers such as (i) CA Institute , ( ii ) Institute 

of Company Secretaries, (iii) Law Profession , ( iv ) Financial Services Regulators: IRDA , SEBI, 
RBI, ( v ) Industry bodies and corporate sector: FICCI, CII and others , ( vi) Government. 


2 . Relations with International Actuarial Bodies . 


3. To market the profession amongst stakeholders in skill sets of actuaries and in the immediate facilitate 

employment capacity of Institute members. 
4 . Image building of actuaries as experts and managers of risk and financial institutions. 


5 . To have responsibility for the conduct of Global Conference of Actuaries. 


6 . Identifying actuarial education support needs of countries in South Asia and Asia Pacific and 

facilitate delivery of the same. 
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3 .5 .4 Advisory Group on Research & Publication 


Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Ms. Tania Chakrabarti 


Chairperson 


Mr. Gautam Shah 


Secretary 


Mr. Ajay Chaturvedi 


Member 


Mr. Aditya Tibrewal 


Member 


Mr. Souvik Jash 


Member 


Mr. P . K . Dinakar 


Member 


Functions 


1. 


To be responsible for all actuarial research including mortality, morbidity and 
other decrements. Loss distributions in general insurance and such other areas as 
may be decided by the council from time to time. 


To be responsible for bringing out publication on various aspects of financial 
services industry wherein members of the profession have or may have potential 
interest . 


3 . 


To co - ordinate with such activities amongst other actuarial bodies. 


3 . 5 .5 Advisory Group on HRD , Administration and Finance 


Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Mr. G N Agarwal 


Chairperson 


2 


Mr. Bharat Venkataramani 


Secretary 


Mr. Mayur Ankolekar 


Member 


Mr. Prithesh Chaubey 


Member 


5 


Mr. Parmod Kumar Arora 


Member 


Functions 


1 . Assist the Council in developing the Institute as a service organization that provides quality service 

to members : good member administration system , publish turn -around -time for responding to 
member queries, 


2 . Develop road map for Institute to have its own premises and take steps to acquire a suitable plot 

in the immediate . 


3 . Budgeting 


4 . High level integrity in financial systems and controls, 


5 . Ensure high level of staff motivations, adequate compensation and career path . 
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6 . Take a view on staffing matters and advise the President accordingly . 


3 .5 .6 Advisory Group on Microinsurance 


Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Mr. Bharat Venkataramani 


Chairperson 


Mr.Mayur Ankolekar 


Secretary 


Mr. Kamlesh Gupta 


Member 


Mr. Himanshu Garg 


Member 


Ms. Malvika Nath 


Member 


6 


Mr. Prasun Sarkar 


Member 


7. 


Mr. A . V. Karthikeyan 


Member 


Functions 


1. To be responsible for addressing issues in respect of MIMF that are referred to it or the Group 

considers appropriate to address and advise the President/Council for appropriate action . 


2 . To be responsible for putting in place and reviewing Actuarial Practice standards (Guidance Notes) 

that are required for members of the institute who work in MIMF. 
3. To design and carry out Continuing Professional Development Programs including seminars 

and workshops for enhancement of skills of members of the profession in MIMF. 


4 . To be in know of and advise the institute on emerging professional issues affecting MIMF 

industry within and outside India . 


5 . To be in know of and advise the institute on emerging business and industry issues affecting 

MIMF industry within and outside India . 


6 . To advise the Institute on any regulatory or market issues that potentially may affect the status of the 

profession . 


3 .5 .7 Advisory Group on Life Insurance 


Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Mr. B N Rangarajan 


Chairperson 


Mr. Ramakant Malpani 


Secretary 


Mr. Sanjeev Pujari 


Member 


Mr. Vivek Jalan 


Member 


Mr. N . M . Govardhan 


Member 
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Mr. Srinivasan Parthasarathy 


Member 


Mr. Udbhav Gupta 


Member 


Mr. Kailash 


Member 


Mr. Kshitij Sharma 


Member 


10 


Mr. Rajeev Kumar 


Member 


Functions 
1. To be responsible for addressing issues in respect of life insurance that are referred to it or the Group 

considers appropriate to address and advise the Council for appropriate action . 
2 . To be responsible for putting in place and reviewing Actuarial Practice standards (Guidance Notes) that 

are required for members of the institute who work in life insurance including Appointed Actuaries. 
3 . To design and carry out Continuing Professional Development Programmes including seminars and 

workshops for enhancement of skills of members 
4 . To be in know of and advise the institute on emerging business and industry issues affecting life 

insurance industry within and outside India . 
5 . To be in the know of and advise the Institute on useful technical and academic developments relating to 

life insurance in actuarial or other relevant fields, at local or international level. 
6 . The long -term aim of all the activities of the LIAG should be that the Institute be recognized as a 

trusted body that acts , within the terms of the Actuaries Act, 2006 , in the interests of the industry and of 
the public 


3 .5 .8 Advisory Group on General Insurance 


Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Mr. Mehul Shah 


Chairperson 


Mr. Hiten Kothari 


Secretary 


Mr. Debarshi Chatterjee 


Member 


Ms. Priscilla Sinha 


Member 


Mr. Anurag Rastogi 


Member 


Ms. Sulochana Enjeti 


Member 


Mr. Ankur Agrawal 


Member 


Functions 


1. To be responsible for addressing issues in respect of general insurance that are referred to it or 

the Group considers appropriate to address and advise the Council for appropriate action . 
2 . To be responsible for putting in place and reviewing Actuarial Practice standards (Guidance 

Notes ) that are required for members of the institute who work in general insurance including 
Appointed Actuaries 


3 . To design and carry out Continuing Professional Development Programs including seminars 

and workshops for enhancement of skills of members of the profession in general insurance. 
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4 . To be in know of and advise the institute on emerging professional issues affecting general 

insurance industry within and outside India . 
5 . To be in know of and advise the institute on emerging business and industry issues affecting 

general insurance industry within and outside India . 
6 . To advise the Council on any regulatory or market issues that potentially may affect the status of 

the profession . 


3.5.9 Advisory Group on Health Care Insurance 


Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Mr. Vishwanath Mahindra 


Chairperson 


Ms. Raunak Jha 


Secretary 


Mr. Biresh Giri 


Member 


Ms. Vibha Bagaria 


Member 


Mr. Joydeep Saha 


Member 


Mr. Richard Kipp 


Member 


Mr. Zee Chong Koh 


Member 


Mr. J. V Prasad 


Member 


Functions 
1. To be responsible for addressing issues in respect of Health Care Insurance that are referred to it or the 

Group considers appropriate to address and advise the President/Council for appropriate action . 


2 . 


To be responsible for putting in place and reviewing Actuarial Practice standards (Guidance Notes ) that 
are required for members of the institute who work in Health Care Insurance . 
To design and carry out Continuing Professional Development Programs including seminars and 
workshops for enhancement of skills of members of the profession in Health Care Insurance . 


3. 


To be in know of and advise the institute on emerging professional issues affecting Health Care 
Insurance industry within and outside India . 


5 . 


To be in know of and advise the institute on emerging business and industry issues affecting Health 
Care Insurance industry within and outside India . 


6 . 


To advise the Institute on any regulatory or market issues that potentially may affect the status of the 
profession . 


3 .5 . 10 Advisory Group on Pensions, Other Employee Benefits & Social Security 
Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


1 


Mr. A D Gupta 


Chairperson 


Mr. Kushwant Pahwa 


Secretary 
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Mr. Kulin Patel 


Member 


Ms. Preeti Chandrashekhar 


Member 


Ms. Chitra Jaisimha 


Member 


Mr. K K Wadhwa 


Member 


Mr. D . K . Pandit 


Member 


Functions 


1. Creating more visibility for the practice through continuous public engagement. 


2 . Strengthening Public Image for the Practice by setting communication standards and creating 

mechanisms for information sharing . 
Recommending to the Council an appropriate Certificate of Practice Mechanism and Standardized 
Valuation Reporting Formats for Consulting Actuaries. 


4 . Supporting Consulting Actuaries in the context of information clarity and communication issues . 


5 . Building Quality by updating Course Syllabus and Course Material; and issuing Actuarial Practice 

Standards and Guidance Notes relevant to Pensions, Employee Benefits and Social Security . 


6 . Building capability by conducting Pensions, Employee Benefits and Social Security specific seminars / 

workshops. 


7 . Keeping abreast of matters relating to area of Pension , Employee Benefits and Social Security, with 

regards to development globally in general, at level of IAA in particular and advising the council and 

members appropriately . 
8 . Creating / finding new and more areas of work for consulting actuaries. 


3 .5 . 11 Advisory Group on Enterprise Risk Management 


Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Mr. B N Rangarajan 


Chairperson 


Mr. KunjMaheshwari 


Secretary 


Mr. Varun Gupta 


Member 


Mr. Sanchit Maini 


Member 


Mr. Gautam Shah 


Member 


Mr. Prathyay Bhattacharya 


Member 


Mr. Manalur Sandilya 


Member 


Mr. Prajeesh Mukundan 


Member 


9 


Mr. Sachin Garg 


Member 
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Functions 


1. 


To be responsible for addressing issues in respect of EFR that are referred to it or the Group considers 
appropriate to address and advise the President/Council for appropriate action . 


2 . To be responsible for putting in place and reviewing Actuarial Practice standards (Guidance Notes) that are 

required for members of the institute who work in EFR . 


3 . To design and carry out Continuing Professional Development Programs including seminars and 

workshops for enhancement of skills of members of the profession in EFR . 


4 . Supporting Consulting Actuaries in the context of information clarity and communication issues. 


5 . To be in know of and advise the institute on emerging business and industry issues affecting EFR 

industry within and outside India . 


6 . To advise the Institute on any regulatory or market issues that potentially may affect the status of the 

profession . 


3.5 . 12 Advisory Group on Accounting and Solvency - Insurance and Pension Funds 
(* as per office order dated 24th August 2016 ; Advisory Group on Accounting and Solvency - Insurance and Pension Funds has been 
abolished ) 


Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Chairperson 


Mr. Satyan Jambunathan 
Mr. Josh John 


Secretary 


Mr. Kulin Patel 


Member 


Mr. Heerak Basu 


Member 


5 


Ms. Sulochana Enjeti 


Member 


Mr. Gautam Kakar 


Member 


Functions 


1 . To be responsible for addressing issues in respect of EFR that are referred to it or the Group considers 

appropriate to address and advise the President/Council for appropriate action . 


To be responsible for addressing issues in respect of insurance and pension fund Solvency (e .g . 
Solvency II and related developments ) that are referred to it or the Group considers appropriate to 
address and advise the President for appropriate action . 


3 . To design and carry out Continuing Professional Development Programs including seminars and 

workshops for enhancement of skills of members of the profession in the area of its Function . 


4 . To be in know of and advise the institute through President on emerging professional, business and 

industry issues affecting members of the Institute in the area of its function . 


5 . To advise the President on any regulatory or market issues that potentially may affect the status of the 

profession in the area of its Function . 


6 . To be responsible for appropriate quality paper/s and presentation /s on its area of Function for the 

Global Conference of Actuaries. 
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3.5 . 13 Advisory Group on Social, Cultural and Youth Affairs 
(* as per office order dated 24th August 2016 ; Advisory Group on Social, Culture & Youth Affairs has been abolished ) 


Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Mr. Sabyasachi Sarkar 


Chairperson 


Mr. Nidhir Gupta 


Secretary 


Ms. Harshita Gupta 


Member 


Mr. Tanay Chandra 


Member 


Ms. Suruchi Bhargava 


Member 


Mr. Avdhesh Gupta 


Member 


Ms. Aditi Sodhi 


Member 


8 


Mr. Himanshu Bhatia 


Member 


Functions 


1 . 


To be responsible for identifying , nurturing and facilitating performance of talents within the Institute 
membership , particularly the performing arts. 


To be responsible for identifying generalized issues relating to youngermembers of the Institute and 
facilitate addressing the same. 
To response to issues relating to youngermembers of the Institute that are referred to it . 


3 . 


3.5 . 14 Advisory Group on Global Actuarial Functions 
(* as per office order dated 24th August 2016 ; Advisory Group on Global Actuarial Functions has been abolished ) 


Members 


SR 


NAME 


OFFICE 


Mr. Ankur Agrawal 


Chairperson 


2 


Mr. Mani Hariharan 


Member 


Mr. Amit Mehra 


Member 


Mr. Amit Kumar 


Member 


Mr. Sandeep Patil 


Member 


Mr. Irvinder Kohli 


Member 


Mr. Srinivas Sriperumbuduri 


Member 


Mr. Sandeep Narang 


Member 


Mr. Vaibhav Tyagi 


Member 


Mr. Ankit Mittal 


Member 


11 


Mr. Neeraj Kumar 


Member 
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Functions 


1 . 


To be responsible for addressing issues in respect of Global Actuarial Work carried out within India that 
are referred to it or the Group considers appropriate to address and advise the Institute for appropriate 
action . 


2 . To be responsible for examining issues that requires addressing by the IAI so as to enhance capabilities of 

actuarial service delivery . 


3. To design and carry out Continuing Professional Development Programs including seminars and 

workshops for enhancement of skills of actuarial staff working in Global Actuarial Units . 


4 . To be in know of and advise the Institute on emerging issues affecting Global Actuarial Units within 

India . 


5 . To advise the Institute on any regulatory or market issues that potentially may affect the status of the 

Indian Actuarial Profession . 


6 . To promote India as a preferred destination for carrying out actuarial work . 
4 . THE EXAMINATION 


4 .1 Analysis of May / October Examination 


Subject 


Final Pass ( % ) 


Analysis of May 2015 Examination 
Candidates Registered for Candidates Appeared for 
May 2015 Examination May 2015 Examination 
1, 248 

861 
857 

607 
1, 143 

834 
213 


Final 
Pass 
162 


CT1 
CT2 


78 


18 .82 % 
12 .85 % 
36 . 09 % 
15 . 96 % 


CT3 


301 


CT4 


326 


34 


CT5 


100 


321 
275 


31 . 15 % 
5 . 82 % 


CT6 
CT7 
CTS 


452 
381 
709 
279 


497 


188 


CAI 


157 


133 


ST1 


78 


ST2 


142 


58 
97 
24 
26 


ST4 


31 


49. 50 % 

2 .13 % 
22 . 56 % 
18 . 97 % 
25 .77 % 
20 .83 % 
11 . 54 % 
16 .67 % 
4 . 35 % 
20 .00 % 
4 . 76 % 
11 . 11 % 


ST5 


40 


ST6 


14 
34 


23 


STZ 
ST8 


43 


30 


SA1 


22 


21 


SA2 


49 


36 


SA3 


24 


23 


13 .04 % 


SA4 


10 


0 . 00 % 


SA5 


SA6 


1 


6 
4 ,294 


20 . 00 % 
16 .67 % 
24 . 06 % 


Total 


6 ,051 


1,033 
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Subject 


Analysis of October 2015 Examination 
Candidates Registered for Candidates Appeared for 
October 2015 Examination October 2015 Examination 
1 , 597 

1162 


Final 
Pass 


Final Pass ( % ) 


CT1 


208 


17 . 90 % 


946 


655 


121 


18 .47 % 


CT2 
CT3 


1 , 374 


950 


342 


36 .00 % 


CT4 


422 


256 


50 


19 .53 % 
16 .28 % 


CT5 


387 


63 


582 
512 


CT6 


354 


13 . 56 % 


CT7 


951 


670 


227 


33 .88 % 


CT8 


308 


179 


12 


6 .70 % 


CA1 


186 


142 


32 


22 . 54 % 


ST1 


94 


68 
126 


19 . 12 % 
30 . 16 % 


187 


ST2 
ST4 


40 


28 


28 .57 % 


ST5 


50 


0 .00 % 


ST6 


13 


25 . 00 % 


STZ 


58 


9 .76 % 


ST8 


44 


25 


12 .00 % 


SA1 


30 


0 .00 % 


35 
63 


SA2 


43 


13 . 95 % 


27 


22 


SA3 
SA4 


13 .64 % 
22 . 22 % 


SA5 


6 


SA6 


9 


7 
5 , 197 


33 . 33 % 
14 .29 % 
22 .78 % 


Total 


7 ,515 


1 , 184 


5 . THE ACET 


ACET 9 (December 2015 ) Qualification -wise Data 


Pass 


Qualification -wise Data 
Engineer 


Registered 

346 


Appeared 

243 


102 


Graduate 


699 


521 


161 


HSC 


1307 


1148 


428 


Pass % 
41. 98 % 
30 .90 % 
37. 28 % 
20 .00 % 
18 .81 % 
21. 23 % 


8 


5 


Information Technology 
CA ,CS, ICWA ,CFA 


217 


101 


19 


MBA 


241 


146 


31 


Others 


810 


627 


210 


33 .49 % 


Grand Total 


3628 


2791 


952 


34 . 11 % 
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ACET 10 (May 2016 ) 


Qualification -wise Data 


Registered 


Qualification -wise 
Data 


Appeared 


Pass 


Pass % 


251 


190 


103 


Engineer 
Graduate 


456 


359 


85 


54 .21 % 
23 .68 % 
32 . 39 % 
100 .00 % 


1185 


1065 


345 


HSC 
Information 
Technology 
CA ,CS, ICWA,CFA 


126 


20 


24 . 39 % 


82 
115 


MBA 


32 


27 .83 % 


174 
630 


Others 


515 


134 


26 .02 % 


Grand Total 


2825 


2327 


720 


30 . 94 % 


Percentage of Pass – ACET9 vs. ACET10 


Percentage of Pass 


50 .00 % 


45 . 00 % 


40 .00 % 
35 . 00 % 
30 .00 % 
25 .00 % 
20 .00 % 
15 . 00 % 
10 . 00 % 
5 .00 % 
0 .00 % 


34 .11% 


30 . 94 % 


ACETS 


88 
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Total No. of Registered , Appeared and Pass – ACET9 vs . ACET10 


ACET 9 vs ACET 10 


102 


4000 


3628 


3500 


2971 


2825 


3000 


2327 


2500 


1 АСЕТ 9 
- ACET 10 


2000 


1500 


952 


720 


1000 


500 


Registered 


Appeared 


Pass 


Percentage of Pass under Individual categories – ACET9 vs . ACET10 


Percentage of Pass under Individual Categories 

100.00 % 


100 .00 % 


80. 00 % 


54 .21 % 


60. 00 % 


41.98 % 


37.2829 .39 % 


33.49 % 


40 .00 % 


0202 


30 . 90 % 

23.68 % 


18 24,39% 21, 22, 83% 


26 .02% 


IACET 9 


| 20.00% 


20.00% 


ACET 10 


HSC 


Odens 


Pojemojdogaturan 
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6 . PRIZES AND AWARD 


6 . 1. Academic Excellence 


Based on the highest marks secured in the examinations held during the year 2015 following Academic 
Excellence Awards were awarded during the 18th GCA at the award function held at Renaissance Mumbai 
Convention Centre Hotel, Mumbai on 1st February 2016 . The Prize consists of Personalized Trophy and cash 
prize of 10 , 000 / - each 


Academic Excellence Award for the Calendar Year 2015 
Sr Academic Excellence 

Subject Name of 

Name of 
No. 

Winner for Winner for 
May 2015 

October 2015 
Tata AIA Life Academic CA1 - Actuarial Risk Amit Gupta Kapil Aggarwal 
Excellence Award 

Management 

(21558 ) 

(509) 
RSA Group Corporate Centre CA2 : Model 

Jasdeep Singh Ranjan Gupta 
Academic Excellence Award Documentation 

(5928 ) - March ( 19286 ) - August 
Analysis and 

2015 

2015 
Reporting 
3 Birla Sun Life Academic CA3 - Communications Anshumali Misra Garima Gupta 
Excellence Award 

(4012 ) - April 2015 (23340 ) – 

November 2015 
| Milliman Academic 

ST1 - Health and Care Ridhi Paliwal Henna Bhatt 
Excellence Award 

Insurance 

(4476 ) 

( 1173 ) 
Max Life Academic 

ST2 - Life Insurance Shilpi Jain (22029) Pradeep Kumar 
Excellence Award 

G (8868) 
Mercer Consultancy 

ST4 - Pensions 

Kartikey 

Shreya Rakesh 
Academic Excellence Award & Other 

Laxmanprasad Bagrodia ( 22230 ) 
Employee 

Kandoi 
Benefits 

( 25424 ) 
7 Jardine Lyod Thompson 

ST5 - Finance Gaurav Nautiyal No Candidate 
Academic Excellence Award & Investment - A 

(4349 ) 

Passed 
Jardine Lyod Thompson 

ST6 - Finance Prasham Mahendra Sai Vivek Walia 
Academic Excellence Award & Investment - B Rambhia ( 10439 ) (11673 ) 
Towers Watson Academic ST7 - General 

Rishabh Chhabra Swati Khanna 
Excellence Award Insurance : Reserving (7014 ) 

( 3247) 
& Capital Modelling 
10 Late Shri Sushil Dev Chatterjee ST8 - General Insurance Mohammed Anita Subramani 
Academic Excellence Award – Pricing 

Noman Shaikh ( 7765) 
(5605 ) & 
Amreen Rizvi 

(10040 ) 
11 LIC of India Academic 

SA1 - Health and Care Pawan Kumar No Candidate 
Excellence Award 

Insurance 

Sharma ( 10068 ) Passed 
RGA Reinsurance Academic SA2 - Life Insurance Hemant Kumar Anupam Biswas 
Excellence Award 

( 12270 ) 

( 1253) 
Munich Re India Academic SA3 - General 

Priyank Gupta Vikas Garg (2010 ) 
Excellence Award 

Insurance 

( 2391 ) 
K A Pandit Consulting SA4 - Pension & Other No Candidate Divya Dadlani 
Actuary Memorial Academic Employee Benefits Passed 

(19089 ) 
Excellence Award 
Gen Re Academic 

SA6 - Investment Shubhankar Prerna Nagpal 
| Excellence Award 

| Limaye (23242 ) | ( 4230 ) 
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6 .2 . Prize Fund for Student Scored Highest Marks 


The Prize fund for highest marks is instituted by contribution given by various donors to Institute of Actuaries 
of India . This Prize fund has been constituted for student scoring highest marks in May /November exam diet. 
The Award consists of prize money of 5000 /-. 


List of Students Scoring Highest Marks for the Calendar year 2015 


Sr. Subject Subject Name 


Name of the Donor 


Name & Member 
ID of the Winner - 
May 2015 


Name & Member 
ID of the Winner 
- October 2015 


11 CT1 


Financial Mathematics Shri R . Krishnaswamy Riddhi Barfiwala 

Memorial Prize Fund ( 29335 ) 


Praveen Sancheti 
( 32075 ) 


| CT2 


Finance And Financial 
Reporting 


Rishika Sureka 
( 30636 ) 


Kaustav Sen ( 30341) 


Shri Atma Ram , 
Shri Chhaju Ram 
And Smt Parvati 
Devi 
Memorial Scholarship 
Endowment 


3 | CT3 


Probability 
And 
Mathematical 
Statistics 


Shri H V 
Krishnamurthy Prize 
Fund 


Arti Gaurang 
Palnitkar ( 28114 ) 


Deepansh Jain 
( 29284 ) 


4 CT4 


Models 


Shri R . Krishnaswamy Nidhi Ajay Gadia 
Prize Fund 

( 28437 ) 


Chayan Jain (25965 


5 CT5 


Anurag Agarwal 
( 27051) 


Romil Vasantkumar 
Gaudani (31208 ) 


Gen . Ins., Life And Smt. Vidhya Wati 
Health Contingencies | And Smt. Santosh 

Kumari Memorial 
Scholarship 
Endowment 


6 


CT7 


Business Economics 


Prof R M Joshi Prize 
Fund 


Nikita Devanna 
Prabhu (28011) 


TanviMilan Doshi 
(31940 ) 


7 


CT8 


Financial Economics 


Prof G S Diwan Gopalan Varadarajan | Anubhooti Atul Jain 
Centenary 

Subhasree Nigamma (25256 ) 
Commemoration Prize (27477) 


Akshay Sunil Rathi 
(25524 ) 
Amit Gupta ( 21558 ) Kapil Aggarwal 

(509 ) 


8 CA1 


Actuarial Risk 
Management 


The Future Actuary 
Prize Fund 


9 CA3 


Communication 


JR Joshi prize fund Anshumali Misra Garima Gupta 
( 4012 ) 

( 23340 ) 
[Batch April- 15 ] 

[Batch 
November - 15 ] 
Neha Kamalkumar 
Podar ( 10369) 

[ Batch March - 16 ) 
G S Diwan 100th Ridhi Paliwal (4476 ) Henna Bhatt (1173 ) 
Birth Anniversary 
Memorial Education 
Fund 


10 ST1 


Health & Care 
Insurance 
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Sr. Subject Subject Name 


Name of the Donor 


Name & Member 
ID of the Winner - 
May 2015 
| Shilpi Jain (22029 ) 


Name & Member 
ID of the Winner 
- October 2015 
Pradeep Kumar 
G (8868) 


11 | ST2 


Life Insurance 


Late Shri Janardan 
Pundalik Nerurkar 
Prize Fund 
Shri K A Pandit 
Memorial Prize Fund 


12 ST4 


Pension & Other 
Employee Benefits 


Shreya Rakesh 
Bagrodia ( 22230 ) 


Kartikey 
Laxmanprasad 
Kandoi (25424 ) 
Gaurav Nautiyal 
(4349) 


13 ST5 


None Passed 


Finance And 
Investment A 


Mr. Kamal Kumar 
Noranglal Podar 
Prize Fund 
Late D Basu Prize 
Fund 


14 ST6 


Finance And 
Investment B 
General Insurance - 
Reserving And 
Capital Modeling 


Prasham Mahendra 
Rambhia ( 10439 ) 
Rishabh Chhabra 
( 7014 ) 


Sai Vivek Walia 
( 11673) 
Swati Khanna ( 3247 ) 


15 ST7 


Mr. Peter Akers Prize 
Fund 


16 


SA1 


Health & Care 
Insurance 


17 SA2 


Life Insurance 


G S Diwan 100th Pawan Kumar None Passed 
Birth Anniversary Sharma ( 10068 ) 
Memorial Education 
Fund 
Prof G S Diwan s Hemant Kumar Anupam Biswas 
Memorial Prize Fund ( 12270 ) 

( 1253) 
Canada Life None Passed 

Divya Dadlani 
Scholarship 

( 19089) 
Endowment Fund 
Prof G S Diwan Shubhankar Limaye Prerna Nagpal ( 4230 ) 
Memorial Scholarship (23242) 
Fund 


18 SA4 


Pension & Other 
Employee Benefits 


19 SA6 


Investment 


6 .3. ACET (Actuarial Common Entrance Test) Award 
There are two awards in this category. The award for June ACET Exam is sponsored from Late A S Gupta 
Prize fund and Award for December ACET Exam is sponsored from Late Mrs. Jaya & Miss Kalpa N . Parikh 
Prize fund . The Award consists of Personalized trophy along with cheque of 10 ,000 /- for student/s scoring 
highest marks in June and December Examination Diet. If there are more than one candidate scoring highest 
marks then the prize money is divided equally between each of them . 


Late A S Gupta Prize for ACET exam held in June 2015 


i) 


Mr. Narendra Bisht 
Ms. Kanishka Vinaykumar Sarda 
Ms. Ashvni Narayanan 


iii ) 


Late Mrs. Jaya & Miss Kalpa N . Parikh Prize Fund for ACET Exam held in December 2015 
i) Mr. Jenil Paresh Shah 

Mr. Tarun Satya Sai Dogga 
Mr. Prajesh Dhanuka 
Ms. Bharti Singla 
Mr. Akshay Agarwal 


SZE!E 
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6 .4 . Principal FinancialGroup Award - For Associate ship : 


This Award is for the Students who complete Associate ship within 3 years from the date of joining. They 
will receive a Gold Medallion worth 25 ,000 / -. 


For the exam conducted during the year 2015 , there were no candidates eligible for this award . 


6 .5 .Meena Sidhwani Award for Fellowship : 


This Award is for the Student who completes fellowship within 4 .5 years from the date of joining . The 
student will receive a Gold Medallion worth $ 25,000 /. 


For the exam conducted during the year 2015 , there were no candidates eligible for this award . 


6 .6 . ST9 - Enterprise Risk Management Academic Excellence Award 


ST9 - Enterprise Risk Management Academic Excellence Award includes a cheque of 25 , 000 /- for the 
student/s scoring highest marks out of two examination diets (April and September ). 


Sr. No. Academic Excellence 


Subject 


Name of Winner 


1 


Hannover Re Academic 
Excellence Award 


ST9 - Enterprise Risk 
Management 


Chinnaraja Chendur Pandian 
( 1498 ) 


6 . 7 . Prudential Corporation Asia Academic Excellence Award for the subject SA2 - Life Insurance 


Prudential Corporation Asia Academic Excellence Award for the subject SA2 - Life Insurance . This Award 
is given to the IAI member securing the highest marks in SA2 Subject out of two examination diets 
(April /May and October/November ) in a year. Thus there will not be more than one winner per year for the 
award . The award winner would be entitled to attend the Asian Actuarial Conference with expenses 
reimbursed . After attending the EAAC , the member will have to submit a report on the conference in the 
form prescribed by IAI; IAI will publish the report in the Actuary India magazine for the education of its 
readers . 


Sr. No. Academic Excellence 


Subject 


Name of Winner 


1 


SA2 - Life Insurance 


Prudential Corporation Asia 
Academic Excellence Award 


Mr. Anupam Biswas ( 1253) 


7. CONFERENCE / SEMINARS AND WORKSHOPS 
Following Conferences / Seminars and Workshops were conducted from period November 2015 to July 2016 


Sr. No. 


Seminar Title 


Event Start Date Event End Date 


Venue 


11th Current Issues in Life 
Assurance (CILA ) 


24 . 11.2015 


24 . 11 .2015 


Hotel Sea Princess, 
Mumbai 


03 . 12 .2015 


03 . 12 .2015 


4th Enterprise Risk 
Management (ERM ) 


Hotel Sea Princess , 
Mumbai 
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Sr. No. 


Seminar Title 


Event Start Date Event End Date 


Venue 


04 . 12 .2015 


The Club , Mumbai 


Joint Capacity Building Seminar 04. 12 . 2015 
in General Insurance & 
Microinsurance 


4 


24th India Fellowship Seminar 
( IFS ) 


10 . 12 .2015 


11. 12.2015 


The Club , Mumbai 


01.02 .2016 


18th Global Conference of 
Actuaries (GCA ) 


02 .02. 2016 


Renaissance Hotel, 
Mumbai 


04.03 . 2016 


04 .03.2016 


3rd Capacity Building Seminar 
on Ind AS 19 


The Pllazio Hotel , 
Gurgaon 


03 .06 .2016 


04 . 06 .2016 


7th Capacity Building 
Workshop on GLM Pricing 
Techniques 


The Pllazio Hotel, 
Gurgaon 


25th India Fellowship Seminar 
( IFS ) 


09.06 .2016 


10 .06 .2016 


Hotel Sea Princess, 
Mumbai 


29 .07 . 2016 


29 .07 . 2016 


12th Seminar on Current 
Issues in Retirement Benefits 
( Pension ) 


Hotel Sea Princess, 
Mumbai 


8 . LIBRARY 


The Library of IAI is very unique in its kind, as it has specialized collection to serve the information needs 
and provide guidance to those studying for actuarial examination . The library is the access point to get 
material for further reading in the subject of interest. Library Membership is increasing with increase in 
membership of IAI. Till date library membership is around 2000 and is escalating. 


8 .1. CIRCULATION AND READER SERVICE 


Members who want to use the library services, can mail the library membership form to library @ 
actuariesindia.org To download the Library Membership Form , www .actuariesindia. in - > Research & 
Publication - > Library Services -> Download -> Form for library membership 
Members can borrow maximum two titles at a time. The duration for which a title can be kept is 
maximum 15 days for Mumbai based member and 21 days for outstation member . 


Mumbai based members should come personally to collect the books , Out-station members can send 
their request through email and the book would be couriered to them . 


The duration of loan can be extended by phone or e -mail or in person . Depending on the demand for the 
book it is reissued to the same person for 2 more weeks . 


One can renew the title only one time for further 15 days before due date depending upon the demand of 
the same. Fine on late return is 10 per day . 


One can reserve a book, which is out in circulation . As soon as the book returns to the library the 
person who has reserved the book will be intimated by e -mail or phone . 
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The documents which are for reference only can be accessed and photocopies of required part can be 
requested . 
Members need to ensure safe return of the title to the library , failing which they will be required to bear 
the cost of the title or provide another fresh copy of same title to the library . 


We publish monthly magazine the Actuary India . For more details , kindly www .actuariesindia . in - > 
Research & Publication -> Actuary India Magazine 


9 . REPORT ON COACHING / TRAINING 


9 .1 . Coaching program under CT level subjects 
It has been observed that, the pass rate under few CT level subjects are consistently below 15 % under all 
recent examination diets. A pilot project to offer online coaching under one of such subject CT4 -Models was 
undertaken by the Research department in May 2015 targeting students appearing for October 2015 
examinations . 


There were 40 sessions each of 90 minutes duration offered under the program , the first session scheduled on 
29th July 2015 ; Additional facility and flexibility has been added by offering recorded videos of all sessions to 
all enrolled students . The program was implemented by charging nominal fees. 


On finding significant improvement in pass rate for students attended the training program , the coaching was 
further extended to two more subjects along with CT4 , viz., CT6 and CT8 for students appearing for April 
2016 examinations; added another subject CT2 for September 2016 examinations . 


Currently , coaching offered under four CT level subjects, viz ., CT2 , CT4 , CT6 and CT8 . We have taken 
services from external faculty members who are experienced professionals for subjects CT2 and CT6 , 
whereas rest are managed by the internal faculty member. Keeping in view of requirements from newly 
enrolled members of the Institute , most of them with + 2 level education , training under rest of the CT level 
subjects also likely to be offered in future . 


10 . ANALYSIS OF FINANCIAL STATEMENTS 2015 -2016 


1 Balance Sheet 


a ) 


Trust Fund and corpus has increased by about 68 .30 % . 


c ) 


Current Liabilities have gone up by 8 .21 % . 
Investment income went down slightly as the payment was made of 8 . 13 Crores towards 
property and on the other side the interest on Investment income went up by 35 Lakhs. The total 
investments have gone down by 1. 23 Crore from 26 .95 Crore to 25 .71 Crores. 


d ) 


Fixed assets increased by 128 .09 % mainly due to property payment of 8 . 13 crores . 


The amount of Loan & Advances has maintained in similar line as of last year because we have 
received 15 .5 lacs refund from IT department . The decrease in on account of Accrued Interest but not 
due on investments 


2 Income and Expenditure 


Total Income kept on similar line compared to last year 
Income from education and examination services increased by 3 .93 % compared to last year 2015 . 
The revenue generated through educational service and examination fees accounts for 67 . 56 % of the 
total revenue. 
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Net Income from GCA has gone down from 168.85 lacs to 146 . 38 lacs . 
Total Expenses (other than Audit fee and Depreciation ) decreased by 3 .49 lacs as compared to 
previous year. 
Salaries & sub- contractor decreased by 9 .06 % & 34 .08 % respectively compared to last year. 
There is a reduction of expenses in : 
Seminar Exp 

5 . 97 lacs 6 . 57 % 
Legal & Professional Fees 

5 . 94 lacs 31. 04 % 
Printing & Stationery 

2 . 17 lacs 19 . 37 % 
Study Material 

1. 88 lacs 9 . 05 % 
Postage, Tel & Courier Exp 

31.69 lacs 25 .42 % 
Office & General Exp 

1. 37 lacs 46 .00 % 


11. ACKNOWLEDGEMENT 


The staff at the IAI continued their hard work and demonstrated commitment of high degree in 
coping with ever increasing work load . 


Various Committees and Advisory Groups have contributed throughout the year and brought 
activities to very high standards of professionalism . 


Associate Examiners have contributed to the conduct of examination which has enhanced IAI s standing as a 
credible professional examining body . 


Report of the Auditors relating of Accounts to the Council of Institute of Actuaries of 
India 


We have audited the attached Balance Sheet of Institute of Actuaries of India as at 31st March , 2016 
together with Income and Expenditure Account for the year ended on that date annexed thereto . These 
financial statements are the responsibility of the Institute s Management. Our responsibility is to express 
an opinion on these financial statements based on our audit. 


We conducted our audit in accordance with auditing standards generally accepted in India . Those 
Standards require that we plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about whether the 
financial statements are free of material misstatement. An audit includes examining, on a test basis , 
evidence supporting the amounts and disclosures in the financial statements. An audit also includes 
assessing the accounting principles used and significant estimates made by management, as well as 
evaluating the overall financial statement presentation . We believe that our audit provides a reasonable 
basis for our opinion . 


3 ) 


We report that : 


(a ) 


We have obtained all the information and explanations, which to the best of our knowledge and 
belief , were necessary for the purpose of our audit; 


(b ) 


In our opinion , accounts are maintained in conformity with the requirements of The Actuaries Act , 
2006 ; 


( c ) 


The Balance Sheet and the Income and Expenditure Account dealt with by this report are in 
agreementwith the books of account; 
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(d ) 


In our opinion , the Balance Sheet and the Income and Expenditure Account comply with the 
Accounting Standards ; 


In our opinion and to the best of our information and according to the explanations given to us , the 
said accounts read together with the Notes thereon , give a true and fair view in conformity with the 
accounting principles generally accepted in India : 
(i) in the case of the Balance Sheet, of the state of affairs of Institute as at 31st March , 2016 ; 

in the case of the Income and Expenditure Account,of the excess of Income over Expenditure 
for the year ended on that date . 


For and on behalf of Batliboi & Purohit Chartered Accountants Firm Reg.No. 101048W 


(CA Raman Hangekar ) Partner 

Membership No. 30615 


Place : Mumbai 
Date : 18 /06 /2016 


BALANCE SHEET AS AT 31ST MARCH , 2016 


As at 31.03. 15 


Sch . As at 31.03.16 


FUNDS & 
LIABILITIES 


As at 31.03.15 


PROPERTY & ASSETS 


Sch . 


As at 31.03. 16 


" A " 


206 ,669,664 


" E " 


144 ,734 ,255 


8, 559, 214 


257, 162,617 


63, 454 ,476 FIXED ASSETS & WORK - IN 

PROGRESS 
269,513,894 INVESTMENTS 

CURRENT ASSETS . LOANS 

& ADVANCES : 
2 , 199 ,728 A ) CASH & BANK 

BALANCES 
500 ,9271 B ) SUNDRY DEBTORS 


187,024 ,347 


122 ,801, 540 CAPITAL AND 

RESERVES 
7 ,079 ,4161 PRIZE AND 

SCHOLARSHIP 

FUNDS 
207 ,671,412 EARMARKED 

ENDOWMENT 

FUND 
6 ,775 ,811 OTHER 

EARMARKED 
33 , 447,555 FUNDS 

CURRENT 
LIABILITIES 


1,645,951 


2 ,070 , 900 


7 , 342 ,383 


10 ,096 ,679 C ) LOANS & ADVANCES 


10 , 118 , 889 


" E " 


36 , 194 , 150 


" Ja " 


32 ,010 ,030 D ) INTEREST ACCURED ON 

INVESTMENT 


30 ,057, 146 


377 ,775,734 


Total Rs. 


445,789 ,758 


377,775,734 


Total Rs. 


445 ,789,758 


Notes to Accounts and Significant Accounting Policies " R " 


AS PER OUR REPORT OF EVEN DATE 


For BATLIBOI & PUROHIT CHARTERED ACCOUNTANTS 

For INSTITUTE OF ACTUARIES OF INDIA 
Sd / Sd / 

Sd / 
Raman Hangekar Rajesh Dalmia Sanjeeb Kumar 

R Arunachalam 


PRESIDENT 


VICE PRESIDENT 


HON . SECRETARY 


PARTNER 
Membership No. 30615 
PLACE : MUMBAI 
DATE : 18 June 2016 
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INCOME AND EXPENDITURE ACCOUNT FOR THE YEAR ENDED 31 ST MARCH , 2016 


Year Ended 


Year Ended 


Year Ended 


Year 
Ended 
31.03. 2016 


31. 03 . 2015 


EXPENDITURE 


Sch . 


31 .03 .2015 


INCOME 


Sch . 


31.03.2016 


87,827 ,446 EXPENSES OF INSTITUTE 


" K " 


87 ,478 ,211 


" L " 


26 ,616 ,628 


23, 093 ,995| INTEREST ON 

INVESTMENT: 
ON SAVING BANK ACCOUNT 
AND ON F . D . WITH BANKS & 


AUDIT FEES 


PUB .CORP . 
16 , 346 ,429 Less : TRANSFERRED TO 


130 ,000 


" M 


23 , 149 ,534 


120 , 000 | INTERNAL AUDIT FEES 
35,000 STATUTORY AUDIT FEES 


35 , 000 


6 ,747 ,566 | SPECIFIC FUNDS 


3 ,467 ,094 


84 ,417 ,712 EDUCATIONAL SERVICES & 


87,734 ,322 


713 ,842 DEPRECIATION 


" F" 


675 , 332 


EXAM . FEES 


10 , 000 , 271 | MEMBERS CONTRIBUTION 


8 , 784 , 244 


28 ,130 , 275 SEMINAR FEES 


26 ,401,260 


41,041,627 BALANCE CARRIED DOWN 


41 ,550 , 490 


3 , 482 ,113 


442 ,091 | OTHER INCOME 
129 ,737 ,915 


129,737 ,915 


Total Rs. 


129 ,869 ,033 


Total Rs. 


129 ,869,033 


41 ,550 , 490 


65 ,000 ,000 


39 , 000 ,000 


41,041,627 BALANCE BROUGHT DOWN 

TRANSFERRED FROM 
45 , 000 , 000 GENERAL RESERVE 


TRANSFERRED TO 
DEVELOPMENT RESERVE 
FUND 
EXCESS OF INCOME OVER 
EXPENDITURE FOR THE 
YEAR TRANSFD . TO GEN . 


21, 041,627 


2,550 , 490 


RESERVES 


86 ,041 ,627 


Total Rs. 


41, 550,490 


86 ,041,627 


Total Rs. 


41,550 ,490 


Notes to Accounts and Significant Accounting Policies " R " 


AS PER OUR REPORT OF EVEN DATE 


For BATLIBOI & PUROHIT CHARTERED ACCOUNTANTS 


For INSTITUTE OF ACTUARIES OF INDIA 


Raman Hangekar 


Rajesh Dalmia 


Sanjeeb Kumar 


R Arunachalam 


PARTNER 


PRESIDENT 


VICE PRESIDENT 


HON . SECRETARY 


Membership No. 30615 
PLACE : MUMBAI 
DATE : 18 June 2016 
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SCHEDULES TO BALANCE SHEET AS AT 31.03. 2016 


Particulars 


| 


As at 31.03. 16 As at 31.03.16 


As at 31.03. 15 
SCHEDULE A 


CAPITAL AND RESERVES 


a ) Capital 


Capital Donated by : 


325 ,000 


325,000 | i) Chairman Executive Committee of General Insurance 

Council 
500 ,000 ii) General Insurance Corporation of India 


500, 000 


151 ,270 iii) Other Funds (Trust Fund ) 


151, 270 


976 ,270 ] Balance as at 31st March 2015 


<------- 


-------- > | 


31stMarch 2016 


976 , 270 


b ) General Reserves : 


Balance as at 1st April.2014 < ------- 


1st April 2015 


116 ,625 ,835 
21,041,627 


121, 825 , 270 

2,550 ,490 


Add : Tfrd from Income and Expenditure Account 


30 , 303 ,030 


Add : Tfrd from Building Fund on utiliasation . 


81, 317,634 


45,000 ,000 | Less : Trfd to Income and Expenditure Account 


1,130 ,722 


Less: Trfd to Student Support Scheme 


4 ,500 


Less : GCA Gift & Momentos ( 15 GCA ) 


10 ,000 | Less : Best Theme Award (15th GCA) 


121,825 ,270 


Balance as at 31st March 2015 


< ------- 


31st March 2016 


205,693,394 


122 ,801,540 


Total Rs. 


206 ,669,664 


Date 


Name 


Amount 


12 - 08 - 95 
13 - 12 -95 
27 - 12 - 95 
17 -01 -96 
23- 01 -96 
01-02 - 96 
23 -02 - 96 
26 -02 - 96 
03 -03 - 96 . 
19 -03- 96 
19 - 03 - 96 . 
31 -03 - 96 . 
08 -05 - 96 
15 -05 - 96 
16 -05 - 96 
21 -05 - 96 
25 -06 - 96 
08 -07 - 96 
21 - 08 - 96 
05 - 12 -96 
13- 12 - 96 


M / s Thanawala Consultancy Service 
Mr. D . Basu 
Mr. M .C . Chakravarty 
Mr. S . V . Ramaswamy 
Mr. M . S . Venkataraman 
Mr. S .P . Subhedar 
Mr. D .K . Lodaya 
Mr. J.L . Smith 
Mr. D . Basu 
Mr. H .L . Bhatia 
Mr. B . P . Gupta 
Mr. A . R . Prabhu 
Mr. K . V . Y . Sastry 
Mr. T . S . Swaminathan 
Ms. Archana Tripathy 
Mr. S . N .Narayanan 
M /s Thanawala Consultancy Service 
Mr. D . K . Pandit 
Mr. M . Veerabadrian 
Mr. V .L . Sapre 
Mr. B . P . Gupta (L . M .) 


50 ,000 

1 ,000 
10 ,000 
1, 000 
2 ,000 
2 ,500 
1 ,000 
2 ,500 

100 
10 ,000 
6 ,550 
1 , 000 
1 , 000 
25 ,000 

300 
3 , 320 
7 ,500 
10 , 000 
1 ,000 
5 ,000 
10 ,500 
151,270 


Total 
Rs. 
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As at 31.03. 15 
SCHEDULE B 


193 ,841 
18 ,667 

0 
10 ,000 
202 ,508 


Particulars 

As at 31 .03 .16 As at 31.03 . 16 
PRIZE AND SCHOLARSHIP FUNDS : 
a ) Prof. G . S . Diwan Memorial/Prize/Award Fund : (Subject SA2) 
Balance as at 1st April. 2014 < 

1st April 2015 202 ,508 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 

21, 162 
Add : Received during year 
Less : Prize paid during the year 

10 ,000 
Balance as at 31st March 2015 < 

31st March 2016 

213 ,670 


- 


243,666 
23 ,465 
20,000 
247 , 131 


b ) Prof. (Late ) G .S . Diwan 100th Birth Anniversary Memorial 
Education Fund (Donated by R .M .Mehta for ST1 & SA1) 
Balance as at 1st April .2014 < 

1st April 2015 
Add : Interest allocated during Year ( Schedule (M ) (a ) 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < - - 

31st March 2016 


247 , 131 
25 ,825 
15 ,000 


257 , 956 


1st April 2015 


500 ,000 


0 
0 
0 
0 
0 


c ) K A Pandit Academic Excl Award SA4 
Balance as at 1st April .2014 < 
Add : Received during year 
Add : Interest allocated during Year ( Schedule (M ) (a ) 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31stMarch 2015 < 


10 ,000 


31st March 2016 


490 , 000 


257 ,032 
24 ,752 

5 ,000 
276 ,784 


d ) Prof. G .S . Diwan Memorial Scholarship Fund : (SA6 ) (For Research Project) 
Balance as at 1st April. 2014 < 

1st April 2015 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < — 

31st March 2016 


276 , 784 
28 ,924 
10 ,000 


295, 708 


206 ,017 
21 ,529 


197 ,042 
18,975 

0 
10,000 
206 ,017 


e ) Prof. Diwan Birth Centenary Education Fund (For Subject CT8 ) 
Balance as at 1st April.2014 < - - > 

1st April 2015 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Add : Received during year 
Less : Prize paid during year 
Balance as at 31st March 2015 < 

31st March 2016 


10 ,000 


217 ,546 


1st April 2015 


14 ,855 

1,431 
16 ,286 


f) K . R . Talpade Memorial Scholarship Endowment Fund : 
Balance as at 1st April .2014 < 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Balance as at 31stMarch 2015 < 


16 , 286 
1 ,702 


31st March 2016 


17 ,988 


- 


> 


M 


1st April 2015 


- 


.2017 


113 ,665 
11,878 


112 ,802 
10 ,863 

0 
10 ,000 
113,665 


g ) H . V . Krishnamurthy Prize Fund : (For Subject CT3) 
Balance as at 1st April.2014 < 
Add : Interest allocated during Year ( Schedule (M ) (a ) 
Add : Prize fund recevied during the year 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 - 


10 ,000 


31st March 2016 


115 ,543 


h ) Shanti Trust Endowment Fund : ( For Best Research /Article by Member ) Actuary India 
162 ,661 Balance as at 1st April.2014 < 

1st April 2015 148 ,325 
15 ,664 Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 

15 ,50 
30 ,000 _ Less : Prize paid during the year 

30 ,000 
148, 325 Balance as at 31st March 2015 < 

31st March 2016 


133,825 


374 ,527 
36 , 067 

0 


i) Canada Life Scholarship Endowment Fund : (For Subject SA4 ) 
Balance as at 1st April.2014 < 

1st April 2015 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Add : Prize fund recevied during the year 


400 ,594 
41, 862 
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5 ,000 


10 ,000 _ Less : Prize paid during the year 
400 ,594 Balance as at 31stMarch 2015 < 


31st March 2016 


437 ,456 


1st April 2015 


131, 209 
13 ,711 


124 ,244 
11 , 965 

0 
5 ,000 
131, 209 


j) K .A . Pandit Memorial Prize Fund : (For Subject ST4) 
Balance as at 1st April.2014 < 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Add : Prize fund recevied during the year 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < - - 


5,000 


31st March 2016 


139 , 920 


149 , 188 


126 ,049 
12 ,139 
21,000 
10 ,000 
149, 188 


k ) Janardhan Pundlik Nerurkar Prize Fund : (For Sub . ST2) 
Balance as at 1st April.2014 < 

1st April 2015 
Add : Interest allocated during Year ( Schedule (M ) (a ) 15,590 
Add : Received during year 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < 

31st March 2016 


10 ,000 


154 , 778 


1st April 2015 


128, 851 
13, 465 


126 ,654 
12 , 197 

0 
10,000 
128,851 


1) Prof. R .M . Joshi Prize Fund : (For Subject CT7) 
Balance as at 1st April.2014 < 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Add : Received during the year 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < 


10 ,000 


- 


31st March 2016 


132 ,316 


1st April 2015 


25,089 

2,416 
27 ,505 


m ) Peter Akers Research Fund : ( For Life Insurance ) 
Balance as at 1st April.2014 < 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Balance as at 31st March 2015 < 

- > 


27 ,505 
2 ,874 


31stMarch 2016 


30 , 379 


1st April 2015 


26 ,219 
2 ,740 


37 ,598 
3,621 

0 
15 ,000 
26 , 219 


n ) Peter Akers Prize Fund (For Subject ST7 ) 
Balance as at 1st April.2014 < 
Add : Interest allocated during Year ( Schedule (M ) (a ) 
Add : Received during the year 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < 


10,000 


31stMarch 2016 


18 ,959 


1st April 2015 


123 ,675 
12 ,924 


o ) J. R . Joshi Prize Fund : (For Subject CA3) 
112,811 Balance as at 1st April.2014 < 
10 , 864 Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 

0 Add : Received during the year 

LO Less : Prize paid during the year 
123,675 _ Balance as at 31st March 2015 < 


31st March 2016 


136 ,599 


1st April 2015 


295 ,702 

0 
28 ,476 

0 
324 , 178 


p ) Late Meena Sidhwani Act. Edu . Fund 
Balance as at 1st April.2014 < 
Add : Received during the year 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < 


324 , 178 

5 ,000 
33 ,877 


31st March 2016 


363.055 


1st April 2015 


100 ,262 
10 ,477 


91,455 
8 ,807 

0 

O 
100 ,262 


q ) Late R .M . Mehta Memorial Fund 
Balance as at 1st April 2014 < 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Add : Received during the year 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < 


31st March 2016 


110 ,739 
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126 ,269 
12 , 160 

13,000 
125 ,429 


r ) Late A S Gupta Prize Fund ( For ACET Exam Topper June/ July batch ) 
Balance as at 1st April.2014 < 

1st April 2015 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < 

= > 

31st March 2016 


125,429 
13 , 107 
10 ,000 


128 ,536 


s ) Principal PNB Life Insurance Co. Ltd ( For Completion Associateship within 3 year ) 
2,707 ,693 Balance as at 1st April. 2014 < 

1st April 2015 2 , 968 ,444 
260 ,751 Add : Interest allocated during Year ( Schedule (M ) (a ) 

310 , 202 
0 Add : Received during the year 

0 _ Less : Prize paid during the year 
2 ,968,444 Balance as at 31st March 2015 < 

31st March 2016 


3 , 278 ,646 


128 ,561 

0 
12 ,380 
10 ,000 
130 ,941 


t) Kamal Kumar Noranglal Podar Prize Fund (For Subject ST5) 
Balance as at 1st April.2014 < 

1st April 2015 
Add : Received during the year 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31stMarch 2015 < 

- > 

31st March 2016 


130 ,941 

0 
13,683 
10 ,000 


134 ,624 


1st April 2015 


134 , 781 


132,063 

0 
12 ,718 
10 ,000 
134 ,781 


u ) Late D . Basu Prize Fund (ST6 ) 
Balance as at 1st April.2014 < 
Add : Received during the year 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < 


14 ,085 
10 ,000 


31st March 2016 


138, 866 


61, 196 

5 ,893 
24 ,000 

0 
43, 089 


v ) Late Sushil Dev Chatterjee Fund (ST8 - Acadamic Excellance ) 
Balance as at 1st April 2014 < 

1st April 2015 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a) 
Less : Prize paid during the year 
Add : Received during the year 
Balance as at 31st March 2015 < 

31st March 2016 


43,089 

4 ,503 
20 ,000 

0 


27,592 


135 ,265 
13 ,026 
10 ,000 
138 ,291 


w ) Atma Ram , Chhaju Ram & Parvati DeviMem Sch Fund (CT2 ) 
Balance as at 1st April.2014 < 

1st April 2015 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < — 

31st March 2016 


138 , 291 
14 ,451 
10 ,000 


142 ,742 


1st April 2015 


132 ,576 
12,767 
10 ,000 
135 ,343 


x ) The Future Actuary Prize Fund (CA1) 
Balance as at 1st April. 2014 < — 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < - - - 

> 


135 , 343 
14 , 143 
10 , 000 


31st March 2016 


139,486 


130 , 994 
12 ,615 

0 
11 ,500 
132 ,109 


y ) Late Mrs. Jaya & Miss. Kalpa N Parikh ( For ACET Exam Topper Dec/ Jan batch ) 
Balance as at 1st April. 2014 < 

1st April 2015 132 , 109 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 

13 ,805 
Add : Received during the year 
Less : Prize paid during the year 

10 , 000 
Balance as at 31st March 2015 < - > 

31st March 2016 


135 ,914 


1st April 2015 


263, 709 


249 ,666 

0 
24 ,043 
10,000 
263,709 


z ) Shri R Krishnaswamy Prize Fund - CT1 
Balance as at 1st April .2014 < 
Add : Received during the year 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < 


27 ,558 
10 ,000 


31st March 2016 


281, 267 
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1st April 2015 


269, 757 


255 , 183 

0 
24 ,574 
10 ,000 
269,757 


aa) Shri R Krishnaswamy Prize Fund - CT4 
Balance as at 1st April.2014 < 
Add : Received during the year 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < 


28 , 190 
10 ,000 


31st March 2016 


287,947 


115 , 126 


114 , 135 

0 
10 ,991 
10 , 000 
115 , 126 


ab ) Smt. Vidhyawati & Smt. Santosh KumariMem Sch . Fund (CT5 ) 
Balance as at 1st April.2014 < 

1st April 2015 
Add : Received during the year 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < 

31stMarch 2016 


12 ,031 
10 , 000 


117 , 157 


1st April 2015 


500,000 


0 
0 
0 
O 

0 
7,079 ,416 


ac ) TATA AIA Life Academic Exell Award for CA1 
Balance as at 1st April.2014 < 

- 

> 
Add : Received during the year 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a ) 
Less : Prize paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < - - > 


20 , 000 


31stMarch 2016 
Total Rs. 


480 ,000 
8,559 ,214 


As at 31.03 . 15 


Particulars 


As at 31. 03 . 16 


As at 31 .03. 16 


1st April 2015 


209, 989 


SCHEDULE C EARMARKED ENDOWMENT FUNDS : 

a ) Swiss Re : 
191 ,543 Balance as at 1st April.2014 < 

0 Less : Exps. for Purchase of Library Books 
18 ,446 Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (b ) 
209 , 989 Balance as at 31stMarch 2015 < 


21,944 


31st March 2016 


231,933 


1st April 2015 


593,785 


541,626 

0 
52 ,159 
593, 785 


b ) Swiss Re : (Furniture) 
Balance as at 1st April.2014 < 
Less : Exps. for Purchase ofModuler Furniture 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (b ) 
Balance as at 31st March 2015 < 


62,051 


31st March 2016 


655 .836 


1st April 2015 


337 .597 
32 ,511 
63,295 
306 ,813 


c ) Standard Life : (UK ) 
Balance as at 1st April .2014 < 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (b ) 
Less : Purchase of Library Books 
Balance as at 31stMarch 2015 < 


306 ,813 
32,062 
31,095 


31st March 2016 


307,780 


1st April 2015 


1,029,855 


939, 392 

0 
90 ,463 
1, 029,855 


d ) Standard Life : (Furniture) 
Balance as at 1st April.2014 < 
Less : Exps. for Purchase ofModuler Furniture 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (b ) 
Balance as at 31st March 2015 < 


1, 07,620 


31st March 2016 


1 , 137 ,475 


2, 983 ,281 
287 ,290 

0 
3 ,270 ,571 


e ) Prudential Corporation Asia Ltd . (Highest Mark in a Year- EAAC Conference) 
Balance as at 1st April. 2014 < 

1st April 2015 3,270 ,571 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (b ) 

341,775 
Less :Highest mark in SA2 for the year 

0 
Balance as at 31stMarch 2015 < 

31st March 2016 


3 ,612 ,346 


1st April 2015 


20 , 271 


18 ,490 

0 
| 1,781 
20 ,271 


f) HDFC : 
Balance as at 1st April. 2014 < 
Less : Paid for Publication of Actuarial Directory 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (b ) 
Balance as at 31st March 2015 < 


2 , 118 


- > 


31st March 2016 


22, 389 
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1st April 2015 


1,412,562 
| 136,030 
1, 548,592 


g ) CPD / Research : 
Balance as at 1st April.2014 < 
Add : Interest allocated during Year ( Schedule (M ) (b ) 
Balance as at 31stMarch 2015 < 


1,548 ,592 
161, 828 


31st March 2016 


1 ,710 ,420 


1st April 2015 


h )GCA & Research Fund : 
14 ,714 ,573 Balance as at 1st April.2014 < 
| 1,417,013 Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (b ) 
16 , 131,586 _ Balance as at 31st March 2015 < 


16 , 131,586 
1 ,685 ,751 


31stMarch 2016 


17 ,817 ,337 


136 ,698 ,878 

0 
13 ,164,102 
30 ,303,030 
119,559, 950 


i) Building Fund : 
Balance as at 1st April.2014 < 

1st April 2015 119,559, 950 
Add : Set aside of earlier years now transferred from General Reserve 
Add : Interest allocated during Year ( Schedule (M ) (b ) 

12 ,494 ,015 
Less : Transferred to General Reserve on utilisation 

81, 317 ,634 
Balance as at 31st March 2015 < 

31st March 2016 


50 ,736 , 331 


1st April 2015 


0 
65 ,000 ,000 

0 
65 ,000 ,000 
207 ,671,412 


j) Development Reserve Fund : 
Balance as at 1st April.2014 < 
Add : Set aside during the year 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (b ) 
Balance as at 31st March 2015 < 
Total Rs. 


65,000,000 
39 ,000,000 
6 ,792, 500 


31st March 2016 


110 , 792,500 
187 ,024 ,347 


As at 31. 03. 15 


Particulars 


As at 31.03.16 


As at 31.03. 16 


SCHEDULE D OTHER EARMARKED FUNDS 

a ) Life Insurance Corporation of India 
1,583 ,647 Balance as at 1st April.2014 < 

152 ,505 Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (c) 
1,736 , 152 Balance as at 31st March 2015 < 


1st April 2015 


1,736,152 
181,428 


31st March 2016 


1 ,917 ,580 


1st April 2015 


1 ,254 ,445 

120 ,803 
1, 375, 248 


b ) ICICI : 
Balance as at 1st April. 2014 < 

- 

> 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (c) 
Balance as at 31st March 2015 < 


1,375 ,248 

143 ,713 


31st March 2016 


1,518, 961 


1st April 2015 


370,245 

0 
35 ,655 

10 
405 ,900 


c ) Employees Relief Fund : 
Balance as at 1st April.2014 < - - 
Add : Received during the year 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (c) 
Less : Amount paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < 


405, 900 

0 
42,417 


0 


31st March 2016 


448 ,317 


1st April 2015 


3,258 ,511 


2 ,028 ,905 
1, 130,722 
195,384 

96 ,500 
3,258 ,511 
6 , 775,811 


d ) Students Support Scheme 
Balance as at 1st April.2014 < 
Add : Transferred from General Reserve 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (c ) 
Less : Amount paid during the year 
Balance as at 31st March 2015 < 


340 , 514 
141,500 


31st March 2016 
Total Rs. 


3,457,525 
7 , 342 , 383 
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SCHEDULE E 


CURRENT LIABILITIES & PROVISIONS 


200 ,332 

3 ,069 
37,042 


85 ,588 
27 ,869 
3 ,000 


253,871 

O 
39 ,549 
7 ,500 
2, 378 

756 
101 ,657 
15 , 855 

3 ,000 
11 ,634 

0 
O 
O 
0 

0 
20 ,853 
61, 125 

3 ,898 
8 ,445 
3 ,000 
4 ,966 

2 ,235 
373,980 
80 , 268 
11,036 
13, 243 
283 ,102 


Sundry Creditors 
Acme Packes and Prints ( I) Pvt Ltd 
A K Crop 
Blue Dart Express Ltd 
B M Shemlani & Co 
CPC (Cutprintcost ) 
Crystal Magazine Serivces 
Daksha copy Centre 
Director , Mumbai GPO 
D J Jatakia 
GlobalMaintenance Sevices 
Fifthquarter Information Pvt LTD / 15 -16001 
Gala Stationery Mart 
Netmagic Solutions Pvt Ltd 
Ramadevi Iyer 
Red Dot Talent Mang & Devp Ser Pvt Ltd 
Hotel Sea Princess 
Khandawala & Shah 
Liberty Event Management 
Mass Mailing Services 
M / s. K A Pandit 
PD Audio Vision 
Saifee Stationery Stores 
Tata Communications 
Thomascook .in 
Webex 
X -Mens Serives Bureau Pvt Ltd 
YMCA Internaltion House 


57, 138 

1 , 143 
44, 963 
26 , 125 
28 , 125 
14 ,448 
23,272 


30,150 

0 
67, 341 


0 


8,710 


88 ,894 


747 ,209 


4 , 512, 000 


17 ,976 ,953 


3 ,771,717 
116 ,500 

O 
13 ,529 ,585 

3 , 333 
820 ,000 
1,533 ,135 


Amount Recd . In Advance 
Entrance Exam 
ST9 Course fees 
Exam Fess April 2016 
Exam Fess May 2015 
RSA Actuarial Services I Pvt Ltd 
CA3 Communication Course 
CT9 Online Exam Fees 


375,000 


22,863,953 


Duties & Taxes 
TDS Payable 
Service Tax Payable under Reverse Charge Machanism 


330 , 123 
68 ,266 


50 , 269 


50 ,269 


445 ,472 
2,585 ,966 
2,423 ,896 
123,504 

12 ,582 
391 ,000 
5 , 990 , 126 
33 ,447 ,555 


Other Liability 
Deposit Refundable (IAIMembers ) 
Gratuity Liability 
Leave Encashment Liability 
Insurance Information Buearu 
Liability - Interest on TDS 
Liability - Interest on EPF 
Outstanding Liability 


429 ,322 
3, 254,584 
2 ,781, 569 
123,504 

12 , 582 
391, 000 
5 , 540 , 158 


12 ,532 ,719 
36 , 194, 150 


Total Rs. 
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SCHEDULE " F " FIXED ASSETS 


RATE 


SR 


PARTICULARS 


AS AT 
01.04.2015 


OF 


NET BLOCK 
AS AT AS AT 
31.03.2016 31.03.2015 


AS AT 
| 31.03 .2016 


UP TO 
01.04 .2015 


DEPRECIATION 
FOR SALE / UP TO 
THE AD - 31.03 .2016 
YEAR JUST 

MENT 


GROSS BLOCK 
ADDI 

SALE/ 
TIONS RE 

AD 
COUP 
DURING 

JUST 
ED 
THE 

MENT 
YEAR 


DEPR 


E . % 


60 


4,429, 194 


546,958 


4 ,976 ,152 


4,050,982 


440 ,339 


4,491,321 


484 ,831 


378,212 


COMPUTER 
PLANT & 
MACHANERY 


994, 320 


994,320 


649,738 


51,688 


701,426 


292 ,894 


344,582 


FURNITURE 


4,240,588 


90,519 


4,331,107 


3,074, 066 


183,305 


- 


3,257,371 


1,073,736 


1,166 ,522 


TOTAL 


9,664,101 


637 ,477 


10,301,578 


7,774,785 


675, 332 


8,450,117 


1,851 ,461 


1,889,316 


CAPITAL WORK 
IN PROGRESS 
* Advance for 
Office Premises 
TOTAL 


61,565,160 


81,317,634 


142,882,794 


142,882,794 


61,565 ,160 


71,229,261 81,955,111 


153,184,372 


7,774 ,785 


675,332 


8,450 ,117 


144,734,255 


63, 454, 476 


Previous Year 


40,579 ,119 


30 ,650 ,142 


71,229,261 


7,060,943 


713,842 


7,774 ,785 


63,454,476 


33,518,176 


* FN : Institute purchased office premises for its office requirement at Seawood and the OC & Possession is yet to take place 


As at 31.03. 15 


Particulars 


As at 31.03. 16 


As at 31.03. 16 


SCHEDULE G 


INVESTMENTS 


3,000, 000 


a ) In Bonds of (Long Term Investments ) 
8 % Saving Govt. Bond 


3 , 000 ,000 


5 ,000 ,000 
25 ,987 ,563 
10 ,000 ,000 
9 ,642,985 


0 


5 ,000 ,000 
17 ,092 ,718 
27 ,407, 930 
16 ,803, 782 

2 ,000 ,000 
26 ,300 ,000 
10 ,000 ,000 
16 ,500 ,000 

0 
5 ,000 ,000 
13,800 ,000 

911,017 
10 ,000 ,000 
15 ,413,542 
25 ,000,000 


b ) In Fixed Deposit with (Long Term Investments) 
State Bank of Bikaner & Jaipur 
HDFC Ltd . 
IDBI Bank Ltd . 
Karnataka Bank Ltd . 
DBS Bank Ltd 
LIC Housing Finance Ltd 
Canara Bank 
HUDCO 
Bank of Maharashtra 
Axis Bank Ltd 
Union Bank of India 
State Bank of Hyderabad 
Vijaya Bank 
Dena Bank 
PNB Hosing finance Ltd 


27 ,920 ,000 
10,000 ,000 
23,778 ,000 
12 ,550 , 000 

5 , 000,000 
13,800 , 000 

911,017 


15 ,413 ,542 
27 , 150 ,000 


75, 284 ,905 

O 


c) In Mutual Funds (Short Term Investments are stated at cost as per AS- 13 ) 
LIC Liquid Plus Fund - Growth Option 
SBI Saving Fund 
(Market Value - Rs. 6 ,76 ,55 ,401/- & Cost Rs.6 ,70 ,09 ,510 /- as per 
AS -13 consider market value or cost whichever is low ) 
Total Rs. 


29 ,009,510 
38 ,000 ,000 


269 ,513,894 


257, 162,617 


SCHEDULE H 


CASH AND BANK BALANCES 


a ) Cash Balances 

10 ,656 
10 ,656 


Cash on Hand 


13 ,370 


13 , 370 
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b ) Bank Balances in Saving Account with 

352,763 Bank of India, D .N . Road , Fort ( A /c No. 2970 ) 


41,997 


c) Bank Balances in Current Account with 

2 ,349,091 Axis Bank Ltd - D N . Road , Current Account- 911050048384303 
(532,664 ) Axis Bank Ltd - D N . Road , Current Account- 911050048431221 

0 Axis Bank Ltd - D N . Road , Current Account- 916020004184205 
19 ,882 State Bank of Hyderabad 
1 ,836 , 309 
2 , 199,728 Total Rs. 


1,256 ,505 
304 ,497 
10 ,000 
19 ,582 


1,590 ,584 
1 ,645 ,951 


As at 31 .03 . 15 


Particulars 


As at 31.03. 16 As at 31.03. 16 


SCHEDULE I SUNDRY DEBTORS 


77,000 


500 ,000 

O 
927 

0 
0 
0 

O 
500 ,927 


New India Assurance 
Swiss Re 
Kushwant Pahwa 
ICICI Prudential Life Insurance co 
Oriental Insurance co Ltd 
XL India Pvt Ltd 
Deloitte 


494 ,500 
490 ,000 

29,400 
980 , 000 


2 ,070, 900 
2 ,070 , 900 


Total Rs. 


SCHEDULEJ LOANS & ADVANCES 


127 ,439 
388 ,807 
642 ,158 
543,485 


a) LOANS AND ADVANCES : 

127 ,439 Tax deducted at Source ReceivableAssessment Year 2006 - 2007 
388 ,807 Assessment Year 2007 - 2008 
642 ,158 Assessment Year 2008 - 2009 
543 ,485 Assessment Year 2009- 2010 
1,551,278 Assessment Year 2012 -2013 
2 , 121,492 Assessment Year 2013 - 2014 
1, 998 ,703 Assessment Year 2014 -2015 
1,479 ,044 Assessment Year 2015 - 2016 

0 Assessment Year 2016 - 2017 
0 Mementos 

0 Anil Kumar Singh 
288 ,113 Service Tax Input credit 

0 Advance 
0 M Karunanidhi 

0 Deposit with Bill Desk 
102 ,900 Deposit With Electricity 

14 ,822 Insurance Information Bureau of India 
838 ,438 Prepaid Expenses 
10 ,096 ,679 


2 ,121,492 
1 ,998 ,703 
1 ,479,044 
1 , 321, 180 
40 , 890 

1 ,650 
135 , 051 
180 ,910 

840 
50 ,000 
102 , 900 

20 ,093 

964, 247 
Total Rs. 


10 , 118 , 889 


SCHEDULE JA INTEREST ACCURED ON INVESTMENT 


14 ,189 ,604 
| 17 ,820,426 
32,010 , 030 


Interest on fixed deposit accrued but not due (with Banks) 
Interest on fixed deposit accrued but not due (with Public Corporation & others) 
Total Rs. 


19,023,820 
11,033 , 326 


30 ,057, 146 
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SCHEDULES TO INCOME AND EXPENDITURE FOR THE YEAR ENDED 31.03. 2016 


Previous Year 
Ended 31.03. 15 


Current Year Current Year 
Ended 31.03. 16 Ended 31.03.16 


Particulars 


SCHEDULE K 


EXPENSES OF THE INSTITUTE 


20 ,452, 958 

272 ,415 

162 ,272 
2 ,580 ,504 

948 ,670 
31,833 ,824 

2 ,083,423 
10 , 206 , 355 
9 ,081 ,782 
1 ,666 ,723 

0 
1 ,617 ,917 

198 ,470 
1,914 ,365 
1,120 ,360 
666 , 193 

18 ,778 
909 ,518 
127 ,516 

48,098 
255 ,535 
297 ,759 

5 ,449 
86 ,061 

9 ,990 
72,736 
158 ,712 
1 , 106 ,294 

0 
8 ,255 

206 
87 ,911, 138 


Salaries (Includes Bonus/Gratuity /Leave encashment) 
Sub -contract Salary 
Staff Welfare 
Office Rent 
Electricity Charges 
Examination Expenses 
Study Material Expenses 
Royalty fo UK , London 
Seminar Expenses 
Actuary India Magzine Expenses 
Admission Exps 
Meeting Expenses 
Insurance Premium 
Legal & Professional Charges 
Printing and Stationary 
Postage, Courier & Telephone Charges 
Travelling & Conveyance 
Repairs & Maintanance 
Exclusive Training Workshop 
Bank Charges 
Membership & Subscription Fees 
Office & General Expenses 
Staff Recruitment Fees 
Softaware MTS Expenses 
Research , Development & Promotion Expenses 
Sundry Balance Written Off 
Education Promotion & Marketing 
Service Tax Expenses 
Coaching Classes Exps 
Interest on Service Tax 
Interest of TDS 
Total Rs. 


18 ,600 , 173 

179 ,583 

267 ,324 
2 ,933 , 464 
1 , 101, 980 
32 , 903 ,922 

1, 894, 947 
10 ,448 ,683 
8 ,484 ,863 
1, 908 , 952 

205,658 
3 ,227 ,330 

166 ,518 
1 ,320 ,083 

903, 294 
496 , 828 

21, 102 
1 , 399 , 102 

35 ,476 
59 ,497 
491 ,257 
160 ,776 
91,408 


10 ,649 
26 , 147 
11, 360 
90 , 000 
37,575 

260 


87 ,478, 211 


Previous Year 
Ended 31. 03. 15 


Current Year Current Year 
Ended 31. 03. 16Ended 31.03 . 16 


Particulars 


SCHEDULE L 


INVESTMENT INCOME 


11,585 


A ) INTEREST ON SAVINGS BANK ACCOUNTS 
Bank of India - D . N . Road - A /C No. 2970 


6 ,664 


11,585 


6 ,664 


926 ,836 
149,607 
250, 103 
2 ,023 ,448 
1,703,547 
507, 281 
43,039 


B ) INTEREST ON FIXED DEPOSITS WITH BANKS 
DBS Bank Ltd . 
Axis Bank Ltd 
Dena Bank 
IDBI Bank 
Karnataka Bank 
State Bank of Bikaner & Jaipur 
State Bank of Hyderabad 


66 , 187 
479 ,342 
1 ,449,456 
1, 261,536 
1 ,519 ,604 
850 ,716 
93,596 
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1,396 ,473 


1,494 ,598 
863, 299 


809 ,229 


1,248 ,897 Canara Bank 
751,798 Punjab National Bank 
898 ,857 State Bank of Patiala 

135 ,441 Oriental Bank of Commerce 
1,706 ,097 Union Bank of India 
1,052,260 Vijaya Bank 
200 , 700 Bank of India 

0 Bank ofMaharashtra 
11,597 ,911 

10 ,284 , 036 
C ) INTEREST /DIVIDEND FROM OTHER INVESTMENTS 

2 ,282 ,293 HDFC Ltd . 
3 ,684 ,375 LIC MF Income Plus Fund ( Dividend ) 
2 ,428 ,598 LIC Housing Finance Ltd 

972,200 PNB Housing Finance Ltd 
1,794,893 HUDCO 
322 , 140 8 % Govt. Bonds 

0 Interest Received on Income Tax Refund 
11 ,484 ,500 
23 ,093 ,995 Total Rs. (A + B + C ) 


2 ,343,788 
5 ,724 ,604 
2 , 820 ,685 
2,564, 176 
2 ,262,427 
335 ,026 
275,222 


16 ,325, 928 
26 ,616 ,628 


INSTITUE OF ACTUARIES OF INDIA 


Previous Year 
Ended 31 .03. 15 


Current YearCurrent Year 
Ended 31 .03. 16Ended 31.03. 16 


Particulars 


SCHEDULE M 

18 , 667 


1, 162 


INTEREST ALLOCATED TO SPECIFIC FUNDS 
Prof. G .S . Diwan Prize Memorial/Prize/Award Fund - SA2 
Prof.( Late) G .S .Diwan 100th Birth Anniversary Memorial Edu . Fund 
(Donated by R . M . Mehta ) 
Prof . G .S . Diwan Memorial Scholarship Fund (For Research Project ) 
Prof. G . S. Diwan Birth Centenary Education Fund (For Subject CT8 ) 


23,465 
24 ,752 
18,975 


5 ,825 
8 , 924 
1 ,529 


,702 


1,431 
10 ,863 
15 ,664 


1,878 
5 ,500 


36 , 067 
11,965 
12, 139 
12 , 197 
2 ,416 
3 ,621 
10 ,864 
28 ,476 

8 . 807 
12 , 160 
260 ,751 
12 ,380 
12 ,718 

5 ,893 
13,026 
12 ,767 
12 ,615 
24 ,043 
24 ,574 
10 ,991 
18 ,446 


K .R . Talpade Memorial Scholarship Endowment Fund ( For Subject CT1 )) 

H .V . Krishnamurthy Prize Fund (For Subjcet CT3) 
( For Best Research / Article by Member ) 
Canada Life Scholarship Endowment Fund 
( For Successful Associates & Fellows) 
K . A . Pandit Prize Fund ( For Subject ST4) 
Janardhan Pundlik Nerulkar Prize Fund (For Subject ST2 ) 
Prof. R .M . Joshi Prize Fund ( For Subject CT7 ) 
Peter Aker Research Prize Fund ( For Life Insurance ) 
Peter Aker Prize Fund (For Subject ST3 ) 
J.R . Joshi Prize Fund (For Subject CA3) 
Late Meena Sidhwani Actuarial Education Fund 
Late R . M . Mehta Memorial Fund 
Late A S Gupta Prize Fund 
Principal PNB Life Insurance Co . Ltd 
Kamal Kumar Noranglal Podar Prize Fund for ST5 
Late D . Basu Prize Fund 
Late Sushil Dev Charterjee Fund 
Aatmaram , Chajuram & Parvati Devi Memorial Scholarship Fund 
The Future Actuary Prize Fund 
Late Mrs . Jaya & Miss Kalpa N . Parikh 
R Krishnaswamy Prize Fund - CT1 (Find.Math ) 
R Krishnaswamy Prize Fund - CT4 (Models ) 
Smt. Vidhyawati & Smt. Santosh Kumari Memorial Scholarship Fund 
Swiss Re (Library Infrastructure ) 


1, 862 
3 ,711 
5 ,590 
3 , 465 
, 874 
,740 
2 ,924 
3 , 877 
0 ,477 
3 , 107 
10 ,202 
3 ,683 
4 , 085 


,503 


4 ,451 
4 , 143 
3 ,805 
7 ,558 
8 , 190 
2 ,031 
1 ,944 
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52, 159 Swiss Re (Furniture ) 
32 ,511 Standard Life Fund 
90 ,463 Standard Life (Furniture)Prudential Corporation Asia Ltd Fund 
287 ,290 (Coaching Classes & Examiners Seminar) 

1,781 HDFC ( Actuarial Directory ) 
136 ,030 CPD / Research Fund 
1,417 ,013 GCA & Research Fund 
13, 164 , 102 Building Fund 

0 Development Reserve Fund 
152 ,505 LIC of India (Promotion & Prizes) 
120 ,803 ICICI 

35 ,655 Employees Relief Fund 
195 ,384 Student Support Scheme 
16 ,346 ,429 Total Rs. 


2 ,051 
2 , 062 
07 ,620 
41,775 

,,118 
61,828 
,685 ,751 
2 ,494 ,015 
,792 ,500 

81,428 
43,713 

2 ,417 
40,514 


, 149,534 


INSTITUE OF ACTUARIES OF INDIA 

Previous Year 
Ended 31.03. 15 Particulars 


Current YearCurrent Year 
Ended 31 . 03 . 16Ended 31 . 03 . 16 


SCHEDULE N 


EDUCATIONAL SERVICES & EXAMINATION FEES 


56 , 929,739 
23,589,677 

787 ,200 
1,779 ,079 
1, 332 ,017 
84 ,417 ,712 

593 


Examination Fees 
Study Course and Tution Material Fees 
Exemption Fees 
Admission Fees 
Actuary India Magazine Income 
Total Rs. 


61,358, 801 
22 ,510 ,534 
1 , 150 ,600 
1, 422, 387 
1 , 292,000 
87 ,734 ,322 

474 


SCHEDULE O MEMBERS CONTRIBUTION 


9 ,942 ,771 

57,500 
10 ,000 , 271 


Subscription Fees 
Penalty / Late Fees 
Total Rs. 


8 ,616 ,744 

167,500 


8 ,784 ,244 


SCHEDULE P 


SEMINARS FEES 


21,373, 338 
1 ,238 ,886 

736 ,568 
424 ,856 
333, 151 
89,259 


23 ,633 , 143 On Global Conference of Actuaries 

785 ,366 On India Fellowship 
654,174 On Current Issues in Life Assurance 
254 ,887 On Current Issue in Retirement Benefits (CIRB ) 

0 On Capacity Building In Health Insurance 
248 ,276 On Leadership Development Programme - 3 
535 ,408 Workshop on FCAR for General Insurance Fees 
172,791 Cap Bldg Sem on Int Rate in Employee Ben & SSS Fee 
154 ,849 Cap Bldg Sem on Key Aspect of Risk Mgnt in LI co Fees 
229 ,517 Sem on Cap Bldg in Intro. To R & Modelling Skill Fees 
762 ,881 Workshop for ESG , CARE Stochastic Model & ALM Fees 
221 ,209 Workshop on Employee Benefits Fees 
90 ,715 Workshop on Crop Insuracne Fees 

O Capaciti building seminar on Ind AS19 Fees 
0 Cap . Bldg; Seminar on LIusing ALM Pre. Modelling 

0 On Current Issues in Health Insurance 
138 ,594 On IAIConnect 

0 On Capacity Building In Non - Life Industry 

0 On Current Issue in General Insurance (CIGI) 
248,465 On Enterprises Risk Management (ERM ) 
28 ,130 ,275 Total Rs. 


325 ,041 
294 ,354 
279 ,457 
151,943 
251, 892 
400 ,383 
502, 134 


26 ,401,260 
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SCHEDULE O OTHER INCOME 


1 ,677 ,500 
859,031 
58 ,283 


400,000 

O 

0 
14 , 266 

O 

0 
27 ,825 
442 ,091 


COP Fees (Renewal & New Issuance ) 
Coaching 
CPD 
Sale of Scrap 
Sundry Balance Written Back 
Diff. in Foreign Exchange 
Other Income 
Total Rs. 


722, 931 
132,732 
31,636 


3 ,482 , 113 


SCHEDULE - R 


NOTES TO ACCOUNTS 
A ) Significant Accounting Policies : 
1 . ACCOUNTING CONVENTION 

These accounts are drawn up on historical cost basis and have been prepared in accordance with the 
applicable Accounting Standards issued by the Institute of Chartered Accountants of India and are on 
accrual basis unless otherwise stated . 


2 . REVENUE RECOGNITION 


Admission Fee : 
The Admission Fee is recognised as income in the year of admission of students. 


Subscription Fee: 
Subscription Fees for the year is recognised as income on actual receipt basis . 


Examination Fees: 
Examination Fee is recognised on the basis of conduct of examinations. 


d ) 


Study Course and Tuition Material Fees: 
Revenue from Sale of Study Course & Tuition Material Fee is recognised in the year of Sale of Study 
Material. 


Seminar Fees: 
Seminar Fee is recognised on receipt basis. 


f ) 


Income on Interestbearing securities and fixed deposits is recognised on accrual basis at the rates 
applicable to such investments . 


3. ALLOCATION / TRANSFER TO EARMARKED FUNDS 


Income from investments of Earmarked Funds is allocated to Earmarked Funds proportionately on the basis 

ofWeighted Average Method . 


4 . FIXED ASSETS AND DEPRECIATION 


a ) 


Fixed Assets are stated at historical cost less depreciation . 


b ) 


Depreciation is provided on the written down value method at the following rates as approved by 
the Institute, based on the useful life of the respective assets : 
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Type of Asset 


Rate of Depreciation 


60 % 


Computer 
Plant & Machinery 
Furniture & Fixtures 


15 % 


15 % 


c ) Depreciation on additions is provided on pro -rata basis . 


5 . 


INVESTMENTS 


Market Value is Rs.6 ,76 ,55 , 401 and Cost Value is Rs.6 ,70 ,09 ,510 . Hence as per AS -13 Investment value 
taken whichever is lowest. Investments are stated at cost. 


6 . 


EMPT 


EMPLOYEE BENEFITS 


a ) 


Gratuity : 


The Institute provides for Gratuity Liability based on the Payment of Gratuity Act, 1972 and 
provision is made on pro -rata basis based on Actuarial Valuation . 


TABLE 1 

Gratuity Plan 
Actuarial Calculations under AS15 ( revised , 2005 ) 
Net Asset / Liability recognized in the Balance Sheet as at 31 Mar 2015 

Local currency – Rupees 
Net Asset/( Liability ) Recognised in Balance Sheet – 31 Mar 2015 


A 


1 


Present value of Defined Benefit Obligation : 


2 ,585 , 966 


2 


Fair Value of Plan Assets 


3 


Funded Status [Surplus/(Deficit )] 


- 2 , 585 ,966 


4 


Unrecognized Past Service Costs 


5 


Net Asset / (Liability ) recognized in the Balance Sheet 


2,585 ,966 


Assumptions at 31 Mar 2015 
Discount Rate 


7.98 % 


TABLE 2 
Disclosure of employer expense for the year ending 31 Mar 2016 


A 


Components of Employer Expense 


1 


Current Service cost ( including risk premiums for fully insured benefits ) 


251 ,625 
206 , 360 


2 


Interest Cost 


3. 


Expected Return on Plan Assets 


4 


Curtailment Cost / ( Credit ) 


5 


Settlement Cost / ( Credit) 
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6 


Past Service Cost 


7 


Actuarial Losses / (Gains ) 


210 ,633 


8 


Total employer expense recognized in P & L 


668 ,618 


Assumptions at 31 Mar 2015 


Discount Rate 


7 .80 % 


TABLE 3 
Net Asset / Liability recognized in the Balance Sheet as at 31 Mar 2016 


A 


Estimated Net Asset/(Liability ) Recognised in Balance Sheet – 31 Mar 2016 


1 


Present value of Defined Benefit Obligation 


-3, 254 ,584 


2 


Fair Value of Plan Assets 


-3,254 ,584 


3 
4 


Funded status ( Surplus/ (Deficit )] 
Unrecognized Past Service Costs 


5 


Net Asset / (Liability ) recognized in the Balance Sheet 


- 3 , 254 , 584 


|Assumptions at 31 Mar 2016 


Discount Rate 


7 .80 % 


TABLE 4 
Change in obligation and assets over the year ending 31 Mar 2016 


A 


Change in Defined Benefit Obligation 


1 


DBO at beginning of the period 


2 ,585 , 966 


2 


Service Cost 


251,625 
206 , 360 


3 


Interest Cost 


4 
5 


Curtailment Cost / (Credit ) 
Settlement Cost / (Credit) 


6 


Plan Amendments 


210 ,633 


7 Acquisitions 
8 Actuarial Losses / (Gains) 
9 Benefit Payments 

10 DBO at end of the period 
B Change in Fair Value of Assets 


3 , 254 , 584 


1 


Fair Value of Plan Assets at beginning of the period 


2 


Acquisition adjustment 


3. 


Expected return on plan assets 
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4 


Actual Company contributions 


5 


Actuarial Gain /(Loss) 


6 
7 


Benefits payments 
Fair Value of Plan assets at the end of period 


Assumptions at 31 Mar 2016 


Discount Rate 


7.80 % 


TABLE 5 
Reconcilation of Net Asset / Liability recognized in Balance Sheet 


1 


Net Asset / ( Liability ) at beginning of period 


2,585, 966 


2 


Employer Expense 


668,618 


3 
4 
5. 


Employer Contributions 
Acquisitions / Business Combinations 
Net Asset / (Liability ) at end of period 


3 , 254,584 


TABLE 6 
Experience History 

2014 - 15 2013 -12 


Sr. 


Particular 


2015 - 16 


2012 - 11 


2011- 10 


3, 254,584 


2,585 ,966 


1,856 ,812 


1,581, 201 


1,557,332 


1 Defined Benefit 

Obligation at end of the 
period 


2 


Plan Assets at end of the 
period 


3 


Funded Status 


-3,254 ,584 


-2,585, 966 


-1, 856,812 


-1,581,204 


- 1, 257,332 


4 


179 ,317 


140 , 757 


16 , 307 


-215 , 316 


- 165 ,629 


Experience adjustments 
Jon plan liabilities 


5 


Experience adjustments 
on plan assets 


B Assumptions 
B1. 1 One of the principal assumptions is the discount rate , which should be based upon the market yields 
available on Government bonds at the accounting date with a term that matches that of the liabilities. 


B1. 2 The financial assumptions employed for the calculations as at 31 Mar 2015 and 31Mar 2016 are as 
follows. 
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31 -Mar - 15 


31 -Mar - 16 


Discount rate 


7 .98 % 


7 .80 % 


Expected return on assets 


0 .00 % 


0 .00 % 


Salary escalation 


10 .00 % 


10 . 00 % 


Mortality 


IALM ( 2006 -08 ) Ultimate 


IALM (2006 -08) Ultimate 


Withdrawal Rate 


31 -Mar- 15 


31-Mar - 16 


Age From 

18 
21 


10 % 


10 % 


10 % 


10 % 


10 % 


10 % 


10 % 


10 % 


45 


10 % 


10 % 


58 


10 % 


10 % 


b ) 


Leave Encashment: 


The Institute has provided for accumulated Privilege & Sick Leave based on actuarial valuation . 


7 . PROVISIONS 


A provision is recognised when an enterprise has a present obligation as a result of past events : it is probable 
that an outflow of resources will be required to settle the obligation , in respect of which a reliable estimate can 
be made . Provisions are not discounted to its present value and are determined based on best estimates required 
to settle the obligations at the Balance Sheet Date . These are reviewed at each Balance Sheet Date and 
adjusted to reflect the current best estimates . 


B ) OTHER NOTES : 


Actuarial Society of India registered under Societies Registration Act, 1860 and the Bombay 
Public Trust Act, 1950 was dissolved on 09 - 11- 2006 and all the assets and liabilities of ASI were 
transferred to “ Institute of Actuaries of India ” which is constituted by an Act of Parliament viz . “ The 
Actuaries Act, 2006 ” . 


Stock of Study Materials , Publications and Stationery etc. are written off in the year of purchase under 
respective expenses heads of accounts . 


3) 


Income Tax provision has not been made pursuant to order dated 12th September 2013 bearing no . 
F.No.CCIT /MUM / 10 ( 23C ) ( vi)/ 378 /2013 - 14 issued by the Chief Commissioner of Income Tax (CCA ) 
Mumbai u /s 10 (23C )( vi ) of the Income Tax Act w .e .f. AY 2012 -2013 onwards. 
Allocation of Investment Income has been done in the following manner as certified by the 
President and relied upon by the auditors . 
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भारत का राजपत्र : असाधारण 


A 


= 


Opening Balance as on 01 -04 -2015 of Investment ( + ) Opening Cash and Bank Balances as on 01 
04 - 2015 


B 


= 


Closing Balance as on 31 -03- 2016 of Investment ( + ) Closing Cash and Bank Balances as on 31- 03 
2016 


I 


= 


Investment income during the year 2015 - 2016 . 


Interest rate for allocation of Investment Income to all funds . 


( 2 x I) / [ ( A + B ) - I] 


271 ,713,622 .20 


B = 258 ,795 ,864 .77 
I = 26 ,341,405 .80 
(A + B )-I = 504, 168 ,081. 17 
i = 10 .45 % 


N . B : Interest rate for allocation of Investment income to funds is 10 .45 % .. 


5 ) 


Previous year s figures have been regrouped , rearranged and reclassified wherever necessary. 
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